
 
Федеральное агентство по рыболовству 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Калининградский государственный технический университет» 

(ФГБОУ ВО «КГТУ») 

Балтийская государственная академия рыбопромыслового флота  

 

Начальник УРОПСП 

В.А. Мельникова 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочая программа практики  

«ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА - ПЛАВАТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА № 2»  

 

основной профессиональной образовательной программы специалитета 

по специальности 

 

26.05.06 ЭКСПЛУАТАЦИЯ СУДОВЫХ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ УСТАНОВОК 

 

Специализация программы  

«ЭКСПЛУАТАЦИЯ ГЛАВНОЙ СУДОВОЙ ДВИГАТЕЛЬНОЙ УСТАНОВКИ» 
 

ИНСТИТУТ Морской институт  

ВЫПУСКАЮЩАЯ КАФЕДРА Судовых энергетических установок 

РАЗРАБОТЧИК УРОПСП 

  

 



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 2 

 

1 ТИП И ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ, БАЗЫ И ЦЕЛЬ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

Вид и тип практики: 

Производственная практика – Плавательная практика № 2. 

Форма проведения практики: дискретно. 

Базами практики являются:  

- морские суда компаний, предоставляющих рабочие или практикантские места и обес-

печивающих необходимые условия для достижения поставленной цели практики; 

- академия (аудитории для самостоятельной работы). 

Цель производственной практики - плавательной практика № 2: 

- получение начальных профессиональных навыков судового электрика под руковод-

ством дипломированного специалиста-электромеханика по технической эксплуатации элек-

трооборудования и средств автоматики судов морского, речного, рыбопромыслового, техни-

ческого и специализированного флотов. 

Производственная практика – Плавательная практика №2 разработана с учётом модель-

ного курса IMO Model course 7.04 Officer in Charge of an Engineering Watch (ИМО 7.04 «Вах-

тенный механик»). 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Прохождение производственной практики – плавательной практики № 2 направлено на 

формирование элементов компетенций в соответ ствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному 

направлению подготовки. 

Перечень планируемых результатов обучения, соотнесённых с планируемыми резуль-

татами освоения ОПОП, представлен в таблице 1. 
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Таблица 1 – Планируемые результаты обучения, соотнесенные с установленными компетенциями 

Код и наименование компетенции 
Наименование  

практики 

Результаты обучения (владения, умения и знания), 

соотнесенные с компетенциями 

ПК-5: Способен осуществлять тех-

ническое обслуживание и эксплуа-

тацию электрооборудование, элек-

тронную аппаратуру и системы 

управления 

Производственная практика –  

Плавательная практика № 2  

Знать: 

- правила эксплуатации и системы управления автоматики гене-

раторов и электромоторов; 

- правила эксплуатации генераторов и электромоторов. 

Уметь: 

- эксплуатировать электромоторы. 

Владеть: 

- методами пуска и соединения электроустановок. 
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При прохождении практики обеспечивается развитие у курсантов (студентов) навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств. 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 

ОБЪЕМ (ТРУДОЕМКОСТЬ) И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРАКТИКИ, ФОРМЫ 

АТТЕСТАЦИИ ПО НЕЙ 

Производственная практика – плавательная практика № 2 относится к блоку 2 части, 

формируемую участниками образовательных отношений основной профессиональной обра-

зовательной программы специалитета и проводится в течение восьмого семестра при очной 

форме обучения, в течение десятого семестра при заочной форме обучения. 

Трудоемкость производственной практики – плавательной практики № 2 составляет 30 

зачетных единиц (ЗЕТ), 1080 академических часов (810 астр. часов) контактной работы, про-

должительность практики – 20 недель. 

Форма аттестации по производственной практике – плавательной практике № 2 – диф-

ференцированный зачет (зачет с оценкой). 

 

4 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Содержание практики формируется на основе планируемых результатов обучения, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП, и представлено в табл. 2. 

 

Таблица 2 – Содержание и примерный рабочий график (план) производственной прак-

тики – плавательной практики № 2  

Разделы (этапы) практики и их содержание 

Продолжительность 

раздела (этапа), 

акад.ч. 

1. Борьба за живучесть судна, применение спасательных и 

аварийных средств 

Инструктаж по правилам техники безопасности. Инструктаж по 

судовым санитарным правилам. Инструктаж по правилам проти-

вопожарной безопасности. Организация борьбы за живучесть. 

Коллективные и индивидуальные спасательные средства. 

60 

2. Организация службы на судне. Ознакомление с процеду-

рами и оборудованием судна 

Безопасность и действия в аварийных ситуациях. Использование 

аварийного оборудования и применение аварийных процедур. 

Техника безопасности при выполнении работ, гигиена труда и 

личная безопасность на борту. Техника безопасности при выпол-

нении работ на судне. Безопасное использование электрического 

оборудования. Обращение с запасами. Процедуры и оборудова-

ние для предотвращения загрязнения моря. 

120 

3. Судовые устройства и системы 240 
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Разделы (этапы) практики и их содержание 

Продолжительность 

раздела (этапа), 

акад.ч. 

Основные технико-эксплуатационные характеристики судна. 

Конструкция судна. Конструкция и назначение судовых 

устройств. Схемы и расположение деталей судовых систем. Ха-

рактеристики и расположение главного, вспомогательных двига-

телей, котельной установки и устройств машинного отделения. 

Эксплуатация судовых систем и устройств в соответствии с пра-

вилами технической эксплуатации судовых технических средств. 

4. Формирование навыков руководителя и умение работать в 

команде 

Основы управления персоналом на судне. Основы управления ре-

сурсами и планирования задач. Оценка эффективности управле-

ния ресурсами. Основы процесса принятия решений. 

60 

5. Выполнение обязанностей электрика под руководством спе-

циалиста-электромеханика, понимание команд и умение быть 

понятым по вопросам, относящимся к обязанностям элек-

трика 

Электрооборудование, электронная аппаратура и системы управ-

ления. Содействие наблюдению за работой электрических систем 

и механизмов. Содействие техническому обслуживанию и ре-

монту судовых электрических систем и механизмов. 

Оформление отчета по практике. Сдача отчета 

600 

Итого по практике 1080 

 

5 ФОРМЫ И ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Форма отчетности по производственной практике – плавательной практике № 2 (В) – 

отчет по практике. 

В течение всего периода практики курсант (студент) обязан вести рабочую тетрадь, со-

ставить отчет по практике и регулярно записывать этапы практики в журнале регистрации 

практической подготовки. 

Отчет выполняется в объеме, соответствующем программе практики, на стандартном 

формате А4 писчей бумаги, схемы и эскизы – на миллиметровой бумаге или на ПЭВМ. 

К отчету подшивается (после титульного листа): 

- индивидуальное задание, подписанное руководителем практики от университета, руко-

водителем практики от профильной организации, студентом (Приложение 1);  

- характеристика на студента по результатам прохождения практики (Приложение 2); 

- аттестационный лист руководителя практики от Университета (Приложение 3). 

После окончания практики отчет по практике предоставляется на кафедру. 

Отчет должен быть подписан руководителем практики. Отчет принимается руководи-

телем практики от кафедры. Защита отчетов проводится курсантами (студентами) в течение 

15 дней с момента окончании практики. 
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6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ПРАКТИКЕ 

Аттестация по практике проводится на основе: 

- защиты отчета по практике, выполненного в соответствии с индивидуальным зада-

нием на практику; 

- тестовых заданий закрытого и открытого типов (могут быть использованы для прове-

дения промежуточной аттестации при необходимости); 

- характеристики на студента по результатам прохождения практики. 

По итогам аттестации по практике выставляется оценка. 

Шкала аттестации по практике, то есть оценивания результатов освоения программы 

практики по результатам проверки отчёта по практике, журнала регистрации практической 

подготовки и собеседования, основана на четырехбальной системе. 

Таблица 3 – Система оценок и критерии выставления оценки 

Система 

оценок 

 

Критерий 

2 3 4 5 

0-40% 41-60% 61-80% 81-100% 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетво-

рительно» 
«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

1. Систем-

ность и пол-

нота знаний в 

отношении 

изучаемых 

объектов 

Обладает частич-

ными и разрознен-

ными знаниями, ко-

торые не может 

научно- корректно 

связывать между со-

бой (только некото-

рые из которых мо-

жет связывать между 

собой) 

Обладает ми-

нимальным 

набором зна-

ний, необхо-

димым для 

системного 

взгляда на 

изучаемый 

объект 

Обладает набо-

ром знаний, до-

статочным для 

системного 

взгляда на изу-

чаемый объект 

Обладает полнотой 

знаний и системным 

взглядом на изучае-

мый объект 

2. Работа с ин-

формацией 

Не в состоянии нахо-

дить необходимую 

информацию, либо в 

состоянии находить 

отдельные фраг-

менты информации в 

рамках поставленной 

задачи 

Может найти 

необходимую 

информацию 

в рамках по-

ставленной 

задачи 

Может найти, 

интерпретиро-

вать и система-

тизировать не-

обходимую ин-

формацию в 

рамках постав-

ленной задачи 

Может найти, система-

тизировать необходи-

мую информацию, а 

также выявить новые, 

дополнительные ис-

точники информации в 

рамках поставленной 

задачи 

3. Научное 

осмысление 

изучаемого 

явления, про-

цесса, объекта 

Не может делать 

научно корректных 

выводов из имею-

щихся у него сведе-

ний, в состоянии 

проанализировать 

только некоторые из 

имеющихся у него 

сведений 

В состоянии 

осуществлять 

научно кор-

ректный ана-

лиз предо-

ставленной 

информации 

В состоянии 

осуществлять 

систематиче-

ский и научно 

корректный 

анализ предо-

ставленной ин-

формации, во-

В состоянии осуществ-

лять систематический 

и научно-корректный 

анализ предоставлен-

ной информации, во-

влекает в исследова-

ние новые релевант-

ные поставленной за-
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Система 

оценок 

 

Критерий 

2 3 4 5 

0-40% 41-60% 61-80% 81-100% 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетво-

рительно» 
«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

влекает в ис-

следование но-

вые релевант-

ные задаче дан-

ные 

даче данные, предла-

гает новые ракурсы 

поставленной задачи 

4. Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения про-

фессиональ-

ных задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной задачи 

в соответствии с за-

данным алгоритмом, 

не освоил предло-

женный алгоритм, 

допускает ошибки 

В состоянии 

решать по-

ставленные 

задачи в соот-

ветствии с за-

данным алго-

ритмом 

В состоянии 

решать постав-

ленные задачи 

в соответствии 

с заданным ал-

горитмом, по-

нимает основы 

предложенного 

алгоритма 

Не только владеет ал-

горитмом и понимает 

его основы, но и пред-

лагает новые решения 

в рамках поставленной 

задачи 

 

Положительная оценка («отлично», «хорошо» или «удовлетворительно») выставляется 

как среднее арифметическое по отдельным критериям или по сумме набранных баллов. 

 

7 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Нормативно-правовые акты: 

1. Приказ Минтранса России от 15.03.2012 г. № 62 «Об утверждении Положения о ди-

пломировании членов экипажей морских судов». 

2. Устав службы на судах рыбопромыслового флота Российской Федерации: норма-

тивно-технический документ / Государственный комитет Российской Федерации по рыболов-

ству. - Введ. с 02.11.1995 года. – М.: РосКонсульт, 2005. 

3. Международная конвенция о подготовке и дипломировании моряков и несении 

вахты 1978 года (ПДНВ-78) с поправками (консолидированный текст) [Текст] = International 

Convention on Standards of Training, Certifcation and Watchkeeping for Seafarers, 1978 (STCW 

1978), as amended (consolidated text): юридический документ. – Введ. с 28.04.1984 года: с по-

правками по состоянию на сентябрь 2016 года. – Лондон: ИМО, 2017. 

4. Международная Конвенция по предотвращению загрязнения с судов 1973 г., изме-

ненная протоколом 1978 г. к ней (МАРПОЛ 73/78). – СПб.: ЗАО ЦНИИМФ, 2008. 

5. Международная конвенция по охране человеческой жизни на море 1974 года СОЛАС 

(текст, измененный Протоколом 1988 года к ней, с поправками). – СПб.: ЗАО ЦНИИМФ, 2010. 

6. Правила классификации и постройки морских судов. – СПб.: Российский морской 

Регистр судоходства, 2014. – 350 с. http://rs-class.org/ru 
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7. Правила технической эксплуатации судовых технических средств и конструкций: 

нормативно-технический документ / Корпус, помещения, системы и устройства судна / Ми-

нистерство транспорта Российской Федерации. – М.: Моркнига, 1997. 

8. Правила технической эксплуатации судовых дизелей: нормативно-технический до-

кумент / Гипрорыбфлот. - Введ. с 05.05.1999 года. – СПб.: Гипрорыбфлот-Сервис; М.: SPSL: 

Русская панорама, 1999. 

9. Правила технической эксплуатации судовых вспомогательных паровых котлов: нор-

мативно-технический документ / Гипрорыбфлот. - Введ. с 05.05.1999 года. – СПб.: Гипрорыб-

флот-Сервис; М.: SPSL: Русская панорама, 1999. 

10. Правила эксплуатации систем и устройств автоматизации на судах ФРП России. – 

СПб.: Гипрорыбфлот, 2000. – 120 с. 

11. Правила по охране труда на судах морского и речного флота: нормативно-техниче-

ский документ / Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации. - Введ. с 

05.06.2014 года. – М.: ТрансЛит, 2014. 

12. РД 31.21.30-97 Правила технической эксплуатации судовых технических средств и 

конструкций. Нормативно-технический документ. - 2022. 

Основная учебная литература 

1. Дейнего Ю.Г. Судовой моторист. - М.: Моркнига, 2009. 

2. Соловьев Е.М. Пособие мотористу рыбопромыслового флота. -  М.: Пищевая про-

мышленность, 2001. 

Дополнительная учебная литература: 

1. Дейнего Ю.Г. Судовой механик. Технический минимум. Учебное пособие. изд., пе-

рераб. и доп. - М.: Моркнига, 2008. - 304 с. 

2. Кавтарадзе, Р. З. Теория поршневых двигателей. Cпециальные главы: учеб. для вузов 

/ Р. З. Кавтарадзе. — М.: Изд-во МГТУ им. Н. Э. Баумана, 2008. — 719 c. 

3. Одинцов, В. И. Рабочий процесс cудовых ДВC: Монография / В. И. Одинцов. — Кали-

нинград: Изд-во БГАРФ, 2010. — 135 c. 

 

8 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И 

ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ 

Информационные технологии 

В ходе прохождения практики, обучающиеся используют возможности интерактивной 

коммуникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного про-

цесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной информационной 

образовательной среды университета. 
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Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, к которым обучающимся по образовательной программе обеспечивается доступ (уда-

ленный доступ), а также перечень лицензионного программного обеспечения определяется 

в рабочей программе и подлежит обновлению при необходимости. 

Программное обеспечение 

Курсант (студент) при прохождении практики, в ходе выполнения заданий по практике 

и формировании отчета использует лицензионное программное обеспечение - офисные при-

ложения, получаемые по программе Open Value Subscription.  

Для работы с нормативно-правовыми актами в научно-технической библиотеке обес-

печен доступ курсантов (студентов) к Справочной правовой системе Консультант Плюс. 

Электронные образовательные ресурсы: 

Российская образовательная платформа и конструктор бесплатных открытых онлайн- 

курсов и уроков - https://stepik.org 

Образовательная платформа - https://openedu.ru/ 

Состав современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных 

справочных систем (ИСС). 

Информационная система «ТЕХНОРМАТИВ» - https://www.technormativ.ru/ 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам». Раздел 

Образование в области техники и технологий - http://window.edu.ru 

Справочно-поисковая система www.complexdoc.ru; www.books.ru; www.intellect-

service.ru. 

 

9 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Консультации проводятся в соответствии с расписанием консультаций. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета. 

При прохождении практики используется программное обеспечение общего 

назначения и специализированное программное обеспечение. 

Перечень соответствующих помещений и их оснащения приведен в     таблице 4. 

 

https://stepik.org/
https://openedu.ru/
https://www.technormativ.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.complexdoc.ru/
http://www.books.ru/
http://www.intellect-service.ru/
http://www.intellect-service.ru/
http://www.intellect-service.ru/
http://www.intellect-service.ru/
http://www.intellect-service.ru/
http://www.intellect-service.ru/
http://www.intellect-service.ru/
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Таблица 4 – Материально-техническое обеспечение практики 
 

Наименование практики 
Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Производственная практика –  

плавательная практика № 2 

г. Калининград, ул. Молодёжная, 6, УК-1, цокольный 

этаж, ауд. 39, механические мастерские (токарные ра-

боты) - учебная аудитория для проведения практики, 

групповых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная (учебная) мебель - столы, сту-

лья. Станки токарно-винторезные, станок универсаль-

ный фрезерный, станок настольный фрезерный, ста-

нок плоскошлифовальный в комплекте с компрессо-

ром, станок настольный сверлильный, двухсторонний 

точильный станок, тиски слесарные, шкафы с инстру-

ментом, мойка, стенды по обработке металла на то-

карных станках, учебное пособие «Механическая об-

работка на металлорежущих станках, сварка, и ре-

монт судовых установок». 

г. Калининград, ул. Молодёжная, 6, УК-1, ауд. 56 - по-

мещение для хранения и профилактического обслу-

живания учебного оборудования. 

Шкафы, стеллажи, оборудование и аппаратура для ре-

монта и профилактики. 
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7 СВЕДЕНИЯ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

Рабочая программа Производственной практики – Плавательной практики №2 пред-

ставляет собой компонент основной профессиональной образовательной программы специа-

литета по специальности 26.05.06 Эксплуатация судовых энергетических установок, специа-

лизация «Эксплуатация главной судовой двигательной установки». 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры судовых 

энергетических установок (протокол № 7 от 25 апреля 2024г.). 

 

 

Заведующий кафедрой СЭУ                                                          И.М. Дмитриев 

 

 

 

Директор института       С.В. Ермаков 
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Приложение № 1 

 
Федеральное агентство по рыболовству 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Калининградский государственный технический университет» 

(ФГБОУ ВО «КГТУ») 

Кафедра пищевой биотехнологии 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. кафедрой _______________ 

«___ »_________ 20___ г. 

 

Индивидуальное задание 

_________________________________________________________________________ 

(вид, тип практики) 

Студента_________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью) (группа) 

Направление подготовки___________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

(код, наименование) 

Место прохождения практики______________________________________________: 

(наименование организации, структурного подразделения) 

__________________________________________________________________________ 

( адрес) 

За время прохождения практики: с «__ »______________ 20__ г. 

                                                          по «___ »____________20__ г. 

студент  должен выполнить следующие виды работ (заданий): 

№ Содержание практики 

(наименование работ/заданий) 
Рабочий график 

практики 

1  1 с _________  

по ___________ 

2   

3   

Планируемые результаты практики 

Компетенции выпускника ОПОП ВО и 

этапы ихформирования 

Знания, умения, навыки и опыт 

профессиональной деятельности 

  

 

 

Руководитель практики 

от университета                 _____________     _________________________ 

                                                  (подпись)          (Фамилия И.О., должность) 

Руководитель практики 

от профильной 

организации                       _______________   __________________________ 

                                                  (подпись)            (Фамилия И.О., должность) 

Практикант                        ________________  ___________________________ 

                                                 (подпись)                    (телефон, E-mail) 

« _____»   ________________20___ г. 
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Приложение № 2 

ХАРАКТЕРИСТИКА НА СТУДЕНТА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ  

 
 

Студент(ка)    группы   

  Ф.И.О. студента (ки)     

направления подготовки__________________________________________________________ 

профиля________________________________________________________________________ 

прошел (ла) ______________________практику в объеме ____ЗЕТ, ____ академических часов

        указать вид практики 

 

с «____» _____________20___г. по «___» _____________20__ г. 

 

с целью освоения компетенций: 

 

Код и наименование 

 компетенции 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

 

 
 

 

 
 

 

Заключение руководителя практики от профильной организации*: 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 

 

В результате прохождения практики достигнут уровень освоения компетенций**: 

Высокий Базовый Минимальный Не освоены 

 

 

   

 

Руководитель практики от 

профильной организации* 
   

 Подпись  (Ф.И.О., должность) 

* – если практика проходит в университете, то характеристика подписывается руководителем 

практики от университета. 

** - выбрать вариант и поставить знак “V” 
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Приложение № 3 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

 

по    практике 

  указать вид практики   

Студент(ка)    группы   

  Ф.И.О. студента (ки)     

направления подготовки_________________________________________________________ 

профиля______________________________________________________________________ 

 

успешно прошел (ла) 
  

практику в объёме  

зачётных еди-

ниц,  

  указать вид 

практики     

академических часов 
      

с «____» __________________ 20___ г. по «____» __________________ 20___ г. 

       

По результатам прохождения    практики студент (ка)  

  

указать вид прак-

тики     

показал(а) следующий уровень сформированных компетенций: 

 

Код и наименование 

 компетенции 

Уровни освоения компетенций 

Высокий Базовый Минимальный Не освоена 

     

     

     

     

 

Итоговое заключение: 

Программа __________________________ практики выполнена с оценкой __________, уро-

вень сформированных компетенций соответствует / не соответствует требованиям рабочей 

программы практики. 

 

Руководитель практики от уни-

верситета 

 

 

  

 
Подпись  (Ф.И.О.) 
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