
 

 

Калининградский государственный технический университет 

Институт отраслевой экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Экономическая  
безопасность 
 
программа профессиональной 
переподготовки 

  



Программа профессиональной переподготовки 

Экономическая безопасность 2 
 

Пояснительная записка к программе ДПО 

Программа реализуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки России от 
01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

 

Категория 
слушателей 

Лица, имеющие высшее образование (бакалавриат или 
специалитет) 

Срок освоения 250 часов 
Режим занятий Без отрыва от работы 
Форма обучения Смешанная/дистанционная 

Цель программы 

Получение компетенции, необходимой для выполнения профессиональной 
деятельности в области «Управление рисками (риск-менеджмент) организации» 

Планируемые результаты обучения 

Обеспечение защиты основных экономических ресурсов общества, государства и 
субъектов экономической деятельности; обеспечение законности и правопорядка в 
сфере экономики. 

Компетентностный профиль программы 

Профессиональный стандарт 542  
«Специалист по управлению рисками» 
утв. Приказом Минтруда и социальной защиты населения от 30 августа 2018 г. № 564н  

Обобщенная трудовая функция  
Разработка отдельных функциональных направлений управления рисками 

Уровень квалификации 6 

 

Трудовая 
функция 
B/01.6 

Выработка мероприятий по воздействию на риск в разрезе 
отдельных видов и их экономическая оценка 

Знания o Методы воздействия на риски в разрезе отдельных их видов 
o Критерии, применяемые при выработке мероприятий по воздействию на риски 

в разрезе отдельных видов 
o Инструменты анализа существующих методов контроля рисков и управления 

рисками и их достаточности; инструменты анализа последствий рисков 
o Принципы и правила выбора метода, техники оценки риска (достаточность 

ресурсов, характер и степень неопределенности, сложность метода, техники) 
o Методы, техники, технологии управления различными видами риска 
o Возможности инструментов риск-менеджмента для анализа рисков 

организации 
o Методы воздействия на риск 
o План мероприятий по управлению рисками 
o Виды, методы, формы и инструменты внутреннего контроля 
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o Методы и инструменты, применяемые для предупреждения рисков 
несоответствия законодательству Российской Федерации и регуляторным 
требованиям 

o Законодательство Российской Федерации и отраслевые стандарты по 
управлению рисками 

o Базовые положения международных стандартов по риск-менеджменту и 
смежным вопросам 

o Требования к обеспечению сохранения коммерческой тайны 
o Нормы профессиональной этики 
o Нормы корпоративного управления и корпоративной культуры   

Умения o Определять эффективные методы воздействия на риск, разрабатывать и 
внедрять планы воздействия на риски (совместно с ответственными за риск 
сотрудниками - владельцами риска), оказывать помощь ответственным за риск 
сотрудникам в правильной оценке риска и разработке мероприятий по их 
управлению 

o Осуществлять расчеты, прогнозировать, тестировать и верифицировать 
методики управления рисками с учетом отраслевой специфики 

o Отбирать подходящие методы воздействия на отдельные виды рисков и 
эффективно применять их с учетом их результативности и экономической 
эффективности 

o Использовать программное обеспечение для работы с информацией 
(текстовые, графические, табличные и аналитические приложения, 
приложения для визуального представления данных) на уровне опытного 
пользователя 

o Формировать формы отчетности, дорожные карты для целей реализации и 
мониторинга мероприятий по воздействию на риски 

Трудовые 
действия 

o Оценка деятельности подразделений по воздействию на риски 
o Разработка мероприятий по управлению рисками совместно с ответственными 

за риск сотрудниками организации – владельцами риска 
o Мониторинг рисков и мониторинг мероприятий по воздействию на риски 

Трудовая 
функция 
B/03.6 

Оказание методической помощи и поддержка процесса управления 
рисками для ответственных за риск сотрудников организации - 
владельцев риска 

Знания o Законодательство Российской Федерации и отраслевые стандарты по 
управлению рисками 

o Методология проведения социологического исследования 
o Информационная политика организации 
o Требования к обеспечению сохранения коммерческой тайны 
o Нормы этики организации 
o Нормы профессиональной этики 
o Нормы корпоративного управления и корпоративной культуры 

Умения o Устанавливать и поддерживать деловые контакты, связи, отношения с 
сотрудниками компании 

o Проводить интервью с ответственными за риск работниками 
o Применять корпоративные документы и процедуры 
o Производить проверку эффективности управления отдельными видами рисков 
o Контролировать меры воздействия на риск 
o Систематизировать большие объемы информации 

Трудовые 
действия 

o Оказание помощи сотрудникам в выявлении и оценке новых рисков 
o Сбор информации, контроль качества работы сотрудников по описанию и 

актуализации рисков 
o Обеспечение информацией текущего управления рисками на постоянной 

основе 
o Представление аналитической информации о рисках руководителю 

подразделения и ответственным за мероприятия по рискам работникам 
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Учебный план 

№ Наименование модулей 
Всего 
часов 

Объем учебной работы,  
в ч. 

Форма контроля Контактная 
работа СР 

лекций практ. 

1 
Общая экономическая 
безопасность 

48 8 16 24 Зачет 

2 
Экономическая безопасность 
организации (предприятия) 

48 8 16 24 Зачет 

3 
Мониторинг и предупреждение 
рисков экономической 
безопасности 

32 8 14 10 
Расчетно-

графическая 
работа (РГР) 

4 
Кадровые аспекты 
экономической безопасности 

20 8 6 6 Зачет 

5 
Получение и анализ 
информации о контрагенте 

32 8 14 10 Зачет 

6 

Маркетинговая разведка и 
стратегия повышения 
конкурентоспособности 
организации 

34 8 14 12 Зачет 

7 Итоговая аттестация 36  2 34 
Аттестационная 

работа (АР) 
Итого: 250 48 82 120  

 

Календарный учебный график 

 

Наименование модулей 
№ учебной недели с начала обучения 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Общая экономическая 
безопасность 

  А           

Экономическая безопасность 
организации (предприятия) 

    А         

Мониторинг и предупреждение 
рисков экономической безопасности 

      А       

Кадровые аспекты экономической 
безопасности 

       А      

Получение и анализ информации о 
контрагенте 

         А    

Маркетинговая разведка и 
стратегия повышения 
конкурентоспособности 
организации 

          А   

Итоговая аттестация             И 

 
██ – учебные занятия, А – промежуточная аттестация, И – итоговая аттестация 
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Содержание модулей 

Модуль 1 
Общая экономическая безопасность 
o Основные понятия и категории экономической безопасности 
o Национальные интересы страны в области экономики и их учет 

при формировании экономической политики 
o Угрозы экономической безопасности и меры по их 

нейтрализации 
o Экономическая безопасность на различных уровнях 

хозяйствования 
 

  

Модуль 2 
Экономическая безопасность организации (предприятия) 
o Основные положения концепции экономической безопасности 

организации (предприятия) 
o Внутренние и внешние угрозы экономической безопасности 

предприятия 
o Функциональные составляющие экономической безопасности 

организации: структура и методы оценки 
o Формирование мероприятий по обеспечению экономической 

безопасности предприятия  
  
Модуль 3 
Мониторинг и предупреждение рисков экономической 
безопасности 

o Методика анализа финансово-хозяйственной деятельности 
o Место и роль рисков в предпринимательской деятельности 
o Анализ и оценка рисков экономической безопасности 
o Качественный и количественный анализ рисков 
o Методы количественной оценки рисков 

 
  
Модуль 4 
Получение и анализ информации о контрагенте 

o Основные понятия, используемые в дисциплине 
o Поиск и анализ информации о российских и зарубежных 

контрагентах 
o Систематизация информации о контрагентах 
o Оценка и интерпретация полученной информации  
  
Модуль 5 
Кадровые аспекты экономической безопасности 

o Система управления кадровой безопасностью организации 
o Противодействие угрозам безопасности персонала организации 
o Противодействие угрозам информационной безопасности 

организации со стороны собственного персонала 
o Противодействие угрозам имущественной безопасности 

организации со стороны собственного персонала 
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Модуль 6 
Маркетинговая разведка и стратегия повышения 
конкурентоспособности организации 

o Маркетинговая деятельность как фактор развития современной 
компании 

o Система стратегической маркетинговой разведки 
o Формирование информационной базы маркетинговой разведки 
o Обоснование выбора стратегии организации на основе 

результатов маркетинговой разведки  
 

Итоговая аттестация по программе 

Аттестационная работа (АР) выполняется в виде 
письменной работы по определенной теме, утвержденной 
в установленном в университете порядке. В ней 
формулируются соответствующие задания, результаты 
выполнения которых должны быть представлены в АР. 
Тема АР и задания по ней предусматривают возможность 
демонстрации выпускником требуемых результатов 
освоения программы профессиональной переподготовки – 
сформированности соответствующих компетенций 
профессиональной деятельности. 

Основные требования к содержанию АР: 

o АР должна быть завершенной работой, представляться в 
виде пояснительной записки,  выполняться на материалах 
конкретного хозяйствующего объекта 

o в АР должны быть представлены результаты выполнения 
заданий по утвержденной теме в полном объеме 

 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

В ходе освоения дисциплины обучающиеся используют возможности интерактивной 
коммуникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного 
процесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной 
информационной образовательной среды университета. 

При дистанционном обучение преподавателю обеспечивается доступ к платформе 
проведения вебинаров в соответствии с расписанием. Технические и программные 
средства обеспечиваются слушателем самостоятельно. 

При смешанном обучении занятия проводятся в компьютерных классах и 
мультимедийных аудиториях, оборудованных техническими средствами для проведения 
презентаций: 

o персональный компьютер с ОС Windows 10; 
o проектор; 
o программное обеспечение MS Office версий 2007 и выше; 
o доступ в сеть Интернет. 

При всех формах реализации программы должны соблюдаться требования 
соответствующих СанПиН.  
Материалы дисциплины для слушателей размещены в ЭИОС КГТУ 

http://eios.klgtu.ru/mod 

http://eios.klgtu.ru/mod
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Методические рекомендации по реализации программы 

Входная диагностика выполняется в форме тестирования. 
Входная диагностика нацелена на проверку готовности слушателя к освоению 
программы и предполагает контроль следующих компетенций: 
 владение базовыми понятиями в области:  

o экономических знаний в различных сферах деятельности 
o основ правовых знаний в различных сферах деятельности 
o решения стандартных задач на основе информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом 
основных требований информационной безопасности 

 владение основами работы в программном пакете MS Office, коммуникационной 
сети Интернет 

Слушателю рекомендуется дополнительная подготовка, если получено 50% 
неправильных ответов. 
 
 

Кадровое обеспечение 

   

Побегайло 
Марина Григорьевна 

Горбунова  
Виктория Борисовна 

Тарутина  
Алла Евгеньевна 

кандидат экономических наук, 
доцент 

кандидат экономических наук, 
доцент 

кандидат экономических наук, 
доцент 

 

  

Ильина  
Ольга Борисовна 

Ежелый  
Сергей Михайлович 

кандидат экономических наук, 
доцент 

старший  
преподаватель 

 


