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О поря,чке реализа.ции в КГТУ
образовательI{ых программ бакалавриата.,
ПРОГРа,I\.{М СПеlIИаЛИТе'Га, ПРОГРаММ МаГИСТРа'ГУР Ы
В 2025/202(l у.тебlttlпл году

IЗ псlрядтсе при||ятия ocLIoBIILTx рет.пегтий по орга,низаtIт.Iи 14 проведетlито в IiГ"ГУ
образоваr,ельногопротlессав202512О2бучебномгодуп р и I( а з ы R а Io :

Проректорам, директорам иFIстит)/тов, заведIуюIIIим кафе/(рап,rи, всему

гlрос|lессtlрско-пре]lолаватеJIьскому составу (ППС), руItоводителяп4 упраR.пеI{LIII, o],J(eJIo]] I.I

/1l])/],I.Iy полlэа.злелеrтий к:ГТУ обсспе.ттл,ть нсобхолрlмые )/сJlоRия Itлrl п])14обре,l"егIтая

сl,\//(еIIт^ми (куlrсаl-rl,ами) ,цостаточшLIх lIJтя их б),дуrцей профессиоI{зJIьгIой /.Iеr{,геJтI)L]ос,гI4

зIтаI{ий, умеrтий и навыков по соответствуюLIIим сгIецт{альFIостям и т{а.правJтеFII,тям Iтодго,говки

в соответствии с 1,ребованиямрI ФГОС. Учебrтьтй процесс при этом ревлиiзоI}LIвlтI> l{o

УТвеР)I(легтI-Iым 1ztlgýl{bTM планам и граd)икам,

2 Прорек,гору по УР Ус,ги.l), B,I4., заведуюrдим т(афедiрамI4 до 01.09.2"02.5 Q 1lT.1.,,,,rnu

у,lсбtttlй нагрузт(и реIпить кадровые воIтросы по зап,{еIде}тI,IIо JIол)кт,,Iостеi,i rlllофсссо]]с.I(о-

препо/.IавательскOго состава в соответствии с определенной ш]тптным расiIисаFIL{ет\4 гта

202 5 l 2026 учебгтый год численFIосl,ью преподавателей.

З Затляr,тая со ст}.,:lеrlтами (куlэсатттапли ) очт-тотi, заоtI}Iой L] очI,Iо-зао.тl,тоt-i (lорпл

обучеr-тия r]ровоlIи1,]) в соответствии с граq]икамI.{ уqебного lIроцесOа, 1lo ссмсстроIзтп]\4

расIIиоаниям, утверх(даемьlм не позднее) чем за 10 дт-Iей ло !Iача.IIа за.FтrI,r,I4т1. )/c,rilTToB1.1Tb

Il р ол() JT )I( I.{,гель I T о с,г I) аI(адемт.{LIеск о го .lаоа. 4 0 j\{ т,Iнl/т,

-]атrя-гl,тя (гlаlэа акад,емичест(т4х tiacoB) в у,тебнт,тх корп)/сaх КГ'ГУ провоlII4ть по

}]аспт4саI"тI.jio в соответстви14 с ГIрилохсет-тlаем l IJi]сl,ояIцего приказа.

Обязательньте занятI{я со студента]чIи всех (Ьорм обучеrтия плаFIировать в ,грr4 оп4егIы с

ytтe,I,oM загрузки аудиторногсl фонла :

- [ смегта - очт-тая форма обу,:ет-тия;

- II смсlrа - заоy-II-т.tя r|lopMa. обучсния;

- [Il смсгта * оllт-Iо-заотrная срорма t)б5,,-11.,rоrо,

_l8 __о-'5 _2о2ý



У ст)/дентов псl)вого курса заоч]]ой формы обу.lенLlя, в ооотве,гствLIи о )/'{еб}Iыми

ILjlalIaI\4t4 и гlэафиками, I]ланировать I} межсессI4оFIнLIй rlериод проведе}II4е KoT]]'aItTI]o}i РабОТЫ

с обучаrоIIIимися по субботам с испоJlьзованием электронноii инфорI\4аrtI4оl{lIo-

образотlаr,ельной срелы универси гета (ЭИОС).

I(огтсультатJии и 14ндивидуальт.тые затJяl,ия, кроме ст)/дентов первого курса зао.тт-тотi

(lopTvrbT обу,тенияl, в том чисIlе с LтсгIользоваFIием элек,rрот;лтоi.i rаттфорптатtL]оIlгIо-

обilазова,гслт)т-Iоi:4 cl)c/IIэI университсT,а (Э14ОС]), IтланрIровz],тL в улобгтое д.пr] с,г)/деFIтоR

(курсагr,тов) время (ltllя 
".y.,la,,rnu' 

(rсурсаrттов) очнотi формьт обу,]qr-rr., -, 1400- 1 900, ]I,1lя

с,l,)//]сI],т,()R (тсурсагт,гоВ) о.тно-зао.тllой та зао.ллтоЙ форМ обучегтия, как праRиJlо, llo Opo/.{a.l\,{ _ i3tlO_

2000, субботам * 1 бrl0- 12orl1.

4 Разрабо,II(у и утверждение планов работьт кафелр (нау,тно-методт.{tiескоЙ, T,Tay.lplq-

L.lсслеловательскот? работьr, заседалтий, научных и методиаIеских семинароi] ка(lеЛР)

закоI-т.Iить к l 0.09,2025,

В плат{ах работьт кафелр гIредусмотреть коl]ректировItу полоiтtентай о кафеДРаХ,

разработr<у (переработку, корректировку) рабочих программ дист_Iиплин (молулеЙ), проГра]\4М

праI(,гI4I(, полготовкУ учебно-методит{еского обеспе.тения дисципJlи}I учебньтх пJIатIов (в том

tII4cJTe своевремеЁIrrуFО подготовку и издаНие учебно-метоJIических пособий по курсоRому

проет{тирОват]июо .lтабораторtlьтп,t практикумам, самостоятолLной работе с,тудетзтов),

Mo/Iel]I I 14затIиtо лабо ра,горий.

5 14т,тдивтадуzu]ьные планы работы llреподавателет7 FIа 2025/2026 )/'тебТТЫЙ ГОД

рассм(),греть 14 утвердить I{a заседаFтиях кафедр до 31,08.2025, иrIдивт4дуаJIьньте отI{еты

преrIоlIавателеЙ по итогам z025l20zб учебного года * до 01.0'l ,2026,

объемы учебгтой работьт преподавателей планировать в ча.сах в со()тI]етст,вL,lи с

),твсрrlсденгтой учебной ттагрузкой кафслр, Провести при irеобходимостт.t корреI<тировI(у

иt{дивт4луальных плагтов работы проподавате;Iей при уточненрIи учебт-той нагрузкLi в срок /{о

20,09,2025,

объёмьт и видI)т учебно-метоlIическоi,i, нау.тrто-исследовательской, оргаI"тL]за,I{I4оrтIlсt-

McTolttT.tectcoй и ]]оспита,гельттой работы в I4I{диRI4дуальIтт)тх пла}Iах препОДаВатеЛеЙ

оIт])слсJтяl,тэ (I-тлатrирова"гь) с уtIе,гом планол] рабоr,ьт КГ'ГУ, инстI4т)rIов, Kaclte/-tlэ, ме,го/-(I41,IесТ(()Го

обссrlе.lегтия образоватеJ]ьного процесса и в с()ответотвии с lIол)ItFIоО'IТ)IО I]РеrIодава,геJlя

согласIJо Поряzlку определения (планирования) педагогической работы гIрофессОрСКО-

п]]епо/]авателI)ст(ого состава ФГБОУ ВО (КГ]'У)). l]аведутоrцт.тм касЬедрами /tобLтва.ться

с,гро],ого вьтполI{ег{14я в полном объеме всех в14дов работ, вrтесеIIньтх l] rIл2I{Irт-Оl'1-Iеl'ЬТ

lrреlтодавателеГа, 11ри FIевь]поJIт{ении tlрепола,ваl,еJтем заrIлаFrированнlпх обт,емотз рабо'г



з

IIрс/Iос,I,авитЬ r]|]орс](,гоРу пО учеблlой работе объяrснения И Про/]ложениЯ по мера]\4

воздсЙс,гвия I]a т1l)еп0]1аRаl]еля д0 1 0,0i,202б,

(lI]озлоlтси1.1,IItlлИректороВИI.{,()]]иТуТо}],заВеДУIоТIII4хкафеДраМиПерсоТ{&ПIэН/Iо

отве,гственность за гrодготовку к Hot]oмy )/чебноIчIу году соответств)/IоLIIих llодразДеЛСТlИТi

кг1у, RьтIIолIJе]{ие в и1Iсти1утах, ка(lелрах рабо1l no,,l,uнированиIо У'rебт-того пl)оLIесса и 0го

]\4е,гол]4LIеСкого обесТтечениЯ (в .гом числе наличие в ЭИоС всех ьтеобход!i]\4ых ма"гериаJ]оl] по

BcOvI рсализуемь]N4 JIист]иlтлинам), подготоl]ку У'{еб!rо-лабораторной базы, а TaK)I(e

выг]оJ]tlсII14с сос'ГаI]JlеFIН1,Iх пла}]ов, В Hal{aJIe У'Iебrтого гоi]а прит{ять мсры по Tlo,;T,t,t<,lTi

обеопе.rетlности 5lqgýgb]x дисLIиплин (модулей) рабочими програт\,fмами, фотrдами olIeI]oITtlI)IX

срелс],в дJIя проведеFILтя а.гтестац14и студен,гов (курсатrтов) llo дI,1сI{иIIJI14}Iап4 (пlо2{1,лям),

пратiт14кам, lIля государстRент-той итсlговой аттеотаl{ии, L] теченис I,ода регуJIяi]rrо

I(о1I,гl]о.lt14РоRатЬ п()сl,ановку 14 организаLIиlо учебных (,lтаборzrr,оlrттых) пl)аI(,гикуil4ов,

а1.1.сс.га.It1,IОнLIьтХ (курсовьтХ, выт,тускLIЫх кваrлисРИкаI(ионньЖ) работ, са-мосто,I]'еjтьной учебноii

работы студеIlт]оВ (курсантов) (стеtlегlь эdlфективFIости' обеспечеr:ности У'{ебгтt-l-

м етод],тчоскими посо биями, лаборатор ньтм оборуло ваFrI{ем),

Обратить особое внимание на организа,t1I4ю и эффективт{ость учебньтх КОLIСУЛI)'Iа,т]ит1 ta

иI]Ji]4вI.I/-tуалLIJыХ заl,тя,гий, в тоМ LI]4с.ле с исI]оJТт,зоваFIием э14ос, KOTOtr)I)Te дол>тсньт бьтть

с]]язаI] ьI с вLIпоJIнеI{ием конкре,гньж Уъlgý",х зада}lт,тй, вынесеннLIх IIа самос,гоя,ге,Iтьнуто

работу, I4 проводИ1ься по утвержленным riа кафедрах расписаниям, FIa оо}lо]]е ат{аJтI,{за

ДаIТ}IыХВИДоВУЧебнойработыПриниМаТЬМерЬтпопоВышjениIоихкаЧесТВа.

7 Профессорско-преподаватеЛьскому составУ до наI{ала У'Iебного года размеотI,лтI)

э14 оС Rсе Ма.ГеРИаJТI)I, тJеобхоДIаМI)Iе лJIя реализации дисlIиI]J-II,тI-I, l] l]оN4 1II,]с,гIе

ИОIIоЛl,ЗоВа.нием эJIеI(тронт.Iого обуtIсI{ия, /JистаIтцIiонньж образовательных,гехгIоJ]огртI'i,

8РеализаI{иТОобразоватеЛЬr{оГопроLIессаВКГТУосУLI{естВЛяТI,оТtr)ОГоВ

соо'ветствии с утвержденными графиками учебттого процесса IIа ТеКУllll,{Й У',ТебТ'ТЫЙ' ]"О/{ 14

у,гвер)I(леннымI,1 семестроRымI,т расписа}Il,jями за}iятий, Любые измене}IlLI, связill]ЕIые с

расп14сZ..FIием прове/IеLIия занятиЙ, с()гJIасовывdтL с управлеI]т,тем оттератиl]IJо.о п,паr]I,IроваI{ия

и I( оор/{иI,таци и обра.з о ва]"ельн о Й /Iея,I,елыIо сти,

9, fiиректораь,т ит]ститутов обеспечить ма,ксимальную сохра,ннос,т]ь коЕIтI,IтII,еIIта,

tlредоставить возможт{ос1]ь проRедения повторт{ых llромежуточных аттеот,ацlаii o1,)//IerITaM

(l<уlэсаt,т,гаrv), для ,tи](ви/]а,ции образовавIIIихсrI в llроцессе обу,{енi4я :]аrдоj,Iжет]LrостеI1 (лля

ст)/д.(еFIl.ов (KypcatTTclB) первого и Rторого т{урса, R соотRетствиI,I с граd)r,Iкам14 1lrlgfil,nI-o

ll1эоilccca),

l0 Образоват.ольный проLIесс для IпнваJIт.IдIов I,I лI,{ц с огранI4Ilе),тными во:]мо)I(ност,tI\4и

зllороRья ocyl_T,lec],BI,]r{l,b в соOтI]е,Iствии о l-То.по)I(ением об орга,гтттзаLiии образователы{ого

в

с
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проl{с,сса для инI]аJIL{дов и Jтиц с оГРаLIИLIеН},II)ТIVIИ ВОЗМО)КНОСТЯМИ ЗlIОРОRЬЯ В Фt'IjОУ IJO

,,I( I"I'Y>'

l{r,iректорам иrIститУl,ов I]ровеOти в I{ачал0 )цебного года индивI,I/,IуаJть}тые всl]рет]I4 с

обучаlоrltт,Iмися из LTl,T,cJla ит{валиlIов }.I ли1,I с ОГРа}IИТ]еFIНЫП4И I]ОЗМОЖ[IОС]'ЯМИ ЗtlОРОl3ТЭЯ, В ТОМ

Lтис.IIе поступивII]ими }та первьтй кl,рс; обесIтеrIи,гь представления обуLтаIоIцимися с]огJlасиIi на

пl]сliо(]-гавлеFт].iе уI]ивOрст,Iтсl,у свелеIтий о сос,гоят,Iтi I,1 здоровт,я и копI4й гlесlбхо,]l,тмьтх

/IoK)/N4eгl],oB (сrli.rавttlа об инваJ]тil(нос,т,и (в СЛlrtlu" е}кегодI]ого оовI4летеJ-ILстl]оI:}аI,Il,]я),

14Iiлl4R14ltуаJIьноi]4 Ilрограммьт реабили,гаIIит,т); определить ITOpoLIetIb мероприя,гт,тii гtо

о}]I.21lI14заLIТаи тах образоВаТеЛТ)}Iого ITpoT]ecca (при необходиМости). 11ерелать B],opoli комIIлек,г

коптай /]окументов обуLтаюIIIихся в срок /lo 30,09,2025 для формирова,ния JIи.II{Lтх /_(еЛ: В

кгl,У rtачальнику студенческоI,о о1дела университета; в БгдрФ дртректору морского

инстI4ту..а (ми).LIа.тальниlсу ст)/ле}{ческого отдiела кгTУ (I3асилrьеваИ,И,) I,I лI4рек,гору It4I4

(l:,.1lMal<oBy С.В,) прелоставить в срок до 01 ,1о,2о25 проректору Tlo учебrтотi рабо,ге oт,T{eT о

вы IIо.п I]еL{и14 данного пункта,,

i 1 'I'екуll,tий тiолrтроль ,| I1роме)I(уточную ат,гестат]I4Ю студеI{тоВ (курсантов) В

проlIсссс обу.lglr,., (в ,гоп,t Lrисле r]рием заI]еl,оl] и эт(замеIIоR IIо у,{ебI,тыN,{ J1]{оIII4плит{ам)

осуIl{ествлять в ооотвеТс,гвии с l Iолоrкениеп,l о текуlц9М KoT{l,poJle успеRаеп4ос,гI,1 14

проNIе)I(уточl-той аттестаLli4и студет{тоl] (курсантов) ФгБо}i Во (КГТУ),

12 ЗаведуlотrIим кафелрами, назначент{ым рукоВодителяМ практикта oбllaтTa-l'l, особtrе

в}II,1IчIат.{ие I]a ОРГаНИЗаТ]ИЮ ПРОВеДеНИЯ ПРаКТИК) СВЯЗаННЬЖ С НаХО}К/]е}iИеМ О'Гl/ЛеlI'ГОll

(курсат''ов) в места,х природооlIаговых инфекшиi,т. Студентов (курсагттов), не гrlэоt_IJе,лLIIих

про(ll,iла,l<т],тtтест(IiХ привI4вок, к указанным праI(тикам не допуска,ть,

lз При переволе и восстановлениIс студе}Iтов (Kypcar-TToB) р1l<оtзолотвоRа,Iься

поло>tсением о порядт(е перевода и восстановлеI{рIя обучаюrшихся в ФI,Боу во <кг,гу> и

Полоrкет-lI.tем об обу.Iеттии по ит{дивидуальному планУ, в том числе, ускореlтI]оI\,{ об)/аIеI{т,II4,

с,гу/I,еIjтов (курсагттов), осваиваIопII.]х в СDГБОУ Во кКГ[У> обра-зоlзаТеJ]l;Ilт)iе пl)ограj\,{мы

I]1)IOIlICI.(.) образовагt ия - прогр^ммы бакатавриата,, программЫ специали,ге,гi]' ПРОГРа,Т!,1МЬТ

маI,и с,I]]атуры.

14 ПрелоставлеLтие академичсских отпуст{ов студоIттаь,l (тсl,рСантам), I,тметоIлI{М пil э,l,О

ocI,Io'al II4e 14 гIраво, осут].lестl]лять на оонове Полоrкет-lтая о порядт(е преi,tоставлетIl4я с"гудеI,тта,\,{

(кУрсан-гам)ФГБоУI]окКГ.ГУ))акаДеМиЧоскИХо.ГПускоВ'

l5 I-осуларсТвеннутО итогоRуIо аттестацL{ю студо}ттов (rcypcaH,ToB), заворLт,т14вI]тих

освос*'ие образователт,Т.Iых программ, осуI],IествJIять l] соответствит{ с llолоrкеt,,tием о порядт(е

IlроRе,t(сLIия госуларс.гвет-тrтой и,гот,овой ат,теотаLIиИ по образовательгIып,I ПроГраIvrМаI\4 )]Т,тсIIТеГо
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образсlвания * гtр()граммам баlсалаrзрt,тztта.. пj]ограммам спеLIиалиl,е,га 14 гrроr,ра]\,{мам

i\4агис] paTypLj ФI-БOУ ВО кКГ]'У>,

] 6 !иреl<торам иFIстиl]утов:

.орГаI.ТиЗоВаТЬИПроВесТИI]),чеблтТ'тхГl]УпПаХоргаI{иза,т]ионrтЬ]есобраrттаяt'IIа

ко.гоJlых подвес.ги I.тоги проIJrеlIшIего уtlgбrr,rrо T,olla, поставитI) за,ДаLlИ Т,Та НСlВЬТЙ Г'О)I С 1"1""'onu

CI.o оообенностей, довести требова.гlия норматI{в}Iых докумеrIтоI] в LIac,II4, т<асаtоrтiетiсяr

с],у/Iсr I,гов (курсан,го lз) ;

- в течеIJие ка.)кдоI-о семестра протзодить теI(ущую аттеста-циIо студеi{тоl] (тсуlэса,r+,l,ов),

пО рсзультатаМ которой принт4матЬ ооо,IRетс,гВуIоr,I{ие I\4еРЫ, Иr,оги тет(\/т-цего коI{,грол,r

представлять в управлегтие оперативI]ого пл1нироват]ия и коордиrIа,I{I4I,I образоватольгтсlii

ДеЯ.I.СЛI)НОСти (к 1 октябрЯ т.t i марта*дJтя студе}т1ов (курсантов) 1и2 курсов; к 1 ноllбря l,т 1

аrrреля - для студеIJтов (курсантов) 1-5 курсов),

1,7 f[таректорам и}{ститутоR, заведутоrцим кафедрами:

- отпуска, гIрепола,ваголям 1,1 утlgfi,_,С)_вспомога,,телLном)/ соста1])/ пла,т,Iт4роl]ать с

)/!те.г()м графиr<а учебного процесса, сроков выIrолнения порученгlI)IХ I,lM 1эабот, в том чт4сIIе

провеления пра,ктик;

-КоМа}тДИроВапиепрепоДаВателейразрешаТЬтолI)копОсJlерет'шенL{яВоllросоВ

п()л I] oI lсIJгтой замеьl ы их п() сооl,ве],ствуrоlшей У'тебrтой работе;

_ усили,гь контроль за соблюдением трудовой и исполниТеltЬСТtОЙ ДIlСТ,il4ПЛI4Т{Т)I, а

,гtlк)ке в ыполнеII Ием планов работы гIрепо/{ава,гелей ;

.ПоВысиТЬтребованиякпропо/IаВаТеляМЗакаЧестВОIIроВелеl]I,{'IУI.Iебт{I,тХ

з at.t ятта Ti, з а обrt овлен тае у,тебн о*м етодиLтесi(ого о беспечения,

18 f|ирсtсторам иlIституl,ов, заве/(уюI.1lим касЬедраl\,{I4 отрого р)/ково/IС,l,воваl,ься

KaJreI{i]a}]HbTMT.i гра(llтт(ами исIIоJIгIст,тт4я и предс'авления отчеr,ноf,t дот(умеI-ттаrI}rи шо \/LтобI{ому

п ро Iteccy.
сос],а-в)/, Ло

касатоп_lетiся.

у.]ебт+ой работе

19 Прl,тказ

с,гуllен,гов (курсагrтов)

20 Ксlтtl,роль

B,14. Уст,тlча,

объявить всему профоссорско-преподава:геJIьском}I

и сотру/ILIиI(ов довости со/lержание прт{каза в L]acTT4, 14х

за вь]полt,Iе}Iием гrриказа R()зло)I(итI) Ira, прорек,гора по

о,Г.огийВрио рек,гора

,:JiHtjЁr*lj,; ИЁ

i 1; Аi;Г ZO?i

',iОfiИЯ *ЁFНА



ГIрlллоrкегllле l

I'асписаlлис
наrIа.па и окончаI{лrfl аудиторlIыХ заrlятиЙ (пар altaitcмIILIecl(plx *racoB)

в yчебlлых корпусах кт"ту на 202512026 учебныi,i гол

Пара ГIо,пупара Время

l
I 09:00 - 09:40

II 09:45 - 10:25

2

I 10:35 - 11:tr5

II 1 1:20 - 12:00

I 12:10 - 12l50

II 12:55 - trЗ;35

fIерсрыв I3:35 - 14:15

4

I 14:15 - 14:55

II 15:00 - l5:40

I 15:50 - 16:З0

trI tr6:35 - 17:15

17:25 - trB:05

6

I

II I8:10 - 18;50

1

I 19:00 - 19:40

II 19:45 - 20l25

20:30 - 21:tr0

в

I

II 2tr:15 - 2I :55

)


