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1.ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 
1.1 Область применения фонда оценочных средств 
 
Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения МДК 

02.01 «Практические основы бухгалтерского учета источников формирования акти-

вов организации» программы подготовки специалистов среднего звена по специаль-

ности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». 

 
1.2 Результаты освоения 
 
В результате освоения программы данного МДК 02.01 осуществляется ком-

плексная проверка у обучающегося частичного освоения следующих профессио-

нальных и общих компетенций. 

Профессиональные компетенции: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов ор-

ганизации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентари-

зации активов  в местах их хранения. 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного  

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи цен-

ностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентариза-

ции. 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств ор-

ганизации. 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПК 2.8. Организовывать и осуществлять мероприятия по охране труда при ве-

дении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ 

по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

Общие компетенции: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
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применительно к различным контекстам  

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, при-

менять стандарты антикоррупционного поведения  

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

1.3 Формы контроля и оценивания программы МДК 02.01 
 

Элемент МДК 02.01 
Форма контроля и оценивания 

Промежуточный контроль Текущий контроль 

МДК.02.01 Практические основы 
бухгалтерского учета источни-
ков формирования активов ор-
ганизации 

4-й семестр  
Дифференцированный зачет 

-устный опрос; 
-наблюдение за выполнением 
практических работ; 
- контроль результата выполне-
ния самостоятельных работ; 
 -тестирование; 
-работа на интерактивных заня-
тиях. 
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1.4 Результаты освоения программы МДК 02.01, подлежащие проверке  
 

Требования к знаниям  
и умениям  

в соответствии с ФГОС 

Формируе-
мые  

ПК и ОК. 

Формы контроля 
 и оценочные средства 
 результатов обучения 

Критерии оценивания результатов 
 обучения (законы, стандарты, правила, 

требования, нормативы  
и рекомендации) 

Показатели оценки 
 результата обучения 

Дифференцированный зачет по МДК 02.01; - 4 семестр 

УМЕТЬ 

У 2.1.01 - рассчитывать 
заработную плату со-
трудников; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК  
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ № 2,3,4, 5,6.7.8,9,10,11 -
тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

-подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение рассчитывать зарплату со-
трудников согласно Трудовому ко-
дексу и ФЗ «Об обязательном со-
циальном страховании на случай 
временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством» № 255-ФЗ 
от 29.12.2006г. (в ред. от 
29.12.2015г.) 

У 2.1.02 - определять сум-
му удержаний из заработ-
ной платы сотрудников; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК  
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ №12,13.  
-тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

-подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение  определять суммы удер-
жаний  из зарплаты сотрудников 
согласно Трудовому, Налоговому и 
Семейному кодексам, ФЗ от 
02.10.2014. №229ФЗ «Об исполни-
тельном производстве» (с изм. и 
доп.);  и применять  в практических 
заданиях  

У 2.01.03 - определять 
финансовые результаты   
деятельности организации  
по   основным   видам де-
ятельности; 

ПК 2.1,  
ОК  01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ № 17,19,20, 
 -тестирование; 
Промежуточная аттестация – 
дифференцированный зачет 

подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
- Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение определять финансовые 
результаты деятельности органи-
зации  по основным видам дея-
тельности согласно  Приказа Мин-
фина РФ от 31.10.2000 г. №94н «Об 
утверждении рабочего плана сче-
тов бухгалтерского учета финансо-
во-хозяйственной деятельности» и 
Инструкции по его применению; ( с 
изм. и доп.)  Налогового кодекса; 
ПБУ 9/99 и ПБУ 10/99,  
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Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии 

с ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения. 

 

  

 «Положения по ведению бухгал-
терского учета и бухгалтерской от-
четности в РФ» (в ред. от 
06.04.2015г.); и применять  в прак-
тических заданиях и составлении 
бухгалтерских проводок  

У 2.1.04 - определять  
финансовые результаты 
деятельности организа-
ции по прочим  видам де-
ятельности; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий ПЗ №18 
 -тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет 

подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение определять финансовые 
результаты деятельности органи-
зации  по прочим  видам деятель-
ности согласно  Применение При-
каза Минфина РФ от 31.10.2000 г. 
№94н «Об утверждении рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной дея-
тельности» и Инструкции по его 
применению ( с изм. и доп.; Нало-
гового кодекса; ПБУ 9/99 и ПБУ 
10/99( с изм. и доп.); «Положения 
по ведению бухгалтерского учета и 
бухгалтерской отчетности в РФ» ( с 
изм. и доп. ) и применения в прак-
тических заданиях и составлении 
бухгалтерских проводок 
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Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии 

с ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения. 

У 2.1.05    - проводить 
учет нераспределенной 
прибыли; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ №, ,21,22,23 
 -тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет 

подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение составлять  бухгалтерские 
проводки  по начислению  сумм 
налога на прибыль и составление 
проводок по расходованию нерас-
пределенной прибыли согласно 
Приказу Минфина  РФ от 
31.10.2000 №94 н «Об утверждении 
рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной 
деятельности предприятий и ин-
струкции по его применению» ( с 
изм. и доп.). 
«Положения по ведению бухгал-
терского учета и бухгалтерской от-
четности в РФ « №34Н от 
29.07.1998г. (в ред. от 24.12.2010г.) 

 У 2.1.06    - проводить 
учет собственного капита-
ла; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ №,14 
 -тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет 

подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение  разрабатывать  субсчета  
к счетам рабочего плана 
на основе типового плана счетов в 
соответствии с видом 
деятельности организации соглас-
но Приказу   Минфина  РФ от 
31.10.2000 №94 н «Об утверждении 
рабочего плана счетов бухгалтер-
ского учета 
финансово-хозяйственной 
деятельности предприятий и ин-
струкции по его применению» (с 
изм. и доп.) 
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии 

с ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения. 

У 2.1.07    - проводить учет 
уставного капитала; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ №14 
-тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет 

подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение составлять бухгалтерские 
проводи к согласно Приказу Мин-
фина РФ от 31.10.2000 №94 н «Об 
утверждении рабочего плана сче-
тов бухгалтерского учета финансо-
во-хозяйственной деятельности 
предприятий и инструкции по его 
применению» (с изм. и доп.) 
Умение решать  задачи  по форми-
рованию уставного капитала 

У 2.1.08   - проводить учет 
резервного капитала и це-
левого финансирования 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ № 15 
-тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет 

подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение составлять бухгалтерские 
проводки согласно Приказу Мин-
фина РФ от 31.10.2000т №94н «Об 
утверждении рабочего плана сче-
тов бухгалтерского учета финансо-
во-хозяйственной деятельности 
предприятий и инструкции по его 
применению» (с изм. и доп.). Уме-
ние  решать задачи по формирова-
нию резервного капитала и целево-
го финансирования. 
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии 

с ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения. 

У 2.1.09   - проводить учет 
кредитов и займов; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-оценка выполнения и защита 
практических занятий  
ПЗ № 16 
 -тестирование; 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет 

подготовка документов; 
- точность и скорость решения практиче-
ских  задач; 
- результативность информационного поис-
ка; 
- аргументация и теоретическое обоснова-
ние последовательности решения задач; 
Соблюдение мер пожарной безопасности 

Умение составлять бухгалтерские 
проводки  согласно Приказу Мин-
фина РФ от 31.10.2000 г. №94н 
«Об утверждении рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета фи-
нансово-хозяйственной деятельно-
сти предприятий и инструкции по 
его применению» ( с изм. и доп.) 
 Умение решать  задачи  по начис-
лению процентов за пользование 
кредитом и займом 
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии 

с ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения. 

ЗНАТЬ: 

З 2.1.01- учет труда и его 
оплаты  

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 

 

Текущий контроль: 
-устный опрос Тема; 2.1--
проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы Тема 2.1 №8 -
тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Понимание форм и видов оплаты 
труда согласно требованиям Тру-
дового законодательства РФ, ФЗ 
«Об обязательном социальном 
страховании на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с 
материнством» №255-ФЗ от 
29.12.2006г. (в ред. от 29.12.2015г.с 
послед. зм. и доп.).  
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии с 

ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки резуль-
тата обучения. 

З 2.1.02   - учет удержаний из 
заработной платы работни-
ков; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-устный опрос Тема 2.3. -
проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы Тема 2.3 № 10,  
--тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Понимание порядка расчетов и 
учета удержаний из зарплаты, 
оформления расчетов и вы-
плат заработанной платы со-
гласно Трудового законода-
тельства РФ 

З 2.1.03  - учет финансовых 
результатов и использования 
прибыли; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 
 

Текущий контроль: 
-устный опрос   Тема 3.1 
-проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы Тема 3.1, 3.2  № 11,12 
-тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Понимание классификации 
доходов и расходов организа-
ции, понимание понятия при-
были согласно требованиям 
Налогового законодательства, 
(ПБУ 9/99 и 10/99), «Расходы 
организации» (ПБУ 18/02), утв. 
приказом Минфина России ( в 
ред. от 06.04.2015г.с посл. изм. 
и доп.) 
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии с 

ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения 

З 2.1.04 - учет финансовых 
результатов по обычным ви-
дам деятельности; 

ПК 2.1,  
ОК 01, ОК 2-
ОК 03, ОК 
04,ОК 05 
ОК 08 

Текущий контроль: 
-устный опрос   Тема 4.1 
-проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы №13 -тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Знание порядка  составления 
бухгалтерских проводок по 
начислению и перечислению 
сумм налогов и сборов согласно 
Приказу   Минфина  РФ от 
31.10.2000 №94 н «Об утвер-
ждении рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной 
деятельности предприятий и ин-
струкции по его применению» ( с 
изм. и доп.); понимание призна-
ния доходов и расходов органи-
зации согласно требованиям ПБУ 
9/99 и ПБУ 10/99 ( с изм. и доп). 

З 2.1.05- учет финансовых ре-
зультатов по прочим видам 
деятельности; 

ПК 2.1,  
ОК 01, ОК 
02-ОК 03, 
ОК 04,ОК 
05, ОК 08 

Текущий контроль: 
-устный опрос   Тема 4.1 
-проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы СР. № 13 
-тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Знание  порядка  разработки 
субсчетов  к счетам рабочего 
плана счетов 
на основе типового плана счетов 
в соответствии с видом 
деятельности организации со-
гласно Приказу Минфина  РФ от 
31.10.2000 №94 н «Об утвер-
ждении рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной 
деятельности предприятий и 
инструкции по его применению» 
(с изм. и доп.); понимание опе-
рационных, внереализационных 
и чрезвычайных доходов и рас-
ходов согласно требованиям 
ПБУ 9/99 и ПБУ 10/99( с изм. и 
доп.) 
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии с 

ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оценоч-
ные средства результатов 

обучения 

Критерии оценивания результатов обу-
чения (законы, стандарты, правила, тре-

бования, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения 

З 2.1.06   - учет нераспреде-
ленной прибыли; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 

 

Текущий контроль: 
-устный опрос   Тема 4.3 
-проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы № 13 
-тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Понимание определения финан-
сового результата деятельности 
организаций и реформации ба-
ланса и отражение результатов 
на счетах бухгалтерского учета 
согласно требованиям Налого-
вого законодательства  и рабо-
чего плана счетов 

З 2.1.07   - учет собственного 
капитала; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 

 

Текущий контроль: 
-устный опрос   Тема 3.1; 3.2 
-проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы № 1,2,3,6 
-тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Понимание структуры собствен-
ного капитала организации в за-
висимости от вида осуществля-
емой деятельности и организа-
ционно-правовой формы соб-
ственности и отражение форми-
рования капитала на счетах бух-
галтерского учета согласно тре-
бованиям Гражданского законо-
дательства, рабочего плана сче-
тов. 

З 2.1.08  - Учет уставного ка-
питала 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 

 

Текущий контроль: 
-устный опрос Тема 3.2--
проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятельной 
работы № 4 
-тестирование. 
Промежуточная аттестация –
дифференцированный зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обосно-
ванно и безошибочно излагает учебный 
материал. 
Дает ответ в логической последовательно-
сти с использованием принятой терминоло-
гии. 
Показывает понимание сущности рассмат-
риваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными приме-
рами. 

Понимание порядка формирова-
ния уставного капитала и отра-
жение на счетах бухгалтерского 
учета, согласно Положению по 
ведению бухгалтерского учета и 
бухгалтерской отчетности в РФ( 
с изм. и доп.)  , утвержден  
.Приказом Минфина России от 
29.07.1998 г. № 34н ; ( в ред. от 
24.12.2010г.) 
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Продолжение 

Требования к знаниям и 
умениям в соответствии с 

ФГОС 

Формируе-
мые ПК и 

ОК. 

Формы контроля и оце-
ночные средства резуль-

татов обучения 

Критерии оценивания результатов обуче-
ния (законы, стандарты, правила, требова-

ния, нормативы и рекомендации) 

Показатели оценки результата 
обучения 

З 2.1.09- учет резервного 
капитала и целевого финан-
сирования; 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 

 

Текущий контроль: 
-устный опрос Тема 3.2. -
проверка выполнения внеа-
удиторной самостоятель-
ной работы СР. № 5 
-тестирование. 
Промежуточная аттестация 
–дифференцированный 
зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обоснованно 
и безошибочно излагает учебный материал. 
Дает ответ в логической последовательности 
с использованием принятой терминологии. 
Показывает понимание сущности рассматри-
ваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными примерами. 

Понимание порядка формирова-
ния резервного капитала и отоб-
ражение на счетах бухгалтерско-
го учета согласно «Положению 
по ведению бухгалтерского уче-
та и бухгалтерской отчетности в 
РФ, утв. Приказом Минфина 
России от 29.07.1998 г. 34н (с 
изм. и доп.) 

З 2.1.10   - учет кредитов и зай-
мов; 
 

ПК 2.1,  
ОК 01 -ОК 
09 

 

Текущий контроль: 
-устный опрос   Тема 3.3 
-проверка выполнения вне-
аудиторной самостоятель-
ной работы № 7 
-тестирование. 
Промежуточная аттестация 
–дифференцированный 
зачет. 

Последовательно, чётко, связно, обоснованно 
и безошибочно излагает учебный материал. 
Дает ответ в логической последовательности 
с использованием принятой терминологии. 
Показывает понимание сущности рассматри-
ваемых понятий. 
Умеет выделять главное, самостоятельно 
подтверждать ответ конкретными примерами. 

Понимание банковского и ком-
мерческого кредита (займа), 
правила получения кредита и 
займа. Отображение в бухгал-
терском учете кредитов и зай-
мов, порядок начисления про-
центов по кредитам и займам и 
начисление процентов за поль-
зование кредитом и займом со-
гласно Гражданского и Налого-
вого кодексов РФ; ПБУ 15/01 от 
02.08.015 г. №60н «Учет креди-
тов и займов» 
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2 КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧ-
НОГО КОНТРОЛЯ ПО МДК 02.01 

 
Контроль и оценка результатов освоения МДК.02.01 осуществляется препода-

вателем в процессе проведения текущего контроля на уроках, во время выполнения 

практических занятий, тестирования и самостоятельных работ, а также в процессе 

промежуточной аттестации. 

Для получения положительной оценки по дифференцированному зачету 

наряду с выполнением календарно-тематического плана по междисциплинарному 

курсу, требуется выполнить два задания; одно – на подтверждение освоения знаний, 

другое – на усвоение умений. 

Общая оценка за дифференцированный зачет выставляется как среднеариф-

метическое значение оценок за текущий контроль (семестровая оценка) и промежу-

точную аттестацию (дифференцированный зачет). 

 
Критерии оценивания промежуточного контроля по МДК 02.01 Практические 

основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации.  

 
-Критерии оценивания теоретических знаний: 

«Отлично» - ставится, если обучающийся: 

а) точно формулирует ответы на поставленные в задании вопросы; 

б) дает правильные формулировки понятий и терминов по изученной дисци-

плине; 

в) демонстрирует понимание материала, что выражается в умении обосновать 

свой ответ; 

г) свободно обобщает и дифференцирует признаки и понятия; 

д) правильно отвечает на дополнительные вопросы; 

е) свободно владеет речью (демонстрирует связанность и последователь-

ность в изложении) и т.п. 

«Хорошо» - ставится, если обучающийся дает ответ, удовлетворяющий тем 

же требованиям, что и для отметки «отлично», но допускает единичные ошибки, ко-

торые сам же исправляет после замечания преподавателя.  

«Удовлетворительно» - ставится, если обучающийся демонстрирует знание и 

понимание основных положений данной темы, но: 
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а) неточно и неуверенно воспроизводит ответы на поставленные в задании 

вопросы; 

б) дает неточные формулировки понятий и терминов; 

в) затрудняется обосновать свой ответ; 

г) затрудняется обобщить или дифференцировать признаки и понятия; 

д) затрудняется при ответах на дополнительные вопросы; 

е) излагает материал недостаточно связанно и последовательно с частыми 

заминками и перерывами и т.п. 

«Неудовлетворительно» - ставится, если обучающийся демонстрирует незна-

ние или непонимание большей части соответствующего раздела. 

 
- Критерии оценивания практических умений: 

«Отлично» ставится, если обучающийся: 

а) умеет подтвердить на примерах свое умение  по выполнению полученного 

практического задания; 

б) умеет аргументировать свои действия при выполнении практического зада-

ния; 

в) целесообразно использует теоретический материал для выполнения зада-

ния; 

г) правильно использует необходимые приемы, методы, инструменты и другие 

ресурсы; 

д) демонстрирует умение действовать в стандартных и нестандартных про-

фессиональных ситуациях; 

е) грамотное составление  документов, относящихся к профессиональной де-

ятельности и т.п. 

«Хорошо» - ставится, если обучающийся демонстрирует практические умения, 

удовлетворяющие тем же требованиям, что и для отметки «отлично», но допускает 

единичные негрубые ошибки, которые сам же исправляет после замечания препода-

вателя. 

«Удовлетворительно» - ставится, если обучающийся обнаруживает практиче-

ские умения, но: 

а) затрудняется привести примеры, подтверждающие его умения, использо-

ванные в процессе  выполнения практического задания; 
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б) непоследовательно аргументирует свои действия, предпринятые им в про-

цессе выполнения практического задания; аргументы, объясняющие его действия, 

предпринятые им в процессе выполнения практического задания; 

в) нецелесообразно использует теоретический материал для составления 

плана выполнения практического задания; 

г) излагает материал недостаточно связано и  последовательно с частыми за-

минками и перерывами; 

д) испытывает затруднения в действиях при нестандартных профессиональ-

ных ситуациях и т.п. 

«Неудовлетворительно» - ставится, если обучающийся допускает грубые 

нарушения алгоритма действия или ошибки, влекущие за собой возникновение от-

рицательных последствий для получения окончательных финансовых результатов, 

или (и) отсутствие умения действовать в стандартных профессиональных ситуациях, 

или (и) демонстрирует незнание или непонимание большей части соответствующего 

раздела. 

-критерии оценивания рефератов ( докладов) : 

Написание реферата (доклада) предполагает глубокое изучение обозначен-

ной проблемы. Рабочей программой междисциплинарного курса «Практические ос-

новы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации» 

предусмотрено выполнение студентом докладов (рефератов) по темам.  

Критерии оценки  

«отлично»– выполнены все требования к написанию и защите реферата (до-

клада): обозначена проблема и обоснована её  актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена соб-

ственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объем, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы 

на дополнительные вопросы.  

«хорошо» – основные требования к реферату (докладу) и его защите выпол-

нены, но при этом допущены недочеты. В частности, имеются неточности в изложе-

нии мате-риала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не вы-

держан объем реферата (доклада); имеются упущения в оформлении; на дополни-

тельные вопросы при защите даны неполные ответы.  

«удовлетворительно»– имеются существенные отступления от требований 

к реферированию (докладу). В частности: тема освещена лишь частично; допущены 
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фактические ошибки в содержании реферата (доклада) или при ответе на дополни-

тельные вопросы; во время защиты отсутствует вывод.  

«неудовлетворительно» – тема реферата (доклада) не раскрыта, обнару-

живается существенное непонимание проблемы.  

 
-критерии оценивания тестирования: 

«Отлично» - 100-91 % правильных ответов; 

«Хорошо» - 90-81 % правильных ответов; 

«Удовлетворительно» - 80-71% правильных ответов; 

«Неудовлетворительно» - 70-0 % правильных ответов. 

 
 

2.1 Перечень вопросов для проведения дифференцированного зачета по МДК 
02.01, проводимом  в 4-м семестре 

 

1. Дайте определению уставного капитала, каким образом происходит дви-

жение уставного капитала, как называется УК для каждой из форм собственности? 

2. Дайте определение резервного капитала, какие предприятия обязаны со-

здавать резервный капитал и каков минимальный размер отчислений от прибыли в 

резервный капитал? 

3. В чем сущность добавочного капитала, источники формирования добавоч-

ного капитала, организация учета добавочного капитала, использование средств до-

бавочного капитала на погашение сумм снижения стоимости вне оборотных активов 

отражается записью: 

4. Дайте определения целевому финансированию, перечислите назначения 

целевого финансирования, на каком счёте отражается движение средств целевого 

финансирования? 

5. Что такое кредит, дайте определение понятиям кредитор и заёмщик. 

6. Определение банковского кредита,  товарного кредита. 

7. Определение штрафных санкций, роль ставка рефинансирования при рас-

чете штрафа, статьи затрат на которых, относятся уплачиваемые штрафные санк-

ции.  

8.  Табель рабочего времени и его основная задача,  заполнение табеля рабо-

чего времени,  условные обозначения, используемые в табеле рабочего времени.  

9. Назовите первичные учетные документы по учету личного состава, труда и 

его оплаты,  применение  формы т – 51. 
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10. Информация о сотруднике, содержащаяся в личной карточке и лицевом 

счете. 

11. Задачи учета труда и заработной платы, основные системы оплаты труда. 

12.  Формы заработной платы в сдельной системе оплаты труда. Порядок 

определения сдельной расценки. 

13. Основа для начисления заработной платы при использовании повремен-

ной системы оплаты труда. 

14. Ограничения в практическом использовании повременной и сдельной си-

стемы оплаты труда. 

15. Лицевой счет сотрудника, на какой период заводится лицевой счет,  доку-

менты для заполнения лицевого счета. 

16. Выходное пособие, случаи при котором  выплачивается выходное пособие 

временным работникам, сезонным работникам, женам (мужьям) военнослужащих 

при увольнении их с работы в связи с переводом жены (мужа) на службу в другую 

местность, совместителям. 

17. Назовите справочник, который используется для отражения заработной 

платы с помощью программы 1С:Бухгалтерия, какие виды расчета различаются в 

программе 1С: Бухгалтерия? 

18. Назовите графы расчетно-платёжной ведомости и ее использование, гра-

фы платёжной ведомости и ее использование. 

19. Назовите доходы от обычных видов деятельности организации. 

20. Финансовый результат от прочей деятельности. Назовите счета, на кото-

рых отражается финансовый результат от прочей деятельности. 

21. Прочие доходы и расходы организации: состав, структура и отражение 

в бухгалтерской финансовой отчетности. 

22. Порядок формирования и учета конечного финансового результата. 

23. Назовите особенности исчисления текущего налога на прибыль, дайте 

определение  «реформации  баланса» и особенности ее проведения. 

24. Дайте определение понятиям «чистая прибыль», «нераспределённая при-

быль». 

25. назовите фонды, которые создаются за счет чистой прибыли. 

26. Назовите цели, на которые может быть использована чистая прибыль. 

27. Понятия сущности фонда накопления и фонда потребления и в чем их от-

личие? 

28. Порядок расчета финансового результата от прочей деятельности. 
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29. Назовите счет, на котором определяется финансовый результат от про-

чей деятельности. 

30. Прочие доходы и расходы организации: состав, структура и отражение в 

бухгалтерской финансовой отчетности. 

 
2.2 Перечень практических заданий для подготовки к дифференцированному 

зачету по МДК.02.01. 
 

1. ОАО «Морской берег» зарегистрировало УК в сумме 500 000 руб., который 

разделен на 5000 акций номиналом 100 руб. Все акции размещены среди акционе-

ров. Во втором квартале ОАО решило уменьшить УК и выкупило у своих акционеров 

1000 акций по номиналу. В четвертом квартале общее собрание акционеров приня-

ло решение акции аннулировать. Отразить операции в учете.  

2. ОАО "Инвест" осуществило дополнительный выпуск акций на общую сумму 

100000 руб. Выпуск состоит из 100 акций с номиналом по 1000 рублей. Все акции 

были размещены среди учредителей по цене 1300 руб. Сформировать резервный 

капитал за счёт эмиссионного дохода. 

3. Переоценивается объект основных средств путем прямого пересчета по 

рыночной стоимости – 40 000 руб. Восстановительная стоимость объекта на дату 

переоценки 44 000 руб., сумма амортизации – 7 000 руб. Ранее объект дооценивал-

ся, в результате первоначальная стоимость была увеличена на 2 000 руб., сумма 

амортизации – 800 руб. Отразить операции в учете. 

4. ООО «Статус Плюс» получены средства из государственного бюджета в 

сумме 3 985 000 руб. Цель использования средств — приобретение земельного 

участка для строительства полиграфической фабрики (срок строительства — 1 год). 

24.01.2015 средства были зачислены на расчетный счет ООО «Статус Плюс». Отра-

зить получение и использование средств целевого финансирования. 

5. В формировании уставного капитала ООО «Морской ветер» принимает уча-

стие ООО «Алибу», которое вносит в счёт вклада в уставный капитал 112000 руб-

лей, а также ОАО «Вальтер», которое вносит 100000 рублей. Отразить формирова-

ние уставного капитала в программе 1С: Предприятие 8. 

6. Фирма получила 1 февраля займ от организации сроком на 2 месяца в сум-

ме 150 000 рублей на приобретение материалов под 15 % годовых. Проценты вы-

плачиваются ежемесячно 1 числа месяца. Оформить данные операции проводками. 
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7. ЗАО «Золотая бухта» получила в банке краткосрочный кредит в сумме 

100 000 руб. под 20 % годовых на период с 1 сентября 2016 г. по 31 октября 2016 г. 

Проценты банку согласно договору начисляются и уплачиваются ежемесячно. Со-

ставить бухгалтерские проводки. 

8. По договору займа между ООО "Снег" и ОАО "Буря" в размере 124000руб., 

заключенному на срок с 12 января по 18 мая. Фактически возврат займа был осу-

ществлен 26 мая. Ставка рефинансирования на этот период была установлена в 

размере 12%. Определить сумму штрафных санкций. 

9. С применением программы 1С:Предприятие 8 отразите факт получения 

ООО «Сфера» краткосрочного кредита от банка «Новороссийский» в размере 60 000 

рублей по договору краткосрочного кредитования для приобретения материально – 

производственных запасов. Сумма краткосрочного кредита была перечислена на 

расчетный счет ООО «Сфера».  

10. Составить табель учета использования рабочего времени формы № Т–13. 

 

 

Данные для выполнения задачи 

Таб. № ФИО Должность 
Данные для составления  
табеля 

38048 Ефимов Е.О. рабочий сдел.IV р. 
14.04–23.04 – листок нетрудоспособно-
сти 

38049 Алферов А.В. рабочий сдел. Vр. 
Все дни отработаны полностью  
10 часов – ночное время 

38050 Смагин С.Н. рабочий сдел.VI р. 
21.04–25.04 – листок нетрудоспособно-
сти 

11. Производственное предприятие строит здание склада собственными си-

лами. В январе 20… г. была начислена заработная плата работникам организации в 

сумме 570 000 руб., в том числе работникам: 

- основного производства - 280 000 руб.; 

- управленческому персоналу - 120 000 руб.; 

- отдела сбыта готовой продукции - 60 000 руб.; 

- занятым в строительстве склада - 110 000 руб. 

Отразить начисление заработной платы, удержания на счетах бухгалтерского учета. 

12. Определите заработную плату электрослесарю за месяц, если коллектив 

участка выполнил план на (100+N) %. Часовая тарифная ставка электрослесаря 4-го 

разряда – (33.40+N) руб./час. Длительность смены – 12 ч. За месяц он отработал 15 

смен. В ночное время- 72 ч. Рабочему будет выплачена премия в размере 20 % за 

http://pandia.ru/text/category/1_sentyabrya/
http://pandia.ru/text/category/buhgalterskaya_provodka/


 
КМРК БГАРФ ФГБОУ ВО «КГТУ» 

38.02.01.МДК.02.01.ФОС.  
МДК 02.01 ПРАКТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА  
ИСТОЧНИКОВ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ОРГАНИЗАЦИИ С.23/28 

 

Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

выполнение плана коллективом участка и в размере 1,5 % за каждый процент пере-

выполнения плана. Районный коэффициент – 30%. 

13. Рабочему ОАО «Производственная фирма "Мастер" А.И. Иванову уста-

новлен месячный оклад 15 000 руб. С 15 октября ему повысили зарплату до 

20 000 руб. в месяц. 

В октябре – 22 рабочих дня. Из них: 

– на период с 1 по 14 октября приходится 10 рабочих дней; 

– на период с 15 по 31 октября приходится 12 рабочих дней. 

Рассчитать зарплату отдельно за каждый из этих периодов. 

14. Работник ушел в отпуск 1 июля 2016 г. на 14 дней. 

Расчетный период для его оплаты – с 01.07.2015 по 30.06.2016. 

В расчетном периоде работнику начислена заработная плата, принимаемая 

для расчета, – 85 000 руб. Следует рассчитать сумму отпускных. 

15. Смирнов В.П. работает в АО «Морская лагуна» с 1 февраля 2016 года. В 

июле 2016 года Смирнов заболел. Время его болезни составило 5 календарных 

дней. За два календарных года, которые предшествуют наступлению временной не-

трудоспособности (январь – декабрь 2014 года и январь – декабрь 2015 года), 

Смирнов заработал всего 100 000 руб. По страховому стажу Смирнов имеет право 

на 60% среднего заработка. Рассчитать пособие по временной нетрудоспособности 

16. В организации П.А. Беспалов работает кладовщиком, его оклад составляет 

20 000 руб. в месяц. 12 января 2015 года его уволили в связи с ликвидацией органи-

зации. Поэтому Беспалову положены: 

 выходное пособие; 

 средний заработок на период трудоустройства. 

Выходное пособие Беспалову было выплачено в день увольнения – 12 января 

2015 года. За расчетный период он отработал 247 дней. Рассчитать величину вы-

ходного пособия. 

17. Работнику Жаркову Е.Л. с 11 апреля 2015 года установлен месячный оклад 

12000 руб. С 9 апреля 2016 г. месячный оклад работника увеличен с 12000.00 руб. 

до 15000.00 руб. Апрель 2012 г. работник отработал полностью — 21 рабочий день. 

Произведите расчет заработной платы сотруднику с помощью программы 1С: Бух-

галтерия. 

18. Виктория Константиновна работала на предприятии, которое впоследствии 

было ликвидировано. За это женщине положено выходное пособие. До увольнения 



 
КМРК БГАРФ ФГБОУ ВО «КГТУ» 

38.02.01.МДК.02.01.ФОС.  
МДК 02.01 ПРАКТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА  
ИСТОЧНИКОВ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ОРГАНИЗАЦИИ С.24/28 

 

Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

гражданка получала ежемесячную заработную плату в размере 10000 рублей. Коли-

чество проработанных женщиной дней за год равняется 220. 

Так как, Викторию Константиновну уволили в связи с ликвидацией предприя-

тия, ей положена выплата за месяц. То есть при пятидневной рабочей неделе, коли-

чество дней за которые положено пособие равняется 20. 

Рассчитать величину выходного пособия. 

19. 16 октября 2013 года работника Петрова И.И. уволили при ликвидации 

ОАО «Старт». Месячный оклад Петрова И.И. был 15 000 руб. Отпуск использован 

полностью. Итак, в день увольнения Петрову И.И. должны быть начислены: зарпла-

та за отработанные дни в октябре; выходное пособие. В октябре 2013 года было 

23 рабочих дня. Петров отработал 11 дней, за которые его зарплата составит: 

15 000 руб. / 23 дня х 11 дней = 7 173,91 руб. За этот период Петров фактически от-

работал 250 дней и не получал социальные выплаты. В ноябре 2013 года 

20 рабочих дней. Рассчитать выходное пособие и сделать записи в учете. 

20. В организации имеется исполнительный лист на взыскание с доходов 

А.С. Кондратьева алиментов в размере 25 процентов месячного дохода. 

В апреле в организацию поступил еще один исполнительный лист на взыска-

ние с Кондратьева сумм в погашение невозвращенной ссуды – 5500 руб. 

Ежемесячная зарплата Кондратьева составляет 25 000 руб. 

К апрелю доходы Кондратьева, облагаемые НДФЛ по ставке 13 процентов, 

превысили ограничение, установленное подпунктом 4 пункта 1 статьи 

218 Налогового кодекса РФ. Поэтому стандартные налоговые вычеты сотруднику не 

предоставляются. 

Рассчитать сумму удержаний за месяц по данному исполнительному листу 

21. У организации «Гамма» один учредитель — физическое лицо. Учредите-

лем принято решение о распределении части чистой прибыли. Учредителю выпла-

чиваются дивиденды в размере 100 000 руб. Учредитель является налоговым рези-

дентом РФ. 

Дивиденды перечислены учредителю на его счет в банке 14 апреля. Рассчи-

тать сумму НДФЛ с дивидендов учредителя. 

22. В соответствии с учетной политикой организация ведет учет готовой про-

дукции на счете 43 «Готовая продукция» по полной фактической производственной 

себестоимости. Переход права собственности на продукцию к покупателю по усло-

виям договора происходит в момент ее отгрузки. 

http://www.1gl.ru/#/document/99/901765862/XA00MHK2O7/
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В отчетном периоде организация произвела отгрузку готовой продукции поку-

пателю на сумму 731 600 руб., включая НДС – 111 600 руб. 

Фактическая производственная себестоимость отгруженной продукции соста-

вила 538 000 руб. 

Расходы, связанные с продажей (реализацией) продукции, составили 62 000 

руб. Определить финансовый результат от продажи продукции и отразить операции 

на счетах бухгалтерского учета. 

23. В отчетном периоде организацией были получены следующие доходы, не 

связанные с обычной деятельностью: 

 арендная плата за переданный в текущую аренду объект основных 

средств – 106 200 руб., в том числе НДС – 16 200 руб.; 

 штрафы за нарушения условий договоров поставщиками материалов – 

16 000 руб.; 

 депонентская задолженность, по которой истек срок исковой давности, – 

4 000 руб. 

В отчетном периоде организацией были получены следующие расходы, не 

связанные с обычной деятельностью: 

 амортизация, начисленная по объекту основных средств, переданному в 

текущую аренду, – 8 000 руб.; 

 проценты, уплачиваемые организацией за предоставление ей кредита, – 

57 000 руб.; 

 расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организа-

циями, – 48 000 руб. 

Определить финансовый результат деятельности организации и отразить его 

бухгалтерскими записями. 

24. В соответствии с учетной политикой готовая продукция отражается на сче-

те 43 «Готовая продукция» по сокращенной фактической производственной себе-

стоимости. Расходы на продажу продукции организация списывает в конце месяца 

полностью на себестоимость реализованной за месяц продукции. 

По условиям договора поставки переход права собственности на продукцию к 

покупателю происходит в момент ее отгрузки. 

В течение месяца была реализована продукция, фактическая, сокращенная, 

производственная себестоимость, которой составила 472 300 руб. Цена реализации 

693 840 руб., в том числе НДС – 105 840 руб. Общехозяйственные расходы за месяц 
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составили 63 700 руб., расходы на продажу – 21 400 руб. Определить финансовый 

результат от продажи продукции и отразить операции на счетах бухгалтерского уче-

та. 

25. В январе отчетного года ЗАО «Аквариум» приобрело право на использо-

вание компьютерной программы. Лицензионным договором установлено, что ПО 

подлежит использованию в течение трех лет. Затраты на оплату права использова-

ния программы составили 18 000 руб. (единовременный платеж). Отразить данные 

операции на счетах бухгалтерского учета. 

26. Годовая сумма затрат на ремонт основных производственных фондов це-

хов предприятия составляет 750000 руб. 

Исходя из сметной стоимости ремонта на год, сумма ежемесячных отчислений 

в резерв расходов на ремонт основных средств составит 62500 руб. (750 000 руб. / 

12 мес.). 

Фактические расходы на ремонт основных производственных фондов за от-

четный месяц составили 120000 руб., в том числе: 

- затраты цехов предприятия - 72000 руб.; 

- работы сторонних организаций - 48000 руб. (в том числе НДС - 8000 руб.); 

Отразить данные операции на счетах бухгалтерского учета 

27 В отчетном периоде организацией были получены следующие доходы, не 

связанные с обычной деятельностью: 

 поступления от продажи основных средств – 141 600 руб., в том числе 

НДС – 21 600 руб. (первоначальная стоимость проданного объекта основных 

средств – 274 000 руб.; амортизация к моменту продажи – 178 000 руб.); 

 дивиденды по принадлежащим организации акциям ОАО «Ветер» – 

90 000 руб.; 

 проценты по предоставленному работнику займу – 8 000 руб.; 

 положительные курсовые разницы по операциям в иностранной валюте – 

72 000 руб. 

В отчетном периоде организацией были получены следующие расходы, не 

связанные с обычной деятельностью: 

 признанные и подлежащие уплате штрафы за нарушение условий дого-

вора поставки продукции покупателю – 63 000 руб.; 

 списанная дебиторская задолженность, по которой истек срок исковой 

давности – 17 000 руб.; 
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 отрицательные курсовые разницы по операциям в иностранной валюте – 

31 000 руб.; 

 расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организа-

циями, - 44 000 руб. 

Определить финансовый результат деятельности организации и отразить его 

бухгалтерскими записями. 

28. В отчетном периоде организацией были получены следующие доходы: 

1. Выручка от продажи продукции – 118 000 руб., в том числе НДС – 18 000 

руб. 

2. Поступления от продажи основных средств – 59 000 руб., в том числе НДС 

– 9000 руб. (Первоначальная стоимость проданного объекта основных средств – 

40 000 руб.; амортизация на день продажи – 5000 руб.) 

3. Дивиденды по акциям, не принадлежащим организации, – 90 000 руб. 

4. Проценты по займу, предоставленному работнику, – 8 000 руб. 

5. Положительные курсовые разницы по операциям в иностранной валюте – 

72 000 руб. 

В отчетном периоде организацией были произведены следующие расходы: 

1. По производству и продаже продукции – 75 000 руб. 

2. Признанные и подлежащие уплате штрафы за нарушение условий догово-

ра поставки продукции покупателю – 60 000 руб. 

3. Отрицательная курсовая разница по операциям в иностранной валюте – 

31 000 руб. 

4. Расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организа-

циями, – 44 000 руб. 

Задание. 

1. Составить бухгалтерские проводки. 

29. В отчетном периоде организацией были получены следующие доходы, не 

связанные с обычной деятельностью: 

 арендная плата за переданный в текущую аренду объект основных 

средств – 106 200 руб., в том числе НДС – 16 200 руб.; 

 штрафы за нарушения условий договоров поставщиками материалов – 

16 000 руб.; 

 депонентская задолженность, по которой истек срок исковой давности, – 

4 000 руб. 
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В отчетном периоде организацией были получены следующие расходы, не 

связанные с обычной деятельностью: 

 амортизация, начисленная по объекту основных средств, переданному в 

текущую аренду, – 8 000 руб.; 

 проценты, уплачиваемые организацией за предоставление ей кредита, – 

57 000 руб.; 

 расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организа-

циями, – 48 000 руб. 

Определить финансовый результат деятельности организации и отразить его 

бухгалтерскими записями. 

30. Организация решила застраховать свое имущество на 6 месяцев (с 

01.01.2014 по 30.06.2014). Страховая компания выставила счет, в котором отражена 

страховая сумма. Организация оплачивает этот счет полностью, но при этом органи-

зация может в любой момент расторгнуть договор и вернуть остаток средств. В дан-

ном случае, возникшие затраты по страхованию списать сразу в расходы нельзя. 

Расходы равномерно распределяются по всему сроку страхования, то есть сумма 

делится на 6 месяцев. Ежемесячно в расходы организации текущего месяца списы-

вается 1/6 суммы страхования. 

Какие проводки нужно выполнить в бухгалтерском учете в данном примере? 

Как произойдет закрытие счета 97? 
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