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1 Общие положения  

 

Дисциплина «Экономика предприятий и организаций» изучается 

студентами, обучающимися в бакалавриате по направлению подготовки 38.03.01  

Экономика: на очной форме обучения на втором курсе (4 семестр); 

на очно-заочной форме обучения на втором курсе (4 семестр); на заочной форме 

обучения на втором курсе (4 семестр). 

Дисциплина «Экономика предприятий и организаций является базовой 

дисциплиной, формирующей фундаментальные знания будущих бакалавров в 

области теоретических положений финансов и путей развития финансовых 

отношений в государстве.  

Основной целью данной дисциплины является формирование у студентов 

теоретических основ и практических навыков комплексного решения 

экономических проблем развития хозяйственной деятельности с точки зрения 

получения наибольшего результата на основе эффективного использования 

имеющихся ресурсов, в приобретении умения самостоятельно разбираться в 

изменяющейся конъюнктуре рынка, творчески подходить к решению 

коммерческих проблем, определять основные направления интенсификации 

предпринимательской деятельности. 

Задача изучения дисциплины: 

1) закрепление полученных ранее теоретических знаний; 

2) выработка навыков самостоятельной работы; 

3) выяснение подготовленности студента к будущей практической работе. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать: 

- основные цели, задачи и инструменты реализации экономической 

политики организации, отечественный и зарубежный опыт в области 

рациональной организации и управления экономической деятельностью 

организации, механизм и рычаги государственного воздействия на 

предпринимательскую деятельность, систему факторов, влияющих на 
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экономику хозяйствующих субъектов, и методы оценки их влияния, основные 

этапы развития экономики на микро- и макроуровне, современные методы 

планирования и оценки деятельности организации; 

уметь:  

- применять понятийно-категориальный аппарат, основные законы 

экономического развития с целью решения поставленных задач, ставить цели и 

формировать задачи, связанные с реализацией экономической политики 

организации, анализировать экономическую информацию, выявлять тенденции 

изменения социально-экономических показателей и использовать полученные 

данные для принятия эффективных управленческих решений, осуществлять 

выбор инструментальных средств для оценки эффективности отдельных 

направлений деятельности организации с учетом их специфики и особенностей, 

разрабатывать перспективные, текущие и оперативные планы экономического 

развития организации, осуществлять эффективное управление реализацией 

конкретных инвестиционных проектов;  

владеть:  

- понятийным аппаратом в области экономики организации, навыками 

сбора, обработки и анализа данных, необходимых для расчета социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность организации, 

методами планирования основных направлений деятельности организации, 

обоснования управленческих решений и оценки деятельности организации, 

навыками выявления резервов повышения эффективности функционирования 

организации, навыками самостоятельной работы, самоорганизации и организа-

ции выполнения поручений. 

По результатам изучения дисциплины студенты выполняют курсовую 

работу и сдают экзамен. Требования к оформлению курсовой работы единые для 

ИНОТЭКУ, они изложены в работе [3].  
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2 Методические указания по выполнению курсовой работы  

 

В соответствии с рабочей программой по дисциплине «Экономика 

предприятий и организаций», обучающиеся в бакалавриате по направлению 

38.03.01  Экономика студенты выполняют курсовую работу. Курсовая работа 

является одним из способов оценки результатов освоения дисциплины и 

направлена на самостоятельное решение конкретных задач, получение навыков 

проведения научно-исследовательской работы.  

Целью курсовой работы является проверка системы усвоения студентом 

учебного материала, умение самостоятельно работать с экономической 

литературой и финансовой статистикой, критически осмысливать прочитанное и 

интерпретировать полученные в процессе исследования результаты, доказывать 

свою точку зрения, разрабатывать мероприятия по решению имеющихся 

финансовых проблем.  

По желанию бакалавр может предложить свою тему курсовой работы в 

соответствии с его научными интересами, предварительно обсудив ее с 

преподавателем.  

По результатам защиты курсовой работы выставляется экспертная оценка 

("отлично", "хорошо", "удовлетворительно" или "неудовлетворительно"), 

которая учитывается при итоговой аттестации по дисциплине (на экзамене).  

Работа положительно оценивается при условии соблюдения 

перечисленных требований. В том случае, если работа не отвечает 

предъявляемым требованиям (не раскрыты тема или отдельные вопросы плана, 

использовано менее десяти литературных источников, изложение материала 

поверхностно, отсутствуют выводы), она возвращается на доработку. Бакалавр 

должен переделать работу с учетом замечаний и предоставить для проверки 

новый вариант. Если сомнения вызывают отдельные аспекты курсовой работы, 

в этом случае они рассматриваются во время устной защиты перед комиссией.  

Работа в готовом варианте должна быть предоставлена на проверку 

преподавателю не менее чем за 2 недели до начала экзаменационной сессии.  
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Объем курсовой работы должен составлять примерно 30-35 страниц.  

Курсовая работа требует глубокого и творческого изучения студентом 

избранной темы, что предполагает проведение большого объема 

самостоятельной работы не только с учебно-научной литературой, но и 

справочными, нормативно-правовыми источниками. Особенно важно 

использовать в работе статистические данные, приводимые в экономических 

обзорах, статистических изданиях и пр.  

Курсовая работа должна иметь следующую структуру:  

Введение - должно раскрывать актуальность, проблемность избранной 

темы, цели и задачи курсовой работы. 

Теоретическая часть - представляет собой описание проблемной области 

исследования, еѐ составных элементов. Они должны анализироваться с 

критических позиций, путем сопоставления различных точек зрения и подходов. 

Не допускается дословное переписывание из научной и учебной литературы. 

Теоретический раздел курсовой работы должен основываться и 

подкрепляться анализом данных, опубликованных в различных источниках 

информации, а также необходимыми графическими и табличными материалами 

для выявления существующих тенденций, проблем.  

Научный аппарат курсовой работы должен отражать обширный круг 

изученной студентом литературы, фактического материала, нормативно- 

правовых документов, которые должны найти отражение в постраничных 

сносках и ссылках.  

Источниками материалов данного раздела могут являться учебно-научная 

литература, публикации в научных журналах, сборниках научных трудов.  

Практическая часть курсовой работы предполагает демонстрацию 

студентом умения производить практические расчеты по теме исследования, 

анализировать данные по изучаемым вопросам, а также предлагать пути решения 

выявленных проблем на уровне предприятий и организаций.  

В заключении отражаются основные выводы по теории и практике 

исследуемого вопроса.  
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Список использованных источников представляет объем изученных и 

использованных при написании курсовой работы учебно-научных, 

статистических, нормативных, научно-популярных и других источников (не 

менее 15).  

Изложение материала должно быть грамотным, иметь логическую 

последовательность изложения. Не допускается сокращение слов, кроме 

общепринятых аббревиатур. Требования к оформлению курсовой работы 

определяются соответствующим ГОСТом.  

Законченная работа к установленному руководителем сроку должна быть 

представлена на кафедру для проверки. Работы, выполненные на низком уровне 

и не соответствующие указанным требованиям, возвращаются студенту с 

письменным заключением руководителя на доработку и исправление.  

Причинами недопуска курсовой работы к защите может являться 

следующее:  

- курсовая работа не носит самостоятельного характера, материал 

полностью заимствован из литературных источников или у других авторов;  

- основные вопросы исследуемой темы не раскрыты, изложены 

поверхностно или схематично (фрагментарно);  

- в тексте содержатся ошибочные положения; 

- научный аппарат оформлен неграмотно или отсутствует; 

- работа выполнена небрежно. 

Работы, выполненные на должном уровне, допускаются к защите перед  

научным руководителем.  

Критерии оценивания курсовой работы:  

Анализ результатов курсовой работы проводится по следующим 

критериям:  

1) Навыки самостоятельной работы с материалами по их обработке, 

анализу и структурированию.  

2) Умение правильно применять методы исследования.  

3) Умение грамотно интерпретировать полученные результаты.  
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4) Способность осуществлять необходимые расчеты, получать 

результаты и грамотно излагать их в отчётной документации. 

5) Умение выявить проблему, предложить способы ее разрешения,  

умение делать выводы.  

6) Умение оформить итоговый отчет в соответствии со стандартными 

требованиями. Пункты с 1 по 6 дают до 50 % вклада в итоговую оценку студента. 

7) Умение защищать результаты своей работы, грамотное построение 

речи, использование при выступлении специальных терминов. 

8) Способность кратко и наглядно изложить результаты работы. 

Пункты 7, 8 дают до 35 % вклада в итоговую оценку студента. 

9) Уровень самостоятельности, творческой активности и оригинальности 

при выполнении работы. 

Выступления на конференциях и подготовка к публикации тезисов для 

печати по итогам работы. 

Пункты 9, 10 дают до 15 % вклада в итоговую оценку студента. 

Оценка "отлично" ставится студенту, который в срок, в полном объеме и на 

высоком уровне выполнил курсовой проект, при защите и написании работы 

продемонстрировал вышеперечисленные навыки и умения. Тема, заявленная в 

работе, раскрыта полностью, все выводы подтверждены материалами 

исследования и расчетами. Отчет подготовлен в соответствии с предъявляемыми 

требованиями. Отзыв руководителя положительный.  

Оценка "хорошо" ставится студенту, который выполнил курсовую работу, 

но с незначительными замечаниями, был менее самостоятелен и инициативен. 

Тема работы раскрыта, но выводы носят поверхностный характер, практические 

материалы обработаны не полностью. Отзыв руководителя положительный.  

Оценка "удовлетворительно" ставится студенту, который допускал 

просчеты и ошибки в работе, не полностью раскрыл заявленную тему, делал 

поверхностные выводы, слабо продемонстрировал аналитические способности и 

навыки работы с теоретическими источниками. Отзыв руководителя с 

замечаниями.  
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Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, который не выполнил 

курсовую работу либо выполнил с грубыми нарушениями требований, не 

раскрыл заявленную тему, не выполнил практической части работы.  

Защита курсовой работы является обязательным условием допуска 

студентов к экзамену.  

 

3 Примерная тематика курсовых работ  

 

1. Предпринимательство: понятие и формы. Предпринимательство без 

образования юридического лица: порядок регистрации, налогообложение, учет 

доходов и расходов.  

2. Предприятие: понятие и организационно-правовые формы. Порядок 

создания и регистрации (акционерные общества, товарищества).  

3. Единый налог на вмененный доход от предпринимательской 

деятельности.  

4. Льготные налоговые режимы для предприятий.  

5. Уставный капитал предприятия: понятие, условия пополнения и 

уменьшения. 

6. Фонды и резервы предприятия.  

7. Основные производственные фонды и прочие внеоборотные активы 

предприятия. Выбытие, поступление, износ. 

8. Амортизация основных средств и амортизационная политика на 

предприятии. 

9. Источники воспроизводства основных производственных фондов 

предприятия. 

10. Переоценка основных фондов предприятия: необходимость, условия, 

проблемы. 

11. Себестоимость: понятие, структура и динамика. 

12. Резервы и пути снижения себестоимости. 
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13. Повременная заработная плата на предприятии: сущность, системы, 

расчет. 

14. Сдельная заработная плата на предприятии: сущность, системы, расчет, 

условия применения. 

15. Удержания и вычеты из заработной платы. 

16. Государственные внебюджетные фонды, их роль в рыночной 

экономике.  

17. Прямые и косвенные затраты при производстве продукции.  

18. Оборотные производственные фонды предприятия, их роль в 

воспроизводственном процессе.  

19. Нормирование оборотных средств предприятия как способ повышения 

эффективности производства. 

20. Формирование цены предприятием: основные методы. 

21. Рентабельность: понятие, виды, расчет. 

22. Прибыль предприятия, ее распределение и использование. 

23. Доходы предприятия, их источники. 

24. Цена и качество продукции. 

25. Фонд оплаты труда: понятие, структура. 

26. Налоги, включаемые в себестоимость продукции: виды, расчеты. 

27. Налогообложение юридических лиц. 

28. Инвестиционные проекты: содержание и экономическое обоснование.  

29. Цена и качество продукции.  

30. Инвестиционная деятельность фирмы. 

31. Ценовая стратегия фирмы в условиях рынка. 

32. Стратегия предотвращения банкротства предприятия. 
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4 Требования по содержанию и структуре курсовых работ 

 

При формировании структуры работы студентам рекомендуется 

рассмотрение следующих вопросов в представленных темах:  

1. Предпринимательство: понятие и формы. Предпринимательство 

без образования юридического лица: порядок регистрации, 

налогообложение, учет доходов и расходов.  

В теоретической части дайте определение понятиям «бизнес» и 

«предпринимательство», поясните их сущность, условия, формы, функции, 

результаты. Выделите предпринимательство юридическими и физическими 

лицами. Покажите отличительные черты и особенности деятельности 

физических и юридических лиц. Сделайте сравнительную схему.  Дайте 

характеристику учетным документам, на основании которых осуществляется 

налогообложение предпринимателей без образования юридического лица.  

В практической части приведите пример учётной формы доходов и 

расходов; заполните тетрадь доходов и расходов, декларацию по доходам 

предпринимателя без образования юридического лица; рассчитаете налог с 

доходов предпринимателя; рассчитайте иные налоги.  

 

2. Уставный капитал предприятия: понятие, условия пополнения и 

уменьшения. 

В теоретической части охарактеризуйте понятие «уставный капитал» 

(сущность, условия формирования, использование, источники пополнения). 

Покажите отличия уставного и учредительского капитала, специфику 

формирования и пополнения уставного капитала для предприятий различной 

организационно-правовой формы, условия, порядок и механизм увеличения 

уставного капитала акционерного общества. Дайте характеристику ценным 

бумагам, выпускаемым акционерным обществом. Покажите порядок и условия 

эмиссии ценных бумаг. Раскройте последствия увеличения или уменьшения 

уставного капитала для предприятия.  
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В практической части найдите размер дивидендов по простым и 

привилегированным акциям. Покажите порядок распределения дохода.  

 

3. Фонды и резервы предприятия. 

В теоретической части покажите условия цели и механизм формирования 

основных производственных фондов и оборотных производственных фондов. 

Опишите процесс кругооборота стоимости основных и оборотных фондов. 

Раскройте содержание и значение фондов, создаваемых после реализации 

продукции: фонд оплаты труда, фонд резерва отпускных, фонд 

амортизационных отчислений, ремонтный фонд и т. д. 

В практической части подготовьте схему «Финансовые ресурсы 

предприятия и их использование». В данной схеме покажите основные 

источники формирования фондов. Подготовьте схему «Кругооборот стоимости 

основных фондов». В данной схеме покажите источники формирования 

основных производственных фондов, процесс их использования, возмещения 

износа и увеличения.  

 

4. Основные производственные фонды и прочие внеоборотные активы 

предприятия. Выбытие, поступление, износ. 

В теоретической части Подготовьте схемы «Финансовые ресурсы 

предприятия и их использование», «Кругооборот стоимости основных фондов», 

«Кругооборот оборотных производственных фондов», «Использование фонда 

прибыли». В данных схеме покажите процесс формирования фонда прибыли, его 

распределения и использования.  

В практической части рассчитайте первоначальную и остаточную 

стоимость основных средств на начало и конец года; коэффициенты 

восстановления, обновления и выбытия основных средств по годам; сумму и 

процент износа основных средств: удельный вес незавершенного строительства.  
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5. Амортизация основных средств и амортизационная политика на 

предприятии. 

В теоретической части охарактеризуйте износ основных средств: понятие, 

признаки, виды (физический и моральный). Приведите показатели, 

раскрывающие процесс амортизации основных фондов: норма амортизационных 

отчислений; сумма амортизации за год, месяц, оборот; амортизационные 

отчисления в себестоимости продукции. Покажите значение показателей. Дайте 

характеристику фонда амортизационных отчислений: понятие, условия 

формирования и использования, процесс кругооборота.  

В практической части дайте подробную характеристику основным 

правовым документам, на основании которых предприятие определяет порядок 

и расчет амортизационных отчислений; формирует амортизационную политику 

(положения о бухгалтерском учете и отчетности по основным хозяйственным 

средствам; положение об учётной политике предприятия; единые нормы 

амортизационных отчислений и т. д.).  

 

6. Источники воспроизводства основных производственных фондов 

предприятия. 

В теоретической части раскройте понятие «основные производственные 

фонды» (сущность, признаки, натурально-вещественная форма, особенности 

износа). Покажите сущность понятия «амортизация» основных средств. 

Охарактеризуйте процесс амортизации основных средств при производстве и 

реализации продукции, процесс формирования фонда амортизационных 

отчислений. Покажите, каков механизм использования фонда амортизационных 

отчислений для воспроизводственного процесса на предприятии. Раскройте суть 

и механизм переоценки фондов и ускоренной амортизации основных средств. 

Покажите, насколько решаются проблемы воспроизводства основных средств за 

счет переоценки фондов и ускоренной амортизации.  

В практической части охарактеризуйте процесс создания фонда 

амортизационных отчислений по каждому станку. Покажите, с какими 
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проблемами сталкивается предприятие при инвестировании средств. Определите 

сумму дополнительных средств, которые необходимо привлечь для того, чтобы 

восстановить выбывшие станки.  

 

7. Переоценка основных фондов предприятия: необходимость, 

условия, проблемы. 

В теоретической части поясните суть износа основных средств, 

амортизации, фонда амортизационных отчислений. 

Дайте характеристику фонду амортизационных отчислений: процесса 

формирования, использования, кругооборота. Покажите, какие проблемы 

возникают с фондом амортизационных отчислений и воспроизводством 

основных средств в условиях инфляции. Покажите необходимость, сущность и 

условия использования переоценки основных фондов. Насколько переоценка 

основных средств решает проблемы воспроизводства? Покажите основные 

последствия переоценки для финансово-хозяйственных результатов 

предприятия, для экономики страны. 

В практической части рассчитайте размер фонда амортизационных 

отчислений по проамортизированному оборудованию без переоценки и с 

переоценкой. Предположительно, коэффициент инфляции соответствует 

коэффициенту переоценки. Покажите, сколько теряет фирма при покупке нового 

оборудования в условиях переоценки основных фондов и без переоценки.  

 

9. Себестоимость: понятие, структура и динамика. 

В теоретической части дайте определение и разграничение понятий – 

себестоимость, издержки, затраты на производство и реализацию. Покажите 

важность и значение для предприятия категории «себестоимость». 

Охарактеризуйте виды себестоимости: цеховая, фабрично-заводская, полная. 

Определите условия использования данных категорий, их взаимосвязь. 

Определите структуру себестоимости по элементам затрат и по 

калькуляционным статьям. Покажите особенности позаказного и 



 16 

попередельного методов калькулирования фактической себестоимости, условия 

и возможности их использования. Дайте характеристику способов группировки 

и списания затрат на производство и реализацию продукции в себестоимость.  

В практической части найдите цеховую, фабрично-заводскую и полную 

себестоимость продукции «А» и «Б» методом «директ-костинг», полную 

себестоимость плановую и фактическую. Проанализировать структуру и 

динамику полной себестоимости.  

 

10. Резервы и пути снижения себестоимости. 

В теоретической части дайте определение и разграничьте понятия: 

издержки производства и обращения, затраты на производство, себестоимость. 

Покажите, чем важна для предприятия себестоимость продукции, какую роль 

она выполняет. Опишите основные методы анализа структуры и динамики 

себестоимости. Покажите, как можно воспользоваться анализом себестоимости 

для того, чтобы найти резервы снижения себестоимости. 

В практической части найти цеховую, фабрично-заводскую и полную 

себестоимость продукции традиционным методом (пропорционально 

материальным затратам), проанализировать результат и показать резервы 

снижения себестоимости. Рассчитать полную себестоимость плановую и 

фактическую. Проанализировать результат и показать резервы снижения 

себестоимости. Проанализировать структуру и динамику полной себестоимости. 

На основании полученных данных показать резервы снижения себестоимости.  

 

11. Повременная заработная плата на предприятии: сущность, 

системы, расчет. 

В теоретической части дайте характеристику повременной заработной 

плате. Дайте характеристику разновидностей (систем) повременной заработной 

платы: понятие, условия использования, отличия, преимущества и недостатки. 

Покажите особенности использования повременной заработной платы в 
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бюджетных организациях; в коммерческих организациях и предприятиях; для 

государственных служащих. 

В практической части рассчитать заработную плату, заполнить расчетно-

платежную ведомость и лицевые счета. Начислить пособие по временной 

нетрудоспособности.  

 

12. Сдельная заработная плата на предприятии: сущность, системы, 

расчет, условия применения. 

В теоретической части дайте характеристику сдельной заработной плате 

(понятие, необходимость использования, условия использования), 

характеристику разновидностей (систем) сдельной заработной платы: понятие, 

условия использования, общее и отличия, преимущества и недостатки. Покажите 

значение тарифной сетки для расчета сдельной заработной платы; приведите 

примеры шестиразрядной тарифной сетки. Раскройте роль надбавок к 

заработной плате, их необходимость при сдельной заработной плате. Приведите 

конкретные примеры надбавок и доплат. Назовите надбавки, учитывающие 

специфику отрасли (например, угольной, металлургической).  

В практической части рассчитайте сдельную заработную плату, заполните 

наряды о выработке каждого работника; частично - платежно-расчетную 

ведомость и лицевые счета.  

 

13. Государственные внебюджетные фонды, их роль в рыночной 

экономике. 

В теоретической части дайте общую характеристику внебюджетным 

фондам РФ (виды, порядок формирования и использования, значение для 

экономики, основные проблемы и возможности их решения). Покажите роль 

предприятий в формировании государственных внебюджетных фондов 

(Пенсионного фонда, Фонда обязательного медицинского страхования, Фонда 

социального страхования).  Покажите порядок расчета и уплаты предприятием 

налогов в государственные внебюджетные фонды (сроки, ставки, льготы).  
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В практической части рассчитать налоги в государственные 

внебюджетные фонды по годам и вариантам, заполнить необходимые налоговые 

формы. Сделать выводы о влиянии налогов во внебюджетные фонды на 

себестоимость продукции предприятия в зависимости от размера фонда оплаты 

труда, изменений в законодательстве.  

 

14. Прямые и косвенные затраты при производстве продукции.  

В теоретической части дайте определение: себестоимость, издержки, 

затраты на производство продукции (характеристика, состав, классификация, 

условия использования). Дайте определение: прямые и косвенные расходы 

(характеристика, состав, классификация, использование при группировке затрат 

по элементам и по калькуляционным статьям).  Покажите особенности, отличия 

и общие признаки калькуляционных затрат на единицу продукции: прямых и 

косвенных; основных и накладных; условно-постоянных и условно-переменных. 

Приведите конкретные примеры калькуляционных статей и отнесите их к 

вышеперечисленным категориям.  

В практической части найти: цеховую, фабрично-заводскую и полную 

себестоимость продукции. Использовать методы: «котловой», традиционный 

(относительно зарплаты) и метод «директ-костинг».  

 

15. Оборотные производственные фонды предприятия, их роль в 

воспроизводственном процессе.  

В теоретической части дайте определение «оборотные производственные 

фонды» предприятия, «фонды обращения», «оборотные средства». Покажите 

взаимосвязь между этими категориями. Покажите признаки отнесения 

имущества предприятия к оборотным производственным фондам и фондам 

обращения. Раскройте принципы организации оборотных средств; содержание 

основных функций в воспроизводственном процессе. Раскройте состав и 

структуру оборотных средств: по элементам; по месту и роли в 

воспроизводственном процессе; по источникам формирования; по сферам 
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использования. Дайте характеристику кругооборота оборотных средств, 

приведите в работе схему кругооборота. Охарактеризуйте источники 

формирования оборотных средств и условия обеспечения их прироста.  

В практической части найти: время и скорость оборачиваемости 

оборотных средств; коэффициент загрузки; коэффициент оборачиваемости 

запасов; рентабельность продукции; коэффициент обеспеченности собственных 

оборотных средств; коэффициент сохранности собственных оборотных средств. 

Проанализировать ситуацию и показать, насколько эффективно используются 

оборотные средства предприятия. Назвать наиболее значимые пути повышения 

эффективности использования оборотных средств.  

 

16. Нормирование оборотных средств предприятия как способ 

повышения эффективности производства. 

В теоретической части доите определение «оборотные производственные 

фонды» предприятия, «фонды обращения», «оборотные средства». Покажите 

взаимосвязь между этими категориями, признаки отнесения имущества 

предприятия к основным производственным фондам и оборотным средствам. 

Раскройте состав и структуру оборотных средств по элементам, по месту и роли 

в воспроизводственном процессе, по источникам формирования, по сферам 

использования.  

В практической части найти: транспортный запас, текущей складской 

запас, страховой запас. Определить норматив собственных оборотных средств.  

 

17. Формирование цены предприятием: основные методы. 

В теоретической части охарактеризуйте понятия: «цена фирмы», «цена 

отпускная производителя», «цена реализации». Покажите отличия и взаимосвязь 

данных показателей. Охарактеризуйте основные экономические условия 

ценообразования. Определите факторы, влияющие на политику 

ценообразования: конкуренция, условия производства и продажи, 

чувствительность покупателя к изменению цен, жизненный цикл товара и т.д.. 
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Рассмотрите принципы, условия, порядок расчета цены при затратном 

ценообразовании.  Покажите основные особенности ценообразования в условиях 

инфляции.  

В практической части найти: цену отпускную производителя; цену 

реализации; НДС, уплачиваемый̆ производителем и продавцом; прибыль и 

рентабельность производителя и продавца. Дайте оценку взаимоотношений 

покупателя и продавца в каждом конкретном случае.  

 

18. Рентабельность: понятие, виды, расчет. 

В теоретической части дайте определение прибыли предприятия: 

балансовой, прибыли от реализации продукции, прибыли от прочей 

деятельности. Покажите роль и значение прибыли для предприятия. Покажите 

способы увеличения прибыли предприятия, необходимость и возможность в 

современных условиях. Назовите основные проблемы в этой области для 

российского предприятия. Дайте развернутую характеристику видам 

рентабельности: рентабельность продукции; рентабельность реализации; 

рентабельность оборота; рентабельность капитала; рентабельность вложений в 

производство; рентабельность финансовых вложений.   

В практической части на основании данных российской статистики 

покажите, каков уровень рентабельности российских предприятий по отраслям. 

Рассмотрите как отраслевой, так и региональный аспект рентабельности 

производства. Приведите пример отчета конкретного предприятия о финансовых 

результатах (приложение к балансу, форма 2). Покажите, как на основе формы 2 

рассчитать некоторые показатели рентабельности.  

 

19. Прибыль предприятия, ее распределение и использование. 

В теоретической части выделите и охарактеризуйте понятия: валовой 

доход, вновь созданная стоимость, чистый доход. Покажите специфику каждого 

понятия, их взаимосвязь. Выясните, как данные категории связаны с понятием 

«прибыль». Дайте определение прибыли как важнейшей экономической 
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категории рыночных отношений. Рассмотрите сущность прибыли, значение для 

предприятия и экономики в целом, основные функции. 

Рассмотрите порядок расчета прибыли от реализации на предприятии. 

Покажите, какие затраты на производство и реализацию списываются на 

себестоимость при определении прибыли, а какие являются убытком.  

В практической части найти: прибыль от реализации продукции (плановую 

и фактическую); балансовую и чистую прибыль; свободный остаток прибыли. 

Проанализировать ситуацию, сделать выводы о резервах увеличения прибыли на 

предприятии.  

 

20. Доходы предприятия, их источники. 

В теоретической части выделите и охарактеризуйте понятия: выручка от 

реализации продукции, работ и услуг; валовой доход; чистый доход. Покажите 

специфику каждого понятия. Их взаимосвязь. 

Раскройте содержание понятия «внереализационная операция». Перечислите 

виды внереализационных операций, приведите конкретные при- меры. 

Покажите, каким образом предприятие может получать доходы по 

внереализационным операциям, какие расходы при этом возникают, как 

определяется конечный результат. Назовите наиболее популярные 

внереализационные операции в российских условиях.  

В практической части найти: выручку от реализации продукции и 

имущества: внереализационные результаты: балансовую прибыль: валовой 

доход: чистый доход. Показать резервы и возможности предприятия по 

улучшению финансового состояния, изменение ситуации погодам.  

 

21. Цена и качество продукции. 

В теоретической части дайте основные определения: «качество 

продукции»; «полезные свойства продукции». Выясните, какие основные 

параметры качества продукции применимы для разных отраслей (пищевой, 

лёгкой, машиностроения и т. д.). Выявите особенности оценки качества для 
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научно-технической продукции. Покажите особенности сравнения качества 

через товары-аналоги. Дайте определение параметрическому ряду, приведите 

примеры рядов (телевизоры, холодильники и т. д.).  

В практической части наитии цену нового оборудования, предел 

себестоимости.  

 

22. Расчет финансирования инвестиций на предприятии через лизинг  

В теоретической части дайте определения «лизинг», «финансовая аренда», 

«операционная аренда». Покажите взаимосвязь между этими категориями. 

Раскройте принципы организации лизингового кредитования; значение лизинга 

в экономическом механизме, преимущества перед банковским кредитом. 

Рассмотрите различные способы классификаций лизинговых сделок (по степени 

окупаемости имущества, по числу участников, по объему оказываемых услуг, по 

виду имущества, по секторам рынка, по характеру лизинговых платежей, по 

срокам лизинга). Раскройте способы обеспечения лизинга. Поясните механизм 

расчета лизинговых платежей. 

В практической части в последующих расчетах необходимо учесть 

основные налоги, способные существенно повлиять на экономические 

результаты выбранных предприятием для сравнения различных вариантов 

финансирования инвестиций:  

 

23. Анализ хозяйственной деятельности предприятия  

В теоретической части раскройте цели и задачи анализа хозяйственной 

деятельности для предприятия. Рассмотрите основные принципы и методики 

анализа хозяйственной деятельности. Изучите информационную основу для 

анализа хозяйственной деятельности (бухгалтерский баланс и приложения к 

нему, данные о себестоимости продукции и т.п.). Затроньте проблему «двойной 

бухгалтерии». Раскройте основные виды анализа хозяйственной деятельности 

(анализ финансового состояния предприятия, анализ производственных фондов, 
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анализ эффективности использования трудовых ресурсов, анализ себестоимости 

продукции, анализ финансовых результатов работы предприятия).  

В практической части на основании данных бухгалтерского баланса и 

отчета о прибылях и убытках конкретного предприятия выполнить следующие 

виды анализа: вертикальный и горизонтальный анализ баланса, анализ 

ликвидности баланса, показатели платежеспособности, показатели финансовой 

устойчивости, показатели деловой активности, показатели рентабельности. По 

итогам анализа сделать выводы и дать рекомендации предприятию.  

 

24. Дивидендная политика предприятия  

В теоретической части дайте определение «дивидендной политики», 

раскройте ее значение в управлении финансами предприятия.  Рассмотрите 

право на дивиденды и механизм его реализации.  Назовите виды дивидендной 

политики и факторы, ее определяющие. Раскройте влияние дивидендной 

политики на цену акций предприятия, на величину активов и пассивов 

предприятия. Раскройте формы и процедуры выплаты дивидендов.  

В практической части определить размер дивидендов на акцию и объем 

внешнего финансирования,  

 

25. Организационная структура фирмы  

В теоретической части дайте определение «организационная структура», 

«система управления на предприятии». Покажите взаимосвязь между этими 

категориями. Рассмотрите основные типы построения организационной системы 

управления, раскройте их преимущества и недостатки. Раскройте принципы 

распределения обязанностей по отделам (по функциональному, 

территориальному признаку, по виду выпускаемой продукции и т. п.). Изучите 

принципы создания эффективной организации по А. Файолю. Рассмотрите 

масштабы управления, проблему передачи полномочий, централизации и 

децентрализации, координации деятельности. 
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В практической части на основании данных Интернета дать 

характеристику любой реальной организации: сфера деятельности и их 

продукция или услуги, история фирмы, цели и задачи фирмы. Построить схему 

организационной структуры, выявить закрепленные за отделами функции (особо 

уделяя внимание наличию дублирования функций), проанализировать 

доступную для анализа внутреннюю нормативную документацию 

(коллективный договор, штатное расписание, должностные инструкции и т. д.), 

сделать предложения по совершенствованию организационной структуры 

анализируемой фирмы.  

 

26. Организация, реорганизация и ликвидация предприятия  

В теоретической части дайте определение процессам «организации 

предприятия», «реорганизации» и «ликвидации предприятия». Покажите 

взаимосвязь между этими категориями. Рассмотрите процедуры организации 

различных организационно – правовых форм предприятий: как 

зарегистрироваться индивидуальным предпринимателем, как зарегистрировать 

ООО, ОАО? С какими государственными структурами необходимо при этом 

взаимодействовать? Изучите различные процедуры реорганизации предприятия 

и причины реорганизации. Рассмотрите причины и порядок ликвидации фирмы, 

носящий добровольный и принудительный характер.  

В практической части дайте подробную характеристику основным 

правовым документам, регламентирующим деятельность предприятия по 

организации и использованию оборотных средств (Гражданский Кодекс, Закон 

«Об акционерных обществах», Закон «Об обществах с ограниченной 

ответственностью», Закон «О конкуренции и ограничении монополистической 

деятельности на товарных рынках» и т.д.).  
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Приложение А 

Примерные варианты планов курсовых работ 

 

Тема 12. Резервы и пути снижения себестоимости. 

Студенту необходимо раскрыть тему по следующему плану: 

Введение 

1. Теоретико-методические аспекты исследования себестоимости и 

реализации продукции 

1.1. Понятие «себестоимости продукции». 

1.2. Структура и основные виды себестоимости продукции 

1.3. Нормативно-правовое регулирование формирования себестоимости 

продукции 

2. Методика анализа себестоимости и реализации продукции на 

предприятии 

2.1. Анализ себестоимости продукции на ххх (объект исследования) 

2.2. Характеристика предприятия: организационно-экономическая и 

финансово-хозяйственная составляющая  

2.3. Факторный анализ себестоимости продукции предприятия 

(организации) 

2.4. Анализ и оценка ключевых показателей реализации продукции на 

предприятии (организации) 

2.5. Рекомендации и мероприятия по снижению себестоимости продукции 

и повышения эффективности ее реализации на предприятии (организации) 

Заключение 

Список использованных источников 

 

 

 

 

Продолжение приложения 
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Тема 18. Оборотные производственные фонды предприятия, их роль в 

воспроизводственном процессе. 

Студенту необходимо раскрыть тему по следующему плану: 

Введение 

1.Теоретико-методические аспекты исследования процесса формирования 

оборотных средств 

1.1. Понятие, состав и структура оборотных средств предприятия 

1.2. Нормирование оборотных средств 

1.3. Показатели эффективности использования оборотных средств 

2. Анализ формирования и использования оборотных средств на 

предприятии ххх (объект исследования) 

2.1. Организационно-экономическая характеристика предприятия 

2.2. Анализ формирования  оборотных средств на предприятии и оценка 

эффективности их использования 

2.3. Пути повышения эффективности использования оборотных средств 

предприятия 

Заключение 

Список использованных источников 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продолжение приложения 



 

 

Тема 22.  Прибыль предприятия, ее распределение и использование 

Студенту необходимо раскрыть тему по следующему плану: 

Введение 

1. Теоретические аспекты исследования прибыли, как показателя 

эффективности хозяйственной деятельности предприятия 

1.1. Отбор базовых теорий, описывающих экономическую сущность 

прибыли и её роль в деятельности предприятия 

1.2. Методика анализа формирования прибыли на предприятии 

1.3. Методика анализа распределения и использования прибыли 

предприятия 

2. Анализ и оценка источников формирования, распределения и 

использования прибыли в ххх (объект исследования) 

2.1. Технико-организационная характеристика и динамика основных 

экономических показателей предприятия (организации) 

2.2. Анализ и оценка формирования прибыли предприятия (организации) 

2.3. Анализ и оценка распределения и использования прибыли 

предприятия 

2.4. Совершенствование процесса формирования, распределения и 

использования прибыли предприятия (организации) 

Заключение 

Список использованных источников 
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