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1 ТИП, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ, БАЗЫ И ЦЕЛЬ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

Вид и тип практики: 

производственная практика – технологическая (проектно-технологическая) практика; 

Форма проведения практики: дискретно.  

Базами практики являются университет, организации (предприятия, учреждения) дея-

тельность которых соответствует направленности профилю подготовки. 

Целью производственной практики - технологической (проектно-технологической) 

практики является закрепление, расширение и углубление теоретических и практических 

знаний, умений и навыков, полученных обучающимися ранее при изучении дисциплин учеб-

ного плана; приобретение обучающимися профессиональных умений и навыков сбора, ана-

лиза и обработки информации, необходимой для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 

Задачи производственной практики- технологической (проектно-технологической) 

практики: 

1) развитие у студентов бакалавриата умений и навыков по научно-инновационной 

деятельности, а именно: собирать, анализировать, интерпретировать, выявлять тенденции 

изменения социально-экономических показателей, показателей деятельности хозяйствующе-

го субъекта, подготавливать информационный обзор и/или аналитический отчет, а также ис-

пользовать современные технические средства и информационные технологии при решении 

профессиональных задач; 

2) формирование у студентов компетенций в области организации и проведения экс-

пертизы финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов, обоснования 

экономически эффективных экономических решений с помощью современных информаци-

онных технологий; 

3) формирование и развитие у обучающихся профессиональных умений и навыков в 

области управления финансами и развитие навыков самостоятельной научно-

исследовательской работы. 

 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Прохождение производственной практики - технологической (проектно-

технологической) практики направлено на формирование элементов следующих компетен-

ций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки. 

Перечень планируемых результатов обучения, соотнесённых с планируемыми резуль-

татами освоения ОПОП ВО представлен в таблице 1.
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Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по практике, соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетенций 

Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование  

практики 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

ПК-4: Способен прово-

дить внутреннюю ауди-

торскую проверку и (или) 

выполнение консультаци-

онного проекта в составе 

группы; 

ПК-10: Способен собрать 

и проанализировать ис-

ходные данные, необхо-

димые для расчёта эконо-

мических и социально-

экономических показате-

лей, характеризующих де-

ятельность хозяйствую-

щих субъектов, выполнять 

необходимые для состав-

ления экономических раз-

делов планов расчёты, 

обосновывать их и пред-

ставлять результаты рабо-

ты в соответствии с при-

нятыми в организации 

стандартами. 

ПК-4.3: Применяет навы-

ки организации и прове-

дения проверки, эксперти-

зы финансово-

хозяйственной деятельно-

сти хозяйствующих субъ-

ектов в профессиональной 

деятельности; 

ПК-10.8: Демонстри-

рует профессиональные 

умения и опыт сбора, ана-

лиза исходных данных, 

необходимых для расчёта 

экономических и соци-

ально-экономических по-

казателей, характеризую-

щих деятельность хозяй-

ствующих субъектов, вы-

полняет расчёты в про-

фессиональной деятельно-

сти, обосновывая их и 

представляя результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в профильной 

организации стандартами. 

Производственная 

практика -

технологическая  

(проектно-

технологическая) 

практика 

Знать: 

-- методы и технологию проведения проверки, эксперти-

зы финансово-хозяйственной деятельности хозяйствую-

щих субъектов 

- методы сбора и анализа исходных данных, необходи-

мых для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

- основные методики расчета и оценки экономических и 

социально-экономических показателей, характеризую-

щих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- современную нормативно-правовую базу, регулирую-

щую порядок расчета экономических показателей дея-

тельности хозяйствующих субъектов. 

Уметь: 

- организовывать и проводить внутренние аудиторские 

проверки, экспертизу финансово-хозяйственной дея-

тельности хозяйствующих субъектов 

- собирать и анализировать исходные данные, необходи-

мые для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятель-

ность хозяйствующих субъектов  

- выбирать и применять наиболее эффективные методики 

расчета и оценки экономических и социально-

экономических показателей деятельности хозяйствую-

щих субъектов; 

- выполнять и обосновывать расчеты, необходимые для 

составления экономических разделов планов, представ-
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Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование  

практики 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

лять результаты работы в соответствии с принятыми в 

организации стандартами 

Владеть: 

- навыками организации и проведения внутренних ауди-

торских проверок, экспертизы финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих субъектов 

- навыками сбора и анализа социально-экономической 

информации; 

- профессиональными умениями и опытом сбора и обра-

ботки данных, позволяющих оценить финансово-

хозяйственную деятельность хозяйствующих субъектов; 

- навыками проведения расчетов, необходимых для со-

ставления экономических разделов планов 

Должен приобрести опыт 

- проведения обобщения и оценивания результатов ис-

следований, позволяющих оценить финансово-

хозяйственную деятельность хозяйствующих субъектов; 

- сбора и анализа данных, необходимых для расчета эко-

номических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов; 

- работы с нормативно-правовыми базами; 

- составления экономических разделов планов; 

-  самостоятельных исследований, обоснования актуаль-

ности и практической значимости тематики исследова-

ний экономических проблем. 
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При прохождении практики обеспечивается развитие у студентов-практикантов навы-

ков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских ка-

честв. 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 

ОБЪЕМ (ТРУДОЕМКОСТЬ) И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРАКТИКИ, ФОРМЫ 

АТТЕСТАЦИИ ПО НЕЙ 

Производственная практика - технологическая (проектно-технологическая) практика 

входит в состав обязательной части основной профессиональной образовательной програм-

мы бакалавриата и проводится в шестом семестре при очной форме обучения, в восьмом се-

местре при заочной форме обучения. 

Трудоемкость технологической (проектно-технологической) практики составляет 6 за-

четных единиц (ЗЕТ), 216 академических часов (162 астр. часа) контактной работы, продол-

жительность практики – 4 недели. 

Форма аттестации по практике- дифференцированный зачет (зачёт с оценкой). 

 

4 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Содержание практики формируется на основе планируемых результатов обучения, со-

отнесённых с планируемыми результатами освоения ОПОП, и представлено в табл. 2. 

 

Таблица 2 – Содержание и примерный рабочий график (план) производственной прак-

тики -технологической (проектно-технологической) практики по очной форме обучения 

Разделы (этапы) практики и их содержание 

Продолжитель-

ность раздела 

(этапа) 

акад.час. 

1. Организационный этап: 

- участие в организационном собрании. Получение документов для 

прибытия на практику; 

- консультация руководителя практики от кафедры; 

- прибытие на место практики и согласование подразделения органи-

зации-базы практики; 

- прохождение вводного инструктажа по технике безопасности, 

охране труда, правилам внутреннего распорядка в организации; 

- ознакомительная экскурсия. 

18 

2. Основной этап - прохождение практики: 

- изучение организационной структуры организации-базы практики 

и полномочий ее структурных подразделений; 

- изучение нормативно-правовых, информационных, аналитических 

документов в соответствии с перечнем вопросов в программе техно-

логической практики; 

126 
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Разделы (этапы) практики и их содержание 

Продолжитель-

ность раздела 

(этапа) 

акад.час. 

- выполнение конкретных заданий в соответствии с программой тех-

нологической практики (см. примерное содержание заданий на прак-

тику в зависимости от объекта практики) 

3. Заключительный этап - подготовка документации о прохождении 

практики, защита отчета о практике: 

- обработка и систематизация собранных материалов для составле-

ния отчета по практике в соответствии с утвержденным планом; 

- оформление отчета по практике. 

60 

4.Аттестация по технологической (проектно-технологической) прак-

тике 
12 

ИТОГО 216 

 

Таблица 3 – Содержание и примерный рабочий график (план) производственной прак-

тики -технологической (проектно-технологической) практики по очно-заочной форме обуче-

ния 

Разделы (этапы) практики и их содержание 

Продолжительность  

раздела (этапа) 

акад.час. 

6 семестр 

1. Организационный этап: 

- участие в организационном собрании. Получение документов 

для прибытия на практику; 

- консультация руководителя практики от кафедры; 

- прибытие на место практики и согласование подразделения 

организации-базы практики; 

- прохождение вводного инструктажа по технике безопасности, 

охране труда, правилам внутреннего распорядка в организа-

ции; 

- ознакомительная экскурсия. 

8 

2. Основной этап - прохождение практики: 

- изучение организационной структуры организации-базы 

практики и полномочий ее структурных подразделений; 

- изучение нормативно-правовых, информационных, аналити-

ческих документов в соответствии с перечнем вопросов в про-

грамме технологической практики; 

- выполнение конкретных заданий в соответствии с програм-

мой технологической практики (см. примерное содержание за-

даний на практику в зависимости от объекта практики) 

64 

3. Заключительный этап - подготовка документации о прохож-

дении практики, защита отчета о практике: 

- обработка и систематизация собранных материалов для со-

ставления отчета по практике в соответствии с утвержденным 

планом; 

- оформление отчета по практике. 

30 

4.Аттестация по технологической (проектно-технологической) 6 
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Разделы (этапы) практики и их содержание 

Продолжительность  

раздела (этапа) 

акад.час. 

практике 

ИТОГО 108 

8 семестр 

1. Организационный этап: 

- участие в организационном собрании. Получение документов 

для прибытия на практику; 

- консультация руководителя практики от кафедры; 

- прибытие на место практики и согласование подразделения 

организации-базы практики; 

- прохождение вводного инструктажа по технике безопасности, 

охране труда, правилам внутреннего распорядка в организа-

ции; 

- ознакомительная экскурсия. 

8 

2. Основной этап - прохождение практики: 

- изучение организационной структуры организации-базы 

практики и полномочий ее структурных подразделений; 

- изучение нормативно-правовых, информационных, аналити-

ческих документов в соответствии с перечнем вопросов в про-

грамме технологической практики; 

- выполнение конкретных заданий в соответствии с програм-

мой технологической практики (см. примерное содержание за-

даний на практику в зависимости от объекта практики) 

64 

3. Заключительный этап - подготовка документации о прохож-

дении практики, защита отчета о практике: 

- обработка и систематизация собранных материалов для со-

ставления отчета по практике в соответствии с утвержденным 

планом; 

- оформление отчета по практике. 

30 

4.Аттестация по технологической (проектно-технологической) 

практике 
6 

ИТОГО 108 

 

Содержание производственной практики - технологической (проектно - техноло-

гической) практики определяется кафедрой экономики и финансов и включает следующие 

элементы в зависимости от объекта практики: 

Объект практики – коммерческая организация  

(промышленность, торговля, сельское хозяйство, строительство, транспорт). 

В процессе прохождения практики студенты должны выполнить следующие задания: 

1. Ознакомиться с организационной и производственной структурами субъекта хозяй-

ствования, его отраслевой спецификой, ассортиментом выпускаемой продукции (работ, 

услуг), поставщиками и клиентами. В отчете представить характеристику объекта хозяйство-

вания, схему организационной и производственной структур управления, проанализировать 
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порядок документооборота внутри предприятия.  

2. Исследовать организацию системы планирования на предприятии: ознакомиться со 

структурой планово-экономической службы, функциями работников, взаимосвязями плано-

во-экономической службы с другими подразделениями, нормативными документами, регла-

ментирующими деятельность службы. По результатам исследования следует отразить в от-

чете схему подчинения работников в планово-экономической службе, систему внутреннего 

контроля в организации, содержание и методы аналитической работы. 

3. Исследовать экономическую среду предприятия: анализ тенденций развития отрас-

ли (промышленность, торговля, сельское хозяйство, строительство, транспорт), место объек-

та хозяйствования в отрасли, состав потребителей и поставщиков (в табличной форме), со-

став и структуру ассортимента (в табличной форме). 

4. Исследовать основные показатели организации, характеризующие его деятельность 

за последние 2-3 года: 

- технико-экономические показатели деятельности (объем производства и реализации 

продукции в натуральном и стоимостном выражении, общий фонд заработной платы, теку-

щие издержки производства (себестоимость продаж) на единицу продукции и годовой объем 

производства, прибыль от продаж и чистая прибыль, рентабельность производства и продук-

ции, уровень конкурентоспособности производства и продукции, показатели, отражающие 

потребность в сырье, материалах, оборудовании и единовременных затратах (капитальных 

вложениях или инвестициях). Технико-экономические показатели должны быть приведены с 

учетом специфики деятельности организации (промышленность, торговля, сельское хозяй-

ство, строительство, транспорт);   

- финансовые показатели (ликвидности, финансовой устойчивости, деловой активно-

сти, рентабельности); 

- показатели формирования финансовых результатов деятельности организации. 

На этом этапе необходимо оценить показатели финансовой отчетности, провести не-

обходимые аналитические расчеты для оценки финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия, выявить причины отклонения отдельных показателей, сформулировать выво-

ды. 

5. Изучить организацию оперативного планирования на предприятии: виды и содер-

жание оперативных планов, процесс их разработки, методы контроля и мониторинга выпол-

нения плановых показателей. 

6. Проанализировать инвестиционную политику организации: виды, объемы инвести-

рования, источники финансирования инвестиционных проектов. 

7. Составить аналитическое заключение об эффективности хозяйственной деятельно-
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сти предприятия и перспективах его развития, сформулировать рекомендации по совершен-

ствованию хозяйственной деятельности. 

Результаты анализа должны быть приведены в табличной и графической формах не 

менее чем за два отчётных периода.  

Студенты очно-заочной формы обучения выполняют в 6 семестре 1-3 задания по 

практике, 8 семестре – 4-7 задания по практике. 

Представление результатов производственной-технологической (проектно-

технологической) практики осуществляется в форме отчета по производственной-

технологической (проектно-технологической) практике.  

 

5 ФОРМЫ И ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Форма отчетности по производственной практике - технологической (проектно-

технологической) практике – отчет. 

Отчет по практике является основным документом, по которому проводится зачет по 

прохождению студентом практики. Подготовка отчета ведется в течение прохождения прак-

тики.  

После окончания практики каждый студент представляет на кафедру отчет по практи-

ке. В отчет входят задания, определенные программой практики и выполненные студентом в 

период прохождения практики. 

Отчет выполняется в печатном виде и должен быть оформлен в соответствии с общи-

ми требованиями, предъявляемыми к отчётным материалам (курсовым работам и т.п.).  

Структура отчета по практике и последовательность изложения разделов и вопросов 

должна соответствовать индивидуальному заданию на производственную практику.  

Структура отчета:  

- титульный лист;  

- лист «Содержание»;  

- введение;  

- основная часть, раскрывающая все этапы практики, изложенные в разделе 4 настоя-

щей Программы;  

- заключение;  

- список использованных источников;  

- приложения.  

К отчету подшивается (после титульного листа):  
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- индивидуальное задание, подписанное руководителем практики от университета, 

руководителем практики от профильной организации, студентом (бланк представлен в при-

ложении 1); 

- подписанный отзыв руководителя практики от профильной организации (бланк 

представлен в приложении 2).  

Отчеты должны быть подписаны руководителями практики. Отчет принимается руко-

водителем практики от кафедры. Защита отчетов проводится студентами по окончании прак-

тики. 

6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ПРАКТИКЕ 

Аттестация по практике проводится на основе защиты отчета по практике, выполнен-

ного в соответствии с индивидуальным заданием на практику.  

По итогам аттестации по практике выставляется оценка. Оценка по практике (зачет с 

оценкой) заносится в зачетно-экзаменационную ведомость, учитывается при подведении 

итогов общей успеваемости в соответствующем семестре.  

Оценивание результатов включает в себя критерии оценивания и систему оценок: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» (табл. 4). 

Таблица 4– Система оценок и критерии выставления оценки 
Система  

оценок 

 

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

1. Системность 

и полнота зна-

ний в отноше-

нии изучаемых 

объектов 

Обладает частич-

ными и разрознен-

ными знаниями, 

которые не может 

научно-корректно 

связывать между 

собой (только неко-

торые из которых 

может связывать 

между собой) 

Обладает мини-

мальным набором 

знаний, необхо-

димым для си-

стемного взгляда 

на изучаемый 

объект 

Обладает набо-

ром знаний, до-

статочным для 

системного 

взгляда на изу-

чаемый объект 

Обладает полно-

той знаний и си-

стемным взглядом 

на изучаемый 

объект 

2. Работа с ин-

формацией 

Не в состоянии 

находить необхо-

димую информа-

цию, либо в состоя-

нии находить от-

дельные фрагменты 

информации в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти не-

обходимую ин-

формацию в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти, 

интерпретиро-

вать и система-

тизировать не-

обходимую ин-

формацию в 

рамках постав-

ленной задачи 

Может найти, си-

стематизировать 

необходимую ин-

формацию, а так-

же выявить новые, 

дополнительные 

источники ин-

формации в рам-

ках поставленной 

задачи 

3.Научное 

осмысление 

Не может делать 

научно корректных 

В состоянии осу-

ществлять научно 

В состоянии 

осуществлять 

В состоянии осу-

ществлять систе-
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Система  

оценок 

 

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

изучаемого яв-

ления, процес-

са, объекта 

выводов из имею-

щихся у него све-

дений, в состоянии 

проанализировать 

только некоторые 

из имеющихся у 

него сведений 

корректный ана-

лиз предоставлен-

ной информации 

систематический 

и научно кор-

ректный анализ 

предоставленной 

информации, 

вовлекает в ис-

следование но-

вые релевантные 

задаче данные 

матический и 

научнокоррект-

ный анализ предо-

ставленной ин-

формации, вовле-

кает в исследова-

ние новые реле-

вантные постав-

ленной задаче 

данные, предлага-

ет новые ракурсы 

поставленной за-

дачи 

4. Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения про-

фессиональных 

задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной зада-

чи в соответствии с 

заданным алгорит-

мом, не освоил 

предложенный ал-

горитм, допускает 

ошибки 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алгорит-

мом 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алго-

ритмом, понима-

ет основы пред-

ложенного алго-

ритма 

Не только владеет 

алгоритмом и по-

нимает его осно-

вы, но и предлага-

ет новые решения 

в рамках постав-

ленной задачи 

  

Положительная оценка («отлично», «хорошо» или «удовлетворительно») выставляет-

ся как среднее арифметическое по отдельным критериям или по сумме набранных баллов.  

7 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Основная учебная литература: 

1. Гузей, В. А. Основы анализа хозяйственной деятельности организации: учебное по-

собие / В. А. Гузей ; Ростовский государственный экономический университет (РИНХ). - Ро-

стов-на-Дону: Издательско-полиграфический комплекс РГЭУ (РИНХ), 2021. - 92 с. 

2. Дубровин, И.А. Бизнес-планирование на предприятии [Электронный ресурс] : 

учебник / И.А. Дубровин. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2016. - 432 с. (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»). 

3. Ким, Т.В. Экономика предприятий рыбохозяйственной отрасли : учеб. пособие / Т. 

В. Ким, Т. В. Бубновская, Н. А. Коровина. - Москва : МОРКНИГА, 2015. - 391 с. 

4. Косолапова, М. В. Комплексный  экономиче-

ский анализ хозяйственной деятельности: учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. - 3-е 

изд., стер. - Москва: Дашков и К°, 2020. - 247 с. 

5.  Любушин, Н. П.  Экономический анализ: учебник / Н. П. Любушин. - 3-е изд., пе-

рераб. и доп. - Москва: Юнити-Дана, 2017. - 575 с.  

http://lib.klgtu.ru/web/index.php?LNG=&Z21ID=MTMyMFUwUzQyVDJFOEc3MTk%3D&I21DBN=UBO_FULLTEXT&P21DBN=UBO&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%93%D1%83%D0%B7%D0%B5%D0%B9%2C%20%D0%92%2E%20%D0%90%2E
http://lib.klgtu.ru/web/index.php?LNG=&Z21ID=MTMyMFUwUzQyVDJFOEc3MTk%3D&I21DBN=UBO_FULLTEXT&P21DBN=UBO&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%9C%2E%20%D0%92%2E
http://lib.klgtu.ru/web/index.php?LNG=&Z21ID=MTMyNVU5UzQyVDJFMEcwMTQ%3D&I21DBN=UBO_FULLTEXT&P21DBN=UBO&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9B%D1%8E%D0%B1%D1%83%D1%88%D0%B8%D0%BD%2C%20%D0%9D%2E%20%D0%9F%2E
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6. Савицкая, Г. В. Анализ хозяйственной деятельности: учебник / Г. В. Савицкая. - 

Минск: РИПО, 2019. - 374 с. 

7.  Соловьева, Н. А.  Комплексный анализ хозяйственной деятельности : учебное по-

собие / Н. А. Соловьева, Ш. А. Шовхалов ; Сибирский федеральный университет. - Красно-

ярск: Сибирский федеральный университет (СФУ), 2016. - 113 с.  

Дополнительная учебная литература: 

1. Костыгина, Л.В. Экономика отрасли [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л. В. 

Костыгина; Министерство транспорта Российской Федерации, Московская государственная 

академия водного транспорта. - Москва: Альтаир : МГАВТ, 2014. - 194 с. (ЭБС «Универси-

тетская библиотека онлайн»). 

2. Крамаренко, И.А. Финансовый менеджмент: учеб.-метод. пособие по выполнению 

курсовой работы для студентов, обучающихся по направлению 38.03.01 "Экономика" / И. 

А. Крамаренко ; Федер. агентство по рыболовству, Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т отрасле-

вой экономики и упр. - Калининград : КГТУ, 2018. - 33 с. 

3. Прыкина, Л.В. Экономический анализ предприятия [Электронный ресурс] : учебник 

/ Л.В. Прыкина. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 253 с. 

(ЭБС «Университетская библиотека онлайн»).  

4. Романова, Т. В., Практикум по анализу бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

учеб. пособие/С. В.Панкова, Т. В.Андреева, Т. В.  Романова. - Москва: РИОР: ИНФРА-М, 

2016. -  165 с.   

5. Романова, Т. В., Андреева, Т. В. Практикум по комплексному экономическому ана-

лизу хозяйственной деятельности: учебное пособие / Т. В. Романова, Т. В. Андреева. – Орск : 

Издательство Орского гуманитарно-технологического института (филиала) ОГУ, 2015. – 310 

с. 

6. Селезнева, Н.Н. Налоговый менеджмент: администрирование, планирование, учет 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / Н.Н. Селезнева. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 224 

с.  (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»). 

7. Теория организации. Организация производства [Электронный ресурс] : интегриро-

ванное учебное пособие / А.П. Агарков, Р.С. Голов, А.М. Голиков и др. ; под общ. ред. А.П. 

Агаркова. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 271 с. (ЭБС 

«Университетская библиотека онлайн»). 

9. Финансовый анализ на компьютере [Электронный ресурс]: учебно-практическое 

пособие / Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государ-

ственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

"Ульяновский государственный технический университет", Институт дистанционного и до-

http://lib.klgtu.ru/web/index.php?LNG=&Z21ID=MTUyNVU1UzQyVDJFNEcxMTk%3D&I21DBN=IBIS_FULLTEXT&P21DBN=IBIS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A1%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%86%D0%BA%D0%B0%D1%8F%2C%20%D0%93%D0%BB%D0%B0%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%B0%20%D0%92%D0%B8%D0%BA%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8C%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%B0
http://lib.klgtu.ru/web/index.php?LNG=&Z21ID=MTMyMFUwUzQyVDJFOEc3MTk%3D&I21DBN=UBO_FULLTEXT&P21DBN=UBO&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A1%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D1%8C%D0%B5%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%9D%2E%20%D0%90%2E
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полнительного образования; сост. А.Н. Никулин. - Ульяновск : УлГТУ, 2014. - 66 с.  (ЭБС 

«Университетская библиотека онлайн»). 

Периодические издания: 

«Менеджмент в России и за рубежом», «Вопросы экономики», «Управление корпора-

тивными финансами», «Балтийский экономический журнал», «Региональная экономика», 

«Управленческий учет», «Финансовый менеджмент», «Экономический анализ», «Финансы», 

«Финансы и кредит», «Деньги и кредит». 

8 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

И ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ 

Студент при прохождении практики, в ходе выполнения заданий по практике и фор-

мировании отчета использует лицензионное программное обеспечение - офисные приложе-

ния, получаемые по программе Open Value Subscription. 

Электронные образовательные ресурсы: 

- Российская образовательная платформа и конструктор бесплатных открытых онлайн-

курсов и уроков - https://stepik.org 

- Образовательная платформа - https://openedu.ru/ 

Состав современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных 

справочных систем (ИСС): 

Научная электронная библиотекаwww.elibrary.ru 

Официальный сайт Центрального банка Российской Федерации www.cbr.ru 

Интернет-проект Корпоративный менеджмент www.cfin.ru 

Федеральный образовательный портал Экономика, Социология, Менеджмент 

www.ecsocman.edu.ru 

Официальный сайт Минфина России www.minfin.ru 

Клиринговый центр МФБ www.mse.ru 

Официальный сайт Федеральной налоговой службы www.nalog.ru 

Официальный сайт «РосБизнесКонсалтинг» www.rbc.ru 

Официальный сайт Московской биржи www.moex.com 

 

9 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ПРАКТИКИ 

Перечень соответствующих помещений и их оснащения приведен в таблице 4. 

https://stepik.org/
https://openedu.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.cfin.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.mse.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.rbc.ru/
http://www.moex.com/
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Таблица 5 – Материально-техническое обеспечение практики 

Наименование практики 
Наименование специальных помещений и поме-

щений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений для самостоя-

тельной  

работы 

 

 

Производственная практика 

–  

технологическая (проектно-

технологическая) практика 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

213М - учебная аудитория для проведения практики, 

групповых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля  и промежуточной аттестации  

Специализированная (учебная) мебель - учебная доска, 

стол преподавателя, парты, стулья. 

Акустическая система; Доска д/маркеров 100/150; доска 

для презентаций; проектор ViewSonic PJ5880 , экран, ком-

пьютер 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

325М - помещение для хранения и обслуживания 

учебного оборудования 

Шкафы, стеллажи, оборудование и аппаратура для ремон-

та и профилактики 
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10СВЕДЕНИЯ О ПРОГРАММЕ ПРАКТИКИ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

Рабочая программа производственной - технологической (проектно-технологической) 

практики для студентов, осваивающих элективный модуль 3. «Экономика организаций и от-

раслей», представляет собой компонент основной профессиональной образовательной про-

граммы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (профиль «Приклад-

ная экономика»). 

Рабочая программа практики рассмотрена и одобрена на заседании кафедры экономики 

и финансов (протокол № 6 от 26 апреля 2022 г.). 

 

Заведующий кафедрой 

 

А.Г. Мнацаканян 

Директор института 

 

А.Г. Мнацаканян 
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Приложение 1 

Федеральное агентство по рыболовству  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования  

«Калининградский государственный технический университет» (ФГБОУ ВО «КГТУ») 

Институт отраслевой экономики и управления 

Кафедра экономики и финансов 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой __________ А.Г. Мнацаканян 

                «____» _____ 20 __ г. 

 

Индивидуальное задание на производственную практику - технологическую  

(проектно-технологическую) практику 

 
студента  ,  

(Ф.И.О. полностью) (группа) 

Направление подготовки  

Место прохождения практики:  
(наименование организации, структурного подразделения) 

 
(адрес) 

За время прохождения практики: с «  »  20  г. 

по «  »  20  г. 

студент должен выполнить следующие виды работ (заданий): 

№ 

п/п 

Содержание практики (наименование работ/заданий) 

 
Рабочий график практики 

   

   

   

   

   

   

   

   

Планируемые результаты практики 

Компетенции студента ОП ВО 

 

Знания, умения, навыки и опыт профессиональной деятельно-

сти 

  

 

 

 

 

Руководитель практики от университета    

  уч. степень, уч. звание ФИО 

Практикант   ФИО 

 

«___» ______ 20__г. 
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Приложение 2 

Бланк отзыва руководителя практики от профильной организации 

 

ОТЗЫВ руководителя практики от профильной организации  

о прохождении производственной практики – технологической  

(проектно-технологической) практики 

  практики студентом-практикантом 

___________________________________________________(ФИО): 

 

1. Степень развития личностных качеств, значимых для профессиональной деятельности. 

______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

(например, навыки делового общения и межличностной коммуникации, способность рабо-

тать в команде, ответственность и др.). 

 

 2. Дисциплинированность, отношение к выполнению поручений руководителя практики. 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________  

 

3.Степень самостоятельности в выполнении индивидуального задания на практику. 

______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

 

4.Готовность решать задачи профессиональной деятельности. 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________  

 

5.Рекомендуемая оценка________________________________________________________.  

 

Руководитель практики  

от профильной организации______________________________должность, Фамилия И.О. 

 

 

«___» ________20 .. г. 

 

 

 

 


		2023-10-11T10:20:30+0200
	ФГБОУ ВО "КГТУ"




