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1 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Таблица 1 – Планируемые результаты, соотнесенные с установленными индикаторами 

достижения компетенций 

Код и наиме-

нование ком-

петенции 
 

Индикаторы до-

стижения ком-

петенции 

Наимено-

вание прак-

тики 

Результаты обучения, соотнесен-

ные с  

компетенциями/индикаторами до-

стижения компетенции 

ПК-6: Владеет 

теоретическими 

знаниями и прак-

тическими навы-

ками для педаго-

гической работы в 

образовательных 

организациях, 

умеет грамотно 

осуществлять 

учебно-

методическую де-

ятельность по 

планированию 

экологического 

образования и об-

разования для 

устойчивого раз-

вития. 

ПК-6.2: Формирова-

ние профессиональ-

ных умений грамот-

но осуществлять 

учебно-

методическую дея-

тельность по плани-

рованию экологиче-

ского образования и 

образования для 

устойчивого разви-

тия. Производ-

ственная 

практика – 

педагоги-

ческая 

практика 

Должен знать: 

-способы и методы практического 

осуществления учебно-

методической деятельности по пла-

нированию экологического образо-

вания и образования для устойчи-

вого развития. 

Должен уметь: 

- осуществлять учебно-

методическую деятельность по 

планированию экологического об-

разования и образования для 

устойчивого развития. 

Должен владеть: 

- навыками осуществления учебно-

методической деятельности по пла-

нированию экологического образо-

вания и образования для устойчи-

вого развития. 

Должен приобрести опыт:  

- осуществления учебно-

методической деятельности по пла-

нированию экологического образо-

вания и образования для устойчи-

вого развития. 
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2 ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 

2.1 К оценочным средствам для промежуточной аттестации, проводимой в форме 

дифференцированного зачета (зачет с оценкой), относятся: 

- отчет по практике; 

- тестовые задания закрытого и открытого типов.  

2.2 Критерии оценки результатов прохождения практики 

Универсальная система оценивания результатов обучения включает в себя системы 

оценок: 1) «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» 2) «зачте-

но», «не зачтено» 3) 100 – балльную/процентную систему и правило перевода оценок в пяти-

балльную систему (табл. 2). 

Таблица 2 – Система оценок и критерии выставления оценки 

              Система  

                 оценок 

  

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

1 Системность 

и полнота зна-

ний в отноше-

нии изучаемых 

объектов 

Обладает частич-

ными и разрознен-

ными знаниями, 

которые не может 

научно- корректно 

связывать между 

собой (только неко-

торые из которых 

может связывать 

между собой) 

Обладает мини-

мальным набором 

знаний, необхо-

димым для си-

стемного взгляда 

на изучаемый 

объект   

Обладает 

набором знаний, 

достаточным для 

системного 

взгляда на изу-

чаемый объект  

Обладает полно-

той знаний и си-

стемным  

взглядом на изу-

чаемый объект 

2 Работа с ин-

формацией 

Не в состоянии 

находить необхо-

димую информа-

цию, либо в состоя-

нии находить от-

дельные фрагменты 

информации в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти не-

обходимую ин-

формацию в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти, 

интерпретиро-

вать и система-

тизировать не-

обходимую ин-

формацию в 

рамках постав-

ленной задачи 

Может найти, си-

стематизировать 

необходимую ин-

формацию, а так-

же выявить новые, 

дополнительные 

источники ин-

формации в рам-

ках поставленной 

задачи 

3.Научное 

осмысление 

изучаемого яв-

ления, процес-

са, объекта  

Не может делать 

научно корректных 

выводов из имею-

щихся у него све-

дений, в состоянии 

проанализировать 

только некоторые 

В состоянии осу-

ществлять научно 

корректный ана-

лиз предоставлен-

ной информации  

В состоянии 

осуществлять 

систематический 

и научно кор-

ректный анализ 

предоставленной 

информации, 

В состоянии осу-

ществлять систе-

матический и 

научно-

корректный ана-

лиз предоставлен-

ной информации, 
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              Система  

                 оценок 

  

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

из имеющихся у 

него сведений 

вовлекает в ис-

следование но-

вые релевантные 

задаче данные 

вовлекает в ис-

следование новые 

релевантные по-

ставленной задаче 

данные, предлага-

ет новые ракурсы 

поставленной за-

дачи 

4. Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения про-

фессиональных 

задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной зада-

чи в соответствии с 

заданным алгорит-

мом, не освоил 

предложенный ал-

горитм, допускает 

ошибки 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алгорит-

мом 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алго-

ритмом, понима-

ет основы пред-

ложенного алго-

ритма  

Не только владеет 

алгоритмом и по-

нимает его осно-

вы, но и предлага-

ет новые решения 

в рамках постав-

ленной задачи 

 

3 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

Компетенция ПК-6: Владеет теоретическими знаниями и практическими навыками 

для педагогической работы в образовательных организациях, умеет грамотно осуществлять 

учебно-методическую деятельность по планированию экологического образования и образо-

вания для устойчивого развития 

Индикатор: ПК-6.2: Формирование профессиональных умений грамотно осуществ-

лять учебно-методическую деятельность по планированию экологического образования и 

образования для устойчивого развития. 

Тестовые задания открытой формы: 

1. Система педагогических средств и методических приёмов, используемых преподавателем 

в учебном процессе и во взаимоотношениях учащимися, характеризующая его педагогиче-

скую индивидуальность 

2. Экологическое образование – это … 

3. Становление экологического сознания идёт по четырём направлениям: 

4. Нормативный документ, определяющий состав учебных предметов, изучаемых в данном 

образовательном учреждении, их распределение по годам обучения, годовое и недельное ко-

личество времени, отводимое на каждый учебный предмет, и структуру учебного года - это 

5. Черты, характерные для процесса информатизация обучения 
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6. Умение разрабатывать комплексные методические приёмы теоретического и практическо-

го обучения – это … 

Тестовые задания закрытого типа: 

1. Установите соответствие между направлениями в развитии образования и их характери-

стиками 

1 
гуманизация 

а внимание к личности учащегося, его интересам, запросам, 

индивидуальным особенностям 

2 
гуманитаризация 

б использование разнообразных инновационных технологий 

в образовании 

3 
диверсификация 

в обеспечение преемственности в передаче социально–

культурного опыта 

4 

интернационализация 

г повышение роли общественных дисциплин в учебном 

процессе 

д создание единой системы образования для разных стран 

 

2. Установите соответствие между компонентами педагогической деятельности и их харак-

теристиками 

1 

гностический 
а определяет способности понимать конечную цель и задачи 

при разработке учебного плана, а также находить связи с 

другим дисциплинами 

2 
коммуникативный 

б способствует организации самого процесса обучения, так и 

для самоорганизации дела преподавателя 

3 
конструктивный 

в формирует систему взаимосвязей между субъектами педа-

гогической деятельности 

4 

организаторский 
г помогают выполнению тактических целей: подбора содер-

жания для некоторых разделов, выбора форм проведения 

занятий и т.д. 

5 

проектировочный 

д обеспечивает сохранение, передачу и приумножение куль-

турного достояния общества 

е определяет  результативность познавательного процесса 

 

3.  Системно-деятельностный подход предполагает: 

 1.Ориентацию на результаты образования как системообразующий компонент ФГОС, где 

развитие личности обучающегося на основе усвоения универсальных учебных действий, по-

знания и освоения мира составляет цель и основной результат образования.  

2.Совокупность образовательных технологий и методических приемов как системообразую-

щий компонент ФГОС, где развитие личности обучающегося на основе усвоения предмет-

ных результатов составляет цель и основной результат образования. 

3.Организацию и управление целенаправленной учебно-воспитательной деятельностью уче-

ника в общем контексте его жизнедеятельности – направленности интересов, жизненных 

планов, ценностных ориентаций, понимания смысла обучения и воспитания, личностного 

опыта. 

 

4. Установите соответствие между понятиями и их ключевыми характеристиками 

1 воспитание 
а совокупность знаний, умений, способов мышления, нрав-

ственных и правовых норм 

2 самовоспитание б формирование человеком своей личности в соответствии с 
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поставленной целью 

3 обучение 
в целеполагаемый и управляемый процесс взаимодействия 

учителей и учеников, направленный на усвоение знаний, 

умений, навыков 

4 самообучение 

г целенаправленный и организованный процесс формирова-

ния личности 

д процесс приобретения систематических знаний, умений и 

навыков, предполагающий непосредственный личный ин-

терес занимающегося в органическом сочетании с само-

стоятельностью изучения материала 

 

5. Установите последовательность методов обучения в логике возрастания степени самосто-

ятельности обучающихся: 

1 Репродуктивный метод 

2 Информационно-рецептивный метод 

3 Частично-поисковый метод 

4 Метод проблемного изложения 

5 Исследовательский метод. 

 

6. Установите последовательность компонентов структуры учебной деятельности в логике ее 

формирования 

1.  Действия контроля и оценки 

2. Познавательная потребность 

3. Учебная задача 

4. Учебно-познавательный мотив 

5.  Учебные действия. 

 

4 ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ НА КОНТРОЛЬНУЮ РАБОТУ, КУРСОВУЮ 

РАБОТУ/ КУРСОВОЙ ПРОЕКТ  

Данный вид контроля по производственной практике – педагогической практике не 

предусмотрен учебным планом. 
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5 СВЕДЕНИЯ О ФОНДЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ И ЕГО СОГЛАСОВАНИИ 

Фонд оценочных средств для аттестации по производственной практике – педагогиче-

ской практике представляет собой компонент основной профессиональной образовательной 

программы магистратуры по направлению подготовки 05.04.06 Экология и природопользо-

вание, профиль программы «Экологический менеджмент». 

Фонд оценочных средств рассмотрен и одобрен на заседании кафедры водных биоре-

сурсов и аквакультуры (протокол № 5 от 08.04.2022 г.). 

Фонд оценочных средств актуализирован. Изменения, дополнения рассмотрены и 

одобрены на заседании кафедры водных биоресурсов и аквакультуры (протокол № 8 от 

18.04.2023 г.). 

 

Заведующий кафедрой 
 

С.В. Шибаев 
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