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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  

СПО 09.02.07 «Информационные системы и программирование» в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД)  

СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ  

соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК): 

1.1.1 Перечень общих компетенций: 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходи-

мой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, при-

менять стандарты антикоррупционного поведения; 

 ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необхо-

димого уровня физической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной дея-

тельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11  Использовать знания по финансовой грамотности, планировать пред-

принимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 



 
КМРК БГАРФ ФГБОУ ВО «КГТУ» 

Файл: МО-09.02.07.ПМ.06.РП СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ С. 4/24 

 

Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

1.1.2 Перечень профессиональных компетенций: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 6 Сопровождение информационных систем 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 
системы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в 
соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных ИС в 
соответствии с техническим заданием 

 
 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен 

Иметь 
практиче-
ский опыт 

В инсталляции, настройка и сопровождение информационной системы; выполнении 
регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных 
информационной системы 

уметь осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно 
технической документации; применять основные правила и документы системы 
сертификации Российской Федерации; применять основные технологии экспертных 
систем; разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации 
информационных систем 

знать регламенты и нормы по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой 
информационной системы; политику безопасности в современных информационных 
системах; достижения мировой и отечественной информатики в области 
интеллектуализации информационных систем; принципы работы экспертных систем 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 
2.1. Тематический план профессионального модуля 

Коды про-
фессиональ-
ных компе-

тенций 

Наименования МДК и тем профессионального мо-
дуля 

Объем 
 Образо 

вательной 
 нагрузки,  

час 

Объем профессионального модуля, академических час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 
Самостоятельная 

работа 

Обучение по МДК Практика 

К
о

н
с
у
л

ь
та

ц
и

и
 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 
работа 

(проект), 
часов 

Всего, 
часов 

В том числе 

Учебная 

Произ-
вод-

ствен-
ная 

лабораторные 
работы и 

практические 
занятия, 

часов 

курсовая 
работа 

(проект), 
часов 

ПК 6.1, ПК 
6.3 
ОК.01.-
ОК.10 

МДК.06.01 Внедрение ИС 

90 72 24 

 

 

 

12   

ПК 6.2, ПК 
6.4, ПК 6.5 
ОК.01.-
ОК.10 

МДК.06.02 Инженерно-техническая поддержка 
сопровождения ИС 

90 90 32     

ПК 6.2, ПК 
6.4 
ОК.01.-
ОК.10 

МДК.06.03 Устройство и функционирование ИС 

92 92 34      

ПК 6.1, ПК 
6.4, 6.5 
ОК.01.-
ОК.10 

МДК.06.04 Интеллектуальные системы и тех-
нологии 

84 84 16 30      

ПК 6.1, 
ОК.01.-
ОК.10 

МДК.06.05 Эксплуатация ИС 
74 74 30       

ПП.06.01 Производственная практика 324      

ПM.06.ЭК Экзамен по модулю     

Всего  754 412 136 30   12   
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2.2. Содержание обучения по профессиональному модулю 

2.2.1 Содержание обучения по междисциплинарным курсам профессионального модуля 

Наименование разде-
лов и тем профессио-
нального модуля (ПМ), 
междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

Раздел 1. Ввод информационных систем в эксплуатацию 90  

МДК.06.01 Внедрение информационных систем 90  

Тема 6.1.1. Основ-
ные этапы и мето-
дологии в проекти-
ровании и внедре-
нии информацион-
ных систем 
 

Содержание  24 1-2 

1. Жизненный цикл информационных систем.  

16  

2. Классификация информационных систем 

3. Основные методологии разработки информационных систем: MSF, RUP и т.п. 

4. ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207. Основные процессы и взаимосвязь между документами в информационной 
системе согласно стандартам 

5. Техническое задание: основные разделы согласно стандартам 

6. Виды внедрения, план внедрения. Макетирование. Пилотный проект 

7. Стратегии, цели и сценарии внедрения. 

8. Структура и этапы проектирования информационной системы. 

В том числе практических занятий  8 3 

Тема 6.1.2. Органи-
зация и документа-
ция процесса внед-
рения информаци-
онных систем 

Содержание  24 1-2 

1. Предпроектное обследование: анализ бизнес-процессов и моделирование 16  

2. Формализация целей и оценка затрат внедрения информационной системы 

3. Формирование групп внедрения (экспертная, проектная, группа внедрения), распределение полномо-
чий и ответственности. Локальные акты 

4. Обучение группы внедрения. Обучающая документация. Стандарты ЕСПД 

5. Методы разработки обучающей документации 

6. Порядок внесения и регистрации изменений в документации 

В том числе практических занятий  8 3 

Тема 6.1.3. Инстру-
менты и технологии 
внедрения инфор-
мационных систем 

Содержание  24 1-2 

1. Функции менеджера сопровождения и менеджера развертывания. Формирование репозитория проекта 
внедрения 

16  

2. Сравнительный анализ инструментов организационного проектирования 

3. Применение технологии RUP в процессе внедрения 

4. Типовые функции инструментария для автоматизации процесса внедрения информационной си-
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Наименование разде-
лов и тем профессио-
нального модуля (ПМ), 
междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

стемы 

5. Установка, конфигурирование и настройка сетевых и телекоммуникационных средств. 

6. Формирование интерфейсов и организация доступа пользователей к информационной системе. 
Режимы оповещения пользователей 

7. Организация мониторинга процесса внедрения. Оформление результатов внедрения 

8. Оценка качества функционирования информационной системы. CALS-технологии 

В том числе практических занятий  8 3 

Примерный перечень практических занятий 
1.  «Разработка сценария внедрения информационной системы для рабочего места» 
2.  «Разработка технического задания на внедрение информационной системы» 
3.  «Разработка графика разработки и внедрения информационной системы» 
4.  «Сравнительный анализ методологий проектирования» 
5.  «Анализ бизнес-процессов подразделения» 
6.  «Разработка и оформление предложений по расширению функциональности информационной системы» 
7.  «Разработка перечня обучающей документации на информационную систему» 
8.  «Разработка руководства оператора» 
9.  «Разработка моделей интерфейсов пользователей» 
10.  «Настройка доступа к сетевым устройствам» 
11.  «Настройка политики безопасности» 
12.  «Выполнение задач тестирования в процессе внедрения» 

24  

Консультации  12  

Промежуточная ат-
тестация 

 
6  

Итого по МДК 06.01 90  

Раздел 2. Обеспечение эксплуатации информационных систем 90  

МДК. 06.02 Инженерно-техническая поддержка сопровождения информационных систем 90  

Тема 6.2.1. Органи-
зация сопровожде-
ния и восстановле-
ния работоспособ-
ности системы 
 

Содержание  50 1-2 

1. Задачи сопровождения информационной системы. Ролевые функции и организация процесса со-
провождения. Сценарий сопровождения. Договор на сопровождение 

36  
2. Анализ исходных программ и компонентов программного средства. Программная инженерия и 

оценка качества. Реинжиниринг 

3. Цели и регламенты резервного копирования. Сохранение и откат рабочих версий системы. Сохра-
нение и восстановление баз данных 
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Наименование разде-
лов и тем профессио-
нального модуля (ПМ), 
междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

4. Организация процесса обновления в информационной системе. Регламенты обновления 

5. Обеспечение безопасности функционирования информационной системы 

6. Организация доступа пользователей к информационной системе 

В том числе практических занятий  14 3 

Тема 6.2.2. Иденти-
фикация и устране-
ние ошибок в ин-
формационной си-
стеме 

Содержание  40 1-2 

1. Организация сбора данных об ошибках в информационных системах, источники сведений 22  

2. Системы управления производительностью приложений. Мониторинг сетевых ресурсов 

3. Схемы и алгоритмы анализа ошибок, использование баз знаний 

4. Отчет об ошибках системы: содержание, использование информации 

5. Методы и инструменты тестирования приложений. Пользовательская документация: «Руководство 
программиста», «Руководство системного администратора» 

6. Выявление аппаратных ошибок информационной системы. Техническое обслуживание аппаратных 
средств 

В том числе практических занятий  18 3 

Примерный перечень практических занятий 
1.  «Разработка плана резервного копирования» 
2.  «Создание резервной копии информационной системы» 
3.  «Создание резервной копии базы данных» 
4.  «Восстановление данных» 
1.  «Восстановление работоспособности системы»  
2. «Сбор информации об ошибках. Формирование отчетов об ошибках» 
3.  «Выявление и устранение ошибок программного кода информационных систем» 
4.  «Выполнение обслуживания информационной системе в соответствии с пользовательской документацией» 

32  

Итого по МДК 06.02 90  

Раздел 3. Виды, характеристики и особенности функционирования информационных систем 92  

МДК. 6.03 Устройство и функционирование информационной системы 92  

Тема 6.3.1. Виды 
информационных 
систем 
 

Содержание  54 1-2 

1. Базовая структура информационной системы.  34  

2. Основное оборудование системной интеграции 

3. Особенности информационного, программного и технического обеспечения различных видов АИС. 

4. Особенности сопровождения информационных систем бухгалтерского учета и материально-
технического снабжения. 
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Наименование разде-
лов и тем профессио-
нального модуля (ПМ), 
междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

5. Особенности сопровождения информационных систем управления качеством, технической и тех-
нологической подготовки производства. 

6. Особенности сопровождения информационных систем поисково-справочных служб, библиотек и 
патентных ведомств 

7. Особенности сопровождения информационных систем управления «Умный дом» 

8. Особенности сопровождения информационных систем обслуживания многозонного мультимедий-
ного пространства 

9. Особенности сопровождения информационных систем удаленного управления и контроля объек-
тов 

10. Особенности сопровождения информационных систем реального времени 

11. Структура и этапы проектирования информационной системы. 

В том числе практических занятий  20 3 

Тема 6.3.2. Надеж-
ность и качество 
информационных 
систем 

Содержание  38 1-2 

1. Модели качества информационных систем. Стандарты управления качеством 24  

2. Надежность информационных систем: основные понятия и определения. Метрики качества 

3. Показатели надежности в соответствии со стандартами. Обеспечение надежности. 

4. Методы обеспечения и контроля качества информационных систем. Достоверность информацион-
ных систем. Эффективность информационных систем. 

5. Безопасность информационных систем. Основные угрозы. Защита от несанкционированного до-
ступа 

В том числе практических занятий  14 3 

Примерный перечень практических занятий 
1.  «Разработка технического задания на сопровождение информационной системы (указать предметную область)» 
2.  «Формирование предложений о расширении информационной системы» 
3.  «Обслуживание системы отображения информации актового зала» 
4.  «Обслуживание системы отображения информации конференц-зала» 
5.  «Обслуживание локальной сети» 
6.  «Обслуживание системы видеонаблюдения» 
7. «Определение показателей безотказности системы» 
8. «Определение показателей долговечности системы» 
9. «Определение комплексных показателей надежности системы» 
10. «Определение единичных показателей достоверности информации в системе» 

34  



 
КМРК БГАРФ ФГБОУ ВО «КГТУ» 

Файл: МО-09.02.07.ПМ.06.РП СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ С. 10/24 

 

Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Наименование разде-
лов и тем профессио-
нального модуля (ПМ), 
междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

11.  «Формирование предложений по реинжинирингу информационной системы (указать предметную область) 

Раздел 4. Особенности технического сопровождения интеллектуальных систем 84  

МДК. 6.04 Интеллектуальные системы и технологии 84  

Тема 6.4.1 Виды и 
особенности интел-
лектуальных ин-
формационных си-
стем 

Содержание  84  

1. Виды интеллектуальных систем и области их применения 38 1-2 

2. Основные модели интеллектуальных систем 

3. Архитектура интеллектуальных информационных систем 

4. Типовая схема функционирования интеллектуальной системы 

5. Примеры интеллектуальных систем 

В том числе практических занятий 16 3 

Примерный перечень практических занятий 
«Представление знаний» 
«Основы программирования. Интерфейс и синтаксис» 
«Основы программирования. Арифметика и сравнение» 
«Основы программирования. Создание базы знаний» 
«Разработка экспертной системы» 
«Аналитическая платформа. Архитектура хранилища данных» 
«Аналитическая платформа. Создание хранилища данных» 
«Аналитическая платформа. Наполнение хранилища данных» 
«Аналитическая платформа. Введение в ассоциативные правила» 
«Аналитическая платформа. Генерация ассоциативных правил» 
«Аналитическая платформа. Интерпретация  ассоциативных правил» 
«Аналитическая платформа. DataMining в задачах прогнозирования» 
«Аналитическая платформа. Создание сценария прогнозирования объема продаж» 
«Аналитическая платформа. Прогнозирование суммы продаж» 
 «Аналитическая платформа. Прогнозирование количества проданного товара» 

16  

Курсовой проект (работа)  
Разработка интернет информационной системы учета работы сотового оператора связи 
Разработка интернет  информационной системы учета поступления и продаж медикаментов аптеки 
Разработка  интернет информационной системы учета работы ресторана 
Разработка интернет  информационной системы туристического агентства 
Разработка интернет  информационной системы учета оборудования на предприятии 
Разработка интернет  информационной системы кадрового учета на предприятии 

30  
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Наименование разде-
лов и тем профессио-
нального модуля (ПМ), 
междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

Разработка интернет  информационной системы учета успеваемости студентов КМРК 
Разработка интернет  информационной системы учета работы музыкальной радиостанции 
Разработка  интернет информационной системы электронного архива предприятия 
Разработка интернет  информационной системы учета продаж квартир по Калининградской области 
Разработка  интернет информационной системы работы таксопарка 
Разработка интернет  информационной системы агентства по аренде недвижимости 
Разработка интернет  информационной системы склада бытовой техники 
Разработка интернет  информационной системы учёт продаж авиабилетов 
Разработка интернет  информационной системы учета использования программного обеспечения на предприятии 
Разработка интернет  информационной системы учета эксплуатации автотранспорта предприятия 
Разработка интернет информационной системы интернет магазина по продаже музыкальных инструментов 

Итого по МДК 6.4 84  

Раздел 5. Эксплуатация информационных систем 74  

МДК. 6.05 Эксплуатация информационных систем 74  

Тема 6.5.1 
Организация 
процесса 
сопровождения 
ИС. 

Содержание 
Жизненный цикл ИС. Сопровождение информационной системы (далее — ИС): стандарт IEEE-90 
Элементы сопровождения, модификация кода, документации или структуры базы данных. 
Виды технологических процессов обработки информации. Регламенты по обновлению и техническому 
сопровождению обслуживаемой информационной системы. Практические примеры применения стандартов в 
сопровождении ИС. 
Модификация и сопровождение ПО кода программного обеспечения. 

12  

В том числе практических занятий 6  

Тема 6.5.2 
Инсталляция и 
настройка 
программного 
обеспечения 
информационной 
системы 

Содержание 12  

Аппаратно-программные платформы серверов и рабочих выбор рационального состава программного 
обеспечения станций АИС. 
Порядок установки и сопровождения серверного программного обеспечения. 
Установка серверной части. Web-серверы, серверы приложений. 
Особенности эксплуатации различных видов серверного программного обеспечения. 

6  

В том числе практических занятий 6  

Тема 6.5.3 
Обеспечение 
надежности ИС. 

Содержание 14  

Характеристики и атрибуты качества. 
Методы обеспечения надёжности на различных этапах жизненного цикла ИС, методы обеспечения контроля 
качества. 

8  
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Наименование разде-
лов и тем профессио-
нального модуля (ПМ), 
междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

Национальная и международная система стандартизации и сертификации и система обеспечения качества 
продукции, методы контроля качества. 
Описание методов обеспечения надёжности на различных этапах жизненного цикла ИС. 

В том числе практических занятий 6  

Тема 6.5.4 
Диагностика и 
ремонт 
информационных 
систем. 

Содержание 36  

Применение программ восстановления данных. 
Основные характеристики процессоров и оперативной памяти. Правила установки микропроцессоров и 
модулей памяти. 
Тестирование оперативной памяти. 
Установка, конфигурация, тестирование и ТО дисководов. 
Проверка работоспособности блоков питания 
Проверка работоспособности сетевого оборудования 
Проверка работоспособности Wi-Fi сетевого оборудования 
Поиск и устранение неполадок в работе накопителей. 
Программы тестирования различных носителей. 
Методы диагностики и ремонта блоков питания. 
Питание ПК: сетевые фильтры, источники бесперебойного питания. 
Условия эксплуатации мониторов и видеоадаптеров. Уход, включение и отключение монитора. 
Использование диагностической программы Sandrа. 
Специализированные программные пакеты и утилиты администрирования АИС. 

24  

В том числе практических занятий 12  

Примерный перечень практических занятий 
Выполнение регламентных работ по обновлению и техническому сопровождению ИС. 
Настройка ИС под конкретного пользователя согласно технической документации. 
Установка серверной части. управляющие серверы (сетевые операционные системы), файловые серверы. 
Установка серверной части. Серверы безопасности (брандмауэры, прокси-серверы) 
Установка и сопровождение клиентского программного обеспечения. Адаптация клиентской части в рамках поставленной задачи 
Прогнозирование ошибок, предотвращение ошибок, устранение ошибок, обеспечение отказоустойчивости системы. 
Реализация сценариев резервного копирования. 
Установка конфигурации системы при помощи утилиты CMOS Setup. 
Использование диагностической программы Everest. 
Тестирование микропроцессоров. 
Диагностика и тестирование жестких дисков. 

30  
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Объем в 
часах 

Уровень  
освоения 

Итого по МДК  74  

Производственная практика  324 2-3 

Всего 754  
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2.3Содержание обучения по практике профессионального модуля (ПМ)  
 
Коды профес-
сиональных 
компетенций 

Вид практики Виды работ на практике, требования к их выполнению 
Объем  
часов 

Уровень 
освоения 

OK 1 –10 
 

ПК 6.1-6.5 

ПП.06.01 Произ-
водственная 
практика (по 

профилю специ-
альности) 

Разработка сценария внедрения информационной системы для рабочего места. 
Разработка технического задания на внедрение информационной системы 
Разработка графика разработки и внедрения информационной системы 
Сравнительный анализ методологий проектирования 
Анализ бизнес-процессов подразделения 
Разработка и оформление предложений по расширению функциональности инфор-
мационной системы 
Разработка перечня обучающей документации на информационную систему 
Разработка руководства оператора 
Разработка моделей интерфейсов пользователей 
Настройка доступа к сетевым устройствам 
Настройка политики безопасности 
Выполнение задач тестирования в процессе внедрения 
Составление плана резервного копирования 
Создание резервной копии информационной системы 
Создание резервной копии базы данных 
Восстановление данных 
Восстановление работоспособности системы 
Сбор информации об ошибках. Формирование отчетов об ошибках 
Выявление и устранение ошибок программного кода информационных систем 
Выполнение обслуживания информационной системе в соответствии с пользова-
тельской документацией 
Разработка технического задания на сопровождение информационной системы 
Формирование предложений о расширении информационной системы 
Обслуживание системы отображения информации актового зала 
Обслуживание системы отображения информации конференц-зала 
Обслуживание локальной сети 
Обслуживание системы видеонаблюдения 
Определение показателей безотказности системы 
Определение показателей долговечности системы 
Определение комплексных показателей надежности системы 
Определение единичных показателей достоверности информации в системе 
Формирование предложений по реинжинирингу информационной системы 

324 2-3 
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Коды профес-
сиональных 
компетенций 

Вид практики Виды работ на практике, требования к их выполнению 
Объем  
часов 

Уровень 
освоения 

Моделирование интеллектуальных систем Моделирование интеллектуальных систем 
Поддержание документации ИС в актуальном состоянии 
Формирование предложения о расширении функциональности информационной си-
стемы 
Формировать предложения о прекращении эксплуатации информационной системы 
Идентифицирование ошибок, возникающих в процессе эксплуатации системы 
Исправление ошибки в программном коде информационной системы в процессе экс-
плуатации 
Использование различных видов тестирования на этапе отладки ИС 
Разработка обучающего материала для пользователей по эксплуатации ИС 
Применение документации систем качества 
Техническое сопровождение, сохранение и восстановление базы данных информа-
ционной системы 
Идентифицировать ошибки, возникающие в процессе эксплуатации системы. 
Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в процессе экс-
плуатации. 
Применять документацию систем качества. 
Методы обеспечения и контроля качества ИС в соответствии со стандартами. 

 Всего 324  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1 Материально-техническое обеспечение 
 
Виды помещений и их  

материально-

техническое 

обеспечение 

Наименование 

1. Наличие  

помещений: 

- учебного кабинета 

 

- мастерских  

- лабораторий             Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем 

-полигонов  

2. Оборудование поме-

щения и рабочих мест 

Комплекты мебели для учебного процесса 
Мультимедийное оборудование: персональные компьютеры, принтер, 

проектор, аудиоколонка. 
Программноеобеспечение: Windows 7 Professional (Russian); Windows 

Server 2008 Standart, Enterprise and atacenterwich Service Pack 2 (x86); Of-
ficeProjectProfessional 2007; en_office_visio_professional_2007_cd_x12-
19212. 
Средства обучения: доска классная, комплект учебно-наглядных пособий. 

3. Технические сред-

ства обучения 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением;  

- ТV для демонстрации экрана компьютера преподавателя;  

- программный комплекс для демонстрации изображения на рабочие ме-

ста; 

-программа удаленного доступа к рабочему месту; 

- подключение к Internet 

Программное обеспечение: MicrosoftVolumeLicensingServiceCenter, Код соглашения  

V9002148, с 30.06.2016 по 30.06.2022г; Лицензионный сертифик(ат №17ЕО-171225-104450-

377-871 KasperskyEndpointSecurityc 26.12.2017 по 13.03.2020 г 

 

Производственная практика реализуется в организациях, направление дея-

тельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих мест про-

изводственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельно-

сти и дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенци-

ями по всем видам деятельности, предусмотренных программой, с использованием 

современных технологий, материалов и оборудования 

 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Виды источников Наименование рекомендуемых учебных изданий 

Основные Федорова, Г. Н. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспе-

чения отраслевой направленности [Электронный ресурс]  : учебное посо-

бие / Г. Н. Федорова. - Москва : КУРС ; Москва : ИНФРА-М, 2017. - 336 on-

line : on-line . - (Среднее проф. образование). - ISBN 978-5-906818-41-6 : Б. 

ц. 
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Виды источников Наименование рекомендуемых учебных изданий 

 

Дополнительные 1. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные 

технологии и системы: учебник / В. А. Гвоздева. - М.: ИД "ФОРУМ-ИНФРА-

М, 2017.-544 с. 

2. Ясницкий Л.Н. Интеллектуальные системы: учебник – М.: Лаборатория 

знаний, 2016. – 221 с. 

3. Стюарт Рассел, Питер Норвиг. Искусственный интеллект. Современный 

подход. - М.: Вильямс, 2016  

Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспе-

чения отраслевой направленности. Учебное пособие. . [Электронный ре-

сурс] Изд.: КУРС, Инфра-М.  Среднее профессиональное образование. 

2016 г. 336 стр. ZNANIUM.COM – 

 Мартишин, С. А. Базы данных практическое применение СУБД SQL и 

NOSQL-типа для проектирования информационных систем: учеб. пособие / 

С.А. Мартишин, В.Л. Симонов, М.В. Храпченко.-М.: ИД "ФОРУМ": ИНФРА-

М, 2016.-368 с. 

Интернет-источники Система федеральных образовательных порталов информационно -

коммуникационные технологии в образовании. [Электронный ресурс] – ре-

жим доступа: http://www.ict.edu.ru (2003-2017) 

Электронные образова-

тельные ресурсы 

ЭБС «Book.ru»,  https://www.book.ru 

ЭБС « ЮРАЙТ»https://www.biblio-online.ru 

ЭБС  «Академия»,  https://www.academia-moscow.ru 

Издательство «Лань», https://e.lanbook.com 

.Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека он-

лайн»,https://www.biblioclub.ru 

Периодические издания 

 

«Журнал» Информационные  технологии  и вычислительные системы; 

Журнал «Информатика. Всё для учителя»; 

Журнал «Стандарты и качество». 

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Занятия проводятся в учебных аудиториях и лабораториях, оснащенных не-

обходимым учебным, методическим, информационным, программным обеспечени-

ем. 

В преподавании используются по урочные формы проведения занятий, дис-

куссии, информационно-коммуникационные технологии, кейс-технологии, мозговой 

штурм, игровые технологии и т.д. 

Освоению данного модуля должно предшествовать изучение дисциплин: 

Распределенные системы обработки информации, Экономика отрасли, Стан-

дартизация, сертификация и техническое документоведение 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации рабочей программы на условиях гражданско-правового договора, в том 

https://www.biblio-online.ru/
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числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии, и имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в профессиональном 

стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального образования 

и дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 

2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии, не реже 

1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессионального модуля, 

имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии, в общем числе 

педагогических работников, реализующих образовательную программу, составляет 

не менее 25 процентов. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в 
рамках модуля 

 
Критерии оценки 

 

Формы и методы  

контроля и оценки 

Раздел модуля 1. Ввод информационных систем в эксплуатацию 

ПК 6.1 Разрабаты-
вать техническое 
задание на сопро-
вождение информа-
ционной системы 

Оценка «отлично» - проанализирована предмет-
ная область функционирования системы; выделе-
ны и определены признаки системы по нескольким 
основаниям классификации; указаны все функции 
предложенной информационной системы; сфор-
мировано и обосновано несколько предложений по 
расширению перечня выполняемых функций. 
Дополнительно для квалификации " Специа-
лист по информационным системам": 
Сформированы и обоснованы предложения по ре-
инжинирингу системы 
Оценка «хорошо» - проанализирована предметная 
область функционирования системы; выделены и 
определены признаки системы и указана ее при-
надлежность по классификации; указаны основные 
функции предложенной информационной системы; 
сформированы и обоснованы предложения по 
расширению перечня выполняемых функций. 
Дополнительно для квалификации " Специа-
лист по информационным системам": 
Сформированы предложения по реинжинирингу 
системы 
Оценка «удовлетворительно» - проанализирова-
на предметная область функционирования систе-
мы; указана ее принадлежность по классификации; 
указаны функции предложенной информационной 
системы; сформированы предложения по расши-
рению перечня выполняемых функций. 
Дополнительно для квалификации " Специа-
лист по информационным системам": 
Внесено хотя бы одно предложение по реинжини-
рингу системы 

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
формированию пред-
ложений на расшире-
ние функционально-
сти информационной 
системы 
Дополнительно для 
квалификации " 
Специалист по ин-
формационным си-
стемам": 
Формирование пред-
ложений о реинжини-
ринге информацион-
ной системы. 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

ПК 6.3 Разрабаты-
вать обучающую до-
кументацию для 
пользователей ин-
формационной си-
стемы. 

Оценка «отлично» - обучающая документация 
разработана с учетом особенностей пользовате-
лей; документация имеет понятную и логичную 
структуру, содержит достаточное количество ри-
сунков, схем, таблиц; содержание позволяет осво-
ить работу с информационной системой в доста-
точном объеме для указанной категории пользова-
телей; оформление полностью соответствует тре-
бованиям стандартов. 
Оценка «хорошо» - обучающая документация раз-
работана с учетом особенностей пользователей; 
документация содержит достаточное количество 
рисунков, схем, таблиц; содержание позволяет 
освоить работу с информационной системой в до-
статочном объеме для указанной категории поль-
зователей; оформление соответствует требовани-
ям стандартов. 
Оценка «удовлетворительно» - обучающая доку-

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
разработке обучаю-
щей документации 
для указанной кате-
гории пользователей 
 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 
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Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в 
рамках модуля 

 
Критерии оценки 

 

Формы и методы  

контроля и оценки 

ментация разработана; документация содержит 
рисунки, схемы, таблицы; содержание позволяет 
освоить работу с информационной системой без 
учета указанной категории пользователей; оформ-
ление в основном соответствует требованиям 
стандартов. 

Раздел модуля 2. Обеспечение эксплуатации информационных систем 

ПК 6.2 Выполнять 
исправление ошибок 
в программном коде 
информационной 
системы. 

Оценка «отлично» - проанализированы функции 
системы, проверено и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию (спецификации, 
техническому заданию и т.п.); выявлены и устра-
нены причины несоответствия (внесены исправле-
ния в программный код); продемонстрировано 
функционирование системы после исправления и 
сделан вывод о работоспособности.  
Оценка «хорошо» - проверено функционирование 
системы и выявлено несоответствие выполняемых 
функций описанию (спецификации, техническому 
заданию и т.п.); выявлены и устранены причины 
несоответствия (внесены исправления в про-
граммный код); продемонстрировано функциони-
рование системы после исправления и сделан вы-
вод о работоспособности. 
Оценка «удовлетворительно» - проверено функ-
ционирование системы и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию (спецификации, 
техническому заданию и т.п.); выявлены и устра-
нены некоторые причины несоответствия (внесены 
исправления в программный код); продемонстри-
ровано функционирование системы после исправ-
ления и сделан вывод о работоспособности. 

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
обнаружению и ис-
правлению ошибок 
программного кода 
информационной си-
стемы. 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

ПК 6.4 Оценивать 
качество и надеж-
ность функциониро-
вания информаци-
онной системы в со-
ответствии с крите-
риями технического 
задания. 

Оценка «отлично» - проанализировано техниче-
ское задание и выполнена проверка функциониро-
вания информационной системы в соответствии с 
разделом технического задания; качественные ха-
рактеристики информационной системы, получен-
ные в результате проверки внесены в протоколы; 
протоколы оформлены в соответствии с требова-
ниями стандартов и/или руководящих документов; 
сделан вывод о соответствии системы действую-
щим стандартам качества. 
Оценка «хорошо» - выполнена проверка функцио-
нирования информационной системы в соответ-
ствии с разделом технического задания; каче-
ственные характеристики информационной систе-
мы, полученные в результате проверки внесены в 
протоколы; сделан вывод о соответствии системы 
действующим стандартам качества. 
Оценка «удовлетворительно» - выполнена про-
верка функционирования информационной систе-
мы в соответствии с разделом технического зада-
ния; качественные характеристики информацион-
ной системы, полученные в результате проверки 
внесены в протоколы 

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
оценке качества 
функционирования 
информационной си-
стемы. 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

ПК 6.5 Осуществ-
лять техническое 

Оценка «отлично» - внесены заданные изменения 
в базу данных информационной системы; прове-

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
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сопровождение, об-
новление и восста-
новление данных ИС 
в соответствии с 
техническим зада-
нием. 

рено сохранение изменений; выполнено обновле-
ние системных компонент; предложен и обоснован 
план резервного копирования базы данных; ре-
зервное копирование выполнено. 
Оценка «хорошо» - внесены заданные изменения 
в базу данных информационной системы, измене-
ния сохранены; выполнено обновление системных 
компонент; предложен план резервного копирова-
ния базы данных; резервное копирование выпол-
нено. 
Оценка «удовлетворительно» - внесены задан-
ные изменения в базу данных информационной 
системы, изменения сохранены; предложен план 
резервного копирования базы данных; резервное 
копирование выполнено. 

ческое задание по 
выполнению обнов-
ления и резервного 
копирования базы 
данных информаци-
онной системы 
 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

Раздел модуля 3. Виды, характеристики и особенности функционирования информацион-
ных систем 

ПК 6.2 Выполнять 
исправление ошибок 
в программном коде 
информационной 
системы. 

Оценка «отлично» - проанализированы функции 
системы, проверено и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию (спецификации, 
техническому заданию и т.п.); выявлены и устра-
нены причины несоответствия (внесены исправле-
ния в программный код); продемонстрировано 
функционирование системы после исправления и 
сделан вывод о работоспособности.  
Оценка «хорошо» - проверено функционирование 
системы и выявлено несоответствие выполняемых 
функций описанию (спецификации, техническому 
заданию и т.п.); выявлены и устранены причины 
несоответствия (внесены исправления в про-
граммный код); продемонстрировано функциони-
рование системы после исправления и сделан вы-
вод о работоспособности. 
Оценка «удовлетворительно» - проверено функ-
ционирование системы и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию (спецификации, 
техническому заданию и т.п.); выявлены и устра-
нены некоторые причины несоответствия (внесены 
исправления в программный код); продемонстри-
ровано функционирование системы после исправ-
ления и сделан вывод о работоспособности 

 Экзамен в форме 
собеседования: прак-
тическое задание по 
обнаружению и ис-
правлению ошибок 
программного кода 
информационной си-
стемы. 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

ПК 6.4 Оценивать 
качество и надеж-
ность функциониро-
вания информаци-
онной системы в со-
ответствии с крите-
риями технического 
задания. 

Оценка «отлично» - проанализировано техниче-
ское задание и выполнена проверка функциониро-
вания информационной системы в соответствии с 
разделом технического задания; качественные ха-
рактеристики информационной системы, получен-
ные в результате проверки внесены в протоколы; 
протоколы оформлены в соответствии с требова-
ниями стандартов и/или руководящих документов; 
сделан вывод о соответствии системы действую-
щим стандартам качества. 
Оценка «хорошо» - выполнена проверка функцио-
нирования информационной системы в соответ-
ствии с разделом технического задания; каче-
ственные характеристики информационной систе-

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
оценке качества 
функционирования 
информационной си-
стемы. 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
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мы, полученные в результате проверки внесены в 
протоколы; сделан вывод о соответствии системы 
действующим стандартам качества. 
Оценка «удовлетворительно» - выполнена про-
верка функционирования информационной систе-
мы в соответствии с разделом технического зада-
ния; качественные характеристики информацион-
ной системы, полученные в результате проверки 
внесены в протоколы. 

ной/ производствен-
ной 

Раздел модуля 4. Особенности технического сопровождения интеллектуальных систем 

ПК 6.1 Разрабаты-
вать техническое 
задание на сопро-
вождение информа-
ционной системы. 

Оценка «отлично» - проанализирована предмет-
ная область функционирования системы; выделе-
ны и определены признаки системы по нескольким 
основаниям классификации; указаны все функции 
предложенной информационной системы; сфор-
мировано и обосновано несколько предложений по 
расширению перечня выполняемых функций. 
Дополнительно для квалификации " Специа-
лист по информационным системам": сформи-
рованы и обоснованы предложения по реинжини-
рингу системы 
Оценка «хорошо» - проанализирована предметная 
область функционирования системы; выделены и 
определены признаки системы и указана ее при-
надлежность по классификации; указаны основные 
функции предложенной информационной системы; 
сформированы и обоснованы предложения по 
расширению перечня выполняемых функций. 
Дополнительно для квалификации " Специа-
лист по информационным системам": сформи-
рованы предложения по реинжинирингу системы 
Оценка «удовлетворительно» - проанализирова-
на предметная область функционирования систе-
мы; указана ее принадлежность по классификации; 
указаны функции предложенной информационной 
системы; сформированы предложения по расши-
рению перечня выполняемых функций. 
Дополнительно для квалификации " Специа-
лист по информационным системам": внесено 
хотя бы одно предложение по реинжинирингу си-
стемы 

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
формированию пред-
ложений на расшире-
ние функционально-
сти информационной 
системы 
Дополнительно для 
квалификации " 
Специалист по ин-
формационным си-
стемам": 
Формирование пред-
ложений о реинжини-
ринге информацион-
ной системы. 
 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

ПК 6.4 Оценивать 
качество и надеж-
ность функциониро-
вания информаци-
онной системы в со-
ответствии с крите-
риями технического 
задания. 

Оценка «отлично» - проанализировано техниче-
ское задание и выполнена проверка функциониро-
вания информационной системы в соответствии с 
разделом технического задания; качественные ха-
рактеристики информационной системы, получен-
ные в результате проверки внесены в протоколы; 
протоколы оформлены в соответствии с требова-
ниями стандартов и/или руководящих документов; 
сделан вывод о соответствии системы действую-
щим стандартам качества. 
Оценка «хорошо» - выполнена проверка функцио-
нирования информационной системы в соответ-
ствии с разделом технического задания; каче-
ственные характеристики информационной систе-
мы, полученные в результате проверки внесены в 

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
оценке качества 
функционирования 
информационной си-
стемы. 
 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
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протоколы; сделан вывод о соответствии системы 
действующим стандартам качества. 
Оценка «удовлетворительно» - выполнена про-
верка функционирования информационной систе-
мы в соответствии с разделом технического зада-
ния; качественные характеристики информацион-
ной системы, полученные в результате проверки 
внесены в протоколы. 

работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

ПК 6.5 Осуществлять 
техническое сопро-
вождение, обновле-
ние и восстановле-
ние данных ИС в со-
ответствии с техни-
ческим заданием. 

Оценка «отлично» - внесены заданные изменения 
в базу данных информационной системы; прове-
рено сохранение изменений; выполнено обновле-
ние системных компонент; предложен и обоснован 
план резервного копирования базы данных; ре-
зервное копирование выполнено. 
Оценка «хорошо» - внесены заданные изменения 
в базу данных информационной системы, измене-
ния сохранены; выполнено обновление системных 
компонент; предложен план резервного копирова-
ния базы данных; резервное копирование выпол-
нено. 
Оценка «удовлетворительно» - внесены задан-
ные изменения в базу данных информационной 
системы, изменения сохранены; предложен план 
резервного копирования базы данных; резервное 
копирование выполнено. 

Экзамен в форме со-
беседования: практи-
ческое задание по 
выполнению обнов-
ления и резервного 
копирования базы 
данных информаци-
онной системы 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем различных видов 
работ во время учеб-
ной/ производствен-
ной 

ОК 01. Выбирать 
способы решения 
задач профессио-
нальной деятельно-
сти, применительно к 
различным контек-
стам. 

 обоснованность постановки цели, выбора и 
применения методов и способов решения профес-
сиональных задач; 

- адекватная оценка и самооценка эффективности 
и качества выполнения профессиональных задач 

Экспертное наблю-
дение за выполнени-
ем работ 

ОП 02.Осуществлять 
поиск, анализ и ин-
терпретацию ин-
формации, необхо-
димой для выполне-
ния задач професси-
ональной деятель-
ности. 

- использование различных источников, включая 
электронные ресурсы, медиаресурсы, Интернет-
ресурсы, периодические издания по специальности 
для решения профессиональных задач 

ОК 03. Планировать 
и реализовывать 
собственное про-
фессиональное и 
личностное разви-
тие. 

- демонстрация ответственности за принятые ре-
шения 
- обоснованность самоанализа и коррекция ре-
зультатов собственной работы;  

ОК 04. Работать в 
коллективе и коман-
де, эффективно вза-
имодействовать с 
коллегами, руковод-
ством, клиентами. 

- взаимодействовать с обучающимися, преподава-
телями и мастерами в ходе обучения, с руководи-
телями учебной и производственной практик; 
- обоснованность анализа работы членов команды 
(подчиненных) 

ОК 05. Осуществ-
лять устную и пись-
менную коммуника-
цию на государ-

Демонстрировать грамотность устной и письмен-
ной речи, - ясность формулирования и изложения 
мыслей 
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ственном языке с 
учетом особенностей 
социального и куль-
турного контекста. 

ОК 06.  Проявлять 
гражданско-
патриотическую по-
зицию, демонстри-
ровать осознанное 
поведение на основе 
традиционных обще-
человеческих ценно-
стей. 

- соблюдение норм поведения во время учебных 
занятий и прохождения учебной и производствен-
ной практик,  
 

ОК 07. Содейство-
вать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно дей-
ствовать в чрезвы-
чайных ситуациях. 

- эффективное выполнение правил ТБ во время 
учебных занятий, при прохождении учебной и про-
изводственной практик; 
- демонстрация знаний и использование ресурсо-
сберегающих технологий в профессиональной де-
ятельности 

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для сохра-
нения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и под-
держания необходи-
мого уровня физиче-
ской подготовленно-
сти. 

- эффективность использовать средств физиче-
ской культуры для сохранения и укрепления здо-
ровья при выполнении профессиональной дея-
тельности. 

ОК 09. Использовать 
информационные 
технологии в про-
фессиональной дея-
тельности. 

- эффективность  использования информационно-
коммуникационных технологий в профессиональ-
ной деятельности согласно формируемым умени-
ям и получаемому практическому опыту; 

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

- эффективность использования в профессиональ-
ной деятельности необходимой технической доку-
ментации, в том числе на английском языке. 

 

ОК 11. Использо-
вать знания по фи-
нансовой грамотно-
сти, планировать 
предприниматель-
скую деятельность в 
профессиональной 
сфере. 

Определение инвестиционной привлекательно-
сти коммерческих идей в рамках профессиональ-
ной деятельности; 

составление бизнес- плана в части касающегося 
данного модуля; 

применение грамотных кредитных продуктов 
для открытия дела 
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