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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  

СПО 09.02.07 «Информационные системы и программирование» в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД  

СОАДМИНИСТРИРОВАНИЕ БАЗ ДАННЫХ И СЕРВЕРОВ 

 соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК): 

1.1.1 Перечень общих компетенций: 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходи-

мой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, при-

менять стандарты антикоррупционного поведения; 

 ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необхо-

димого уровня физической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной дея-

тельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11  Использовать знания по финансовой грамотности, планировать пред-

принимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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1.1.2 Перечень профессиональных компетенций: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 7 Соадминистрирование баз данных и серверов 

ПК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных и 
серверов 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3 Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного 
оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов 

ПК 7.4 Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции 

ПК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с использованием 
регламентов по защите информации. 

 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен 

Иметь 
практиче-
ский опыт 

В участии в соадминистрировании серверов; разработке политики безопасности SQL 
сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных; применении 
законодательства Российской Федерации в области сертификации программных 
средств информационных технологий 

уметь проектировать и создавать базы данных; выполнять запросы по обработке данных на 
языке SQL; осуществлять основные функции по администрированию баз данных; 
разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных 
объектов базы данных; владеть технологиями проведения сертификации программного 
средства 

знать модели данных, основные операции и ограничения; технологию установки и настройки 
сервера баз данных; требования к безопасности сервера базы данных; 
государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 
2.1. Тематический план профессионального модуля 

Коды про-
фессио-
нальных 

компетен-
ций 

Наименования МДК и тем профессионального 
модуля 

Объем 
 образо 

вательной 
 нагрузки,  

час 

Объем профессионального модуля, академических час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавате-
лем 

Самостоятельная 
работа 

Обучение по МДК Практика 

К
о
н
с
у
л

ь
та

ц
и

и
 

Всего, 

часов 

в т.ч., 
курсо-
вая ра-

бота 
(проект), 
часов 

Всего
, 

часов 

В том числе 

Учебна
я 

Про-
из-

вод-
ствен
ная 

лабораторны
е работы и 

практические 
занятия, 

часов 

курсо-
вая ра-

бота 
(проект), 
часов 

ПК 7.1, ПК 
7.2, ПК 7.3 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз 
данных 

78 78 30 

 

 

 

   

ПК 7.4, ПК 
7.5 

МДК.07.02 Сертификация информационных 
систем 

40 40 4     

УП.07.01 Учебная практика 72      

ПM.07.ЭК Экзамен по модулю     

Всего  190 118 34       



 
КМРК БГАРФ ФГБОУ ВО «КГТУ» 

Файл: МО-09.02.07.ПМ.07.РП СОАДМИНИСТРИРОВАНИЕ БАЗ ДАННЫХ И СЕРВЕРОВ С. 6/16 

 

Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

2.2. Содержание обучения по профессиональному модулю 

2.2.1 Содержание обучения по междисциплинарным курсам профессионального модуля 

Наименование разделов 
и тем профессионально-
го модуля (ПМ), междис-

циплинарных курсов 
(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем 
в ча-
сах 

Уровень 
освоения 

Раздел 1. Технологии администрирования серверов и баз данных  78  

МДК. 07.01 Управление и автоматизация баз данных 78  

Тема 7.1.1. Принципы 
построения и админи-
стрирования баз дан-
ных 
 

Содержание  20 1-2 

1. Обязанности администратора баз данных. Основные утилиты администратора баз данных. Режимы 
запуска и останова базы данных. 

16  

2. Пользователи и схемы базы данных. Привилегии, назначение привилегий. Управление пользователями 
баз данных 

3. Табличные пространства и файлы данных. Модели и типы данных. 

4. Схемы и объекты схемы данных. Блоки данных, экстенты сегменты. 

5. Структуры памяти. Однопроцессорные и многопроцессорные базы данных 

6. Транзакции, блокировки и согласованность данных 

7. Журнал базы данных: структура и назначение файлов журнала, управление переключениями и кон-
трольными точками 

8. Словарь данных: назначение, структура, префиксы 

9. Правила Дейта 

В том числе практических занятий  4 3 

Тема 7.1.2. Серверы 
баз данных 

Содержание  22 1-2 

1. Понятие сервера. Классификация серверов. Принципы разделения между клиентскими и серверными 
частями. Типовое разделение функций 

12  

2. Протоколы удаленного вызова процедур. Требования к аппаратным возможностям и базовому про-
граммному обеспечению клиентов и серверов. 

3. Хранимые процедуры и триггеры 

4. Характеристики серверов баз данных. Механизмы доступа к базам данных 

5. Аппаратное обеспечение. Для квалификации «Администратор баз данных»: Развертывание серверов баз 
данных 

6. Банк данных: состав, схема 

В том числе практических занятий  10 3 

Тема 7.1.3. Админи- Содержание  36 1-2 
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Наименование разделов 
и тем профессионально-
го модуля (ПМ), междис-

циплинарных курсов 
(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем 
в ча-
сах 

Уровень 
освоения 

стрирование баз дан-
ных и серверов 

1. Технология установки и настройка сервера MySQL в операционной системе Windows. Клиентские настойки, 
протоколирование, безопасность. 

20  

2. Технология установки и настройка сервера MySQL в операционных системах Linux. 

3. Удаленное администрирование 

4. Аудит базы данных. Аудиторский журнал. Установка опций, включение и отключение аудита. Очистка и 
уменьшение размеров журнала 

5. Технологии создания базы данных с применением языка SQL. Добавление, удаление данных и таблиц. 

6. Создание запросов, процедур и триггеров. 
7. Для квалификации «Администратор баз данных»Создание запросов и процедур на изменение структуры 

базы данных 

8. Динамический SQL и его операторы.  

9. Особенности обработки данных в объектно-ориентированных базах данных 

10. Инструменты мониторинга нагрузки сервера 

В том числе практических занятий  16 3 

Примерный перечень практических занятий 
1.  «Построение схемы базы данных» 
2.  «Составление словаря данных» 
3. «Разработка технических требований к серверу баз данных» 
4. «Разработка требований к корпоративной сети» 
5. «Конфигурирование сети» 
6. «Сравнение технических характеристик серверов» 
7. «Формирование аппаратных требований и схемы банка данных» 
8.  «Установка и настройка сервера MySQL» 
9. «Установка и настройка сервера под UNIX» 
10. «Выполнение запросов к базе данных» 
11. «Выполнение изменений в базе данных, создание триггеров» 
12. «Создание запросов и процедур на изменение структуры базы данных» 
13. «Работа с журналом аудита базы данных» 
14. «Мониторинг нагрузки сервера» 

 

30  
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Наименование разделов 
и тем профессионально-
го модуля (ПМ), междис-

циплинарных курсов 
(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем 
в ча-
сах 

Уровень 
освоения 

Итого по МДК 07.01 78  

Раздел 2. Обеспечение качества и сертификация информационных систем 40  

МДК.07.02 Сертификация информационных систем 40  

Тема 7.2.1  Серти-
фикация информа-
ционных систем 

Содержание  40 1-2 

1. Уровни качества программной продукции 36  

2. Требования к конфигурации серверного оборудования и локальных сетей. Оформление требований. Техниче-
ское задание. 

3. Объекты информатизации, требующие обязательной сертификации программных средств и обеспечения 

4. Сертификаты безопасности: виды, функции, срок действия. Проверка наличия сертификата безопасности 

5. Системы сертификации. Процедура сертификации.  

6. Платформы и центры сертификации. Сертификат разработчика. Процесс подписи и проверки кода. 

7. SSL сертификат: содержание, формирование запроса, проверка данных с помощью сервисов 

В том числе практических занятий 4 3 

Примерный перечень практических занятий 
1.   «Проверка наличия и сроков действия сертификатов» 
2.  «Разработка политики безопасности корпоративной сети» 
3. «Получение сертификата» 

4  

Учебная практика по модулю 72  

Всего 190  
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2.3Содержание обучения по практике профессионального модуля (ПМ) 
 
Коды профес-
сиональных 
компетенций 

Вид практики Виды работ на практике, требования к их выполнению 
Объем  
часов 

Уровень 
освоения 

OK 1 – 10 
 

ПК 7.1-7.5 

УП.07.01 Учебная 
практика  

Анализ предметной области разработки 
Разработка проекта базы данных 
Разработка модели базы данных 
Создание таблиц, форм, запросов, отчетов в базе данных 
Распределение ролей в базе данных 
Разработка реляционной модели данных для конкретной области 
Разработка приложения для базы данных 
Создание серверной части приложения и написание запросов для управления уда-
лённой базы данных 
Обеспечение безопасности в базе данных 
Применение модели обеспечения качества на стадии производства 
Проектирование и разработка приложений базы данных для автоматизации деятель-
ности предприятия 
Реализация запросов на языке SQL для управления базой данных конкретного пред-
приятия 
Защита базы данных на примере предприятия 

72 2-3 

 Всего 72  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1 Материально-техническое обеспечение 
 
Виды помещений и их  

материально-

техническое 

обеспечение 

Наименование 

1. Наличие  

помещений: 

- учебного кабинета 

 

- мастерских  

- лабораторий          Программирования и баз данных 

-полигонов № 4236 Полигон Проектирования информационных систем 

№ 4236 Полигон Разработки бизнес-приложений 

2. Оборудование поме-

щения и рабочих мест 

Лаборатория 
Комплекты мебели для учебного процесса 
Мультимедийное оборудование: персональные компьютеры, принтер, 

проектор, аудиоколонка. 
Программноеобеспечение: Windows 7 Professional (Russian); Windows 

Server 2008 Standart, Enterprise and atacenterwich Service Pack 2 (x86); Of-
ficeProjectProfessional 2007; en_office_visio_professional_2007_cd_x12-
19212. 
Средства обучения: доска классная, комплект учебно-наглядных пособий. 

№ 4236 ПолигонПроектирования информационных систем 
Комплекты мебели для учебного процесса 
Мультимедийное оборудование: персональные компьютеры, принтер, 

проектор, аудиоколонка. 
Программноеобеспечение: Windows 7 Professional (Russian); Windows 

Server 2008 Standart, Enterprise and atacenterwich Service Pack 2 (x86); Of-
ficeProjectProfessional 2007; en_office_visio_professional_2007_cd_x12-
19212. 
Средства обучения: доска классная, комплект учебно-наглядных пособий. 

№ 4236 ПолигонРазработки бизнес-приложений 
Комплекты мебели для учебного процесса 
Мультимедийное оборудование: персональные компьютеры, принтер, 

проектор, аудиоколонка. 
Программноеобеспечение: Windows 7 Professional (Russian); Windows 

Server 2008 Standart, Enterprise and atacenterwich Service Pack 2 (x86); Of-
ficeProjectProfessional 2007; en_office_visio_professional_2007_cd_x12-
19212. 
Средства обучения: доска классная, комплект учебно-наглядных пособий. 

3. Технические сред-

ства обучения 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением;  

- ТV для демонстрации экрана компьютера преподавателя;  

- программный комплекс для демонстрации изображения на рабочие ме-

ста; 

-программа удаленного доступа к рабочему месту; 

- подключение к Internet 

Программное обеспечение: MicrosoftVolumeLicensingServiceCenter, Код соглашения  

V9002148, с 30.06.2016 по 30.06.2022г; Лицензионный сертифик(ат №17ЕО-171225-104450-

377-871 KasperskyEndpointSecurityc 26.12.2017 по 13.03.2020 г 

Учебная практика реализуется в организациях, направление деятельности ко-

торых соответствует профилю подготовки обучающихся. 
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3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Виды источников Наименование рекомендуемых учебных изданий 

Основные Кумскова, И. А. Базы данных [Электронный ресурс]  : учебник / И. А. Кумс-

кова. - Москва : КноРус, 2016. -  on-line. - (Среднее проф. образование 

Паршин, К. А. Методы и средства проектирования информационных си-

стем и технологий : учебно-методическое пособие / К. А. Паршин. — Ека-

теринбург : , 2018. — 129 с 

Дополнительные  

Интернет-источники Учебник. Администрирование серверов с помощью управления на основе 

политик. Microsoft TechNet   https://technet.microsoft.com/ru-

ru/library/bb522659(v=sql.120). Дата обращения 27.02.2017 

Электронные образова-

тельные ресурсы 

ЭБС «Book.ru»,  https://www.book.ru 

ЭБС « ЮРАЙТ»https://www.biblio-online.ru 

ЭБС  «Академия»,  https://www.academia-moscow.ru 

Издательство «Лань», https://e.lanbook.com 

.Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека он-

лайн»,https://www.biblioclub.ru 

Периодические издания 

 

«Журнал» Информационные  технологии  и вычислительные системы; 

Журнал «Информатика. Всё для учителя»; 

Журнал «Стандарты и качество». 

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Занятия проводятся в учебных аудиториях и лабораториях, оснащенных не-

обходимым учебным, методическим, информационным, программным обеспечени-

ем. 

В преподавании используются по урочные формы проведения занятий, дис-

куссии, информационно-коммуникационные технологии, кейс-технологии, мозговой 

штурм, игровые технологии и т.д. 

Освоению данного модуля должно предшествовать изучение дисциплин: 

Основы алгоритмизации и программирования, Архитектура аппаратных 

средств, Численные методы. 

 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация рабочей программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации рабочей программы на условиях гражданско-правового договора, в том 

числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 06 

https://technet.microsoft.com/ru-ru/library/bb522659(v=sql.120
https://technet.microsoft.com/ru-ru/library/bb522659(v=sql.120
https://www.biblio-online.ru/
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Связь, информационные и коммуникационные технологии, и имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в профессиональном 

стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального образования 

и дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 

2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии, не реже 

1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессионального модуля, 

имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии, в общем числе 

педагогических работников, реализующих образовательную программу, составляет 

не менее 25 процентов. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 
формируемых в рам-

ках модуля 

 
Критерии оценки 

 
 

Формы и методы  
контроля и оценки 

Раздел модуля 1. Технологии администрирования серверов и баз данных 

ПК 7.1 Выявлять техни-
ческие проблемы, воз-
никающие в процессе 
эксплуатации баз дан-
ных и серверов. 

Оценка «отлично» - проанализирована структура 
БД и сделан вывод о поддержании целостности 
БД; внесены указанные изменения в БД и прокон-
тролировано сохранение этих изменений; созданы 
указанные запросы к БД. 
Дополнительно для квалификации "Админи-
стратор баз данных": 
Выполнены запросы на указанное изменение 
структуры БД и проверена их корректность 
Оценка «хорошо» - проанализирована структура 
БД; внесены указанные изменения в БД и прокон-
тролировано сохранение этих изменений; созданы 
указанные запросы к БД. 
Дополнительно для квалификации "Админи-
стратор баз данных": 
Выполнены запросы на указанное изменение 
структуры БД и проверена их корректность 
Оценка «удовлетворительно» - проанализирова-
на структура БД; внесены указанные изменения в 
БД; созданы указанные запросы к БД. 
Дополнительно для квалификации "Админи-
стратор баз данных": 
Выполнены запросы на указанное изменение 
структуры БД 

Экзамен/зачет в фор-
ме собеседования: 
практическое задание 
по изменению содер-
жания таблиц базы 
данных и выполнению 
запросов к базе дан-
ных. 
Дополнительно для 
квалификации "Ад-
министратор баз 
данных": 
По изменению структу-
ры базы данных 
 
 
 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблюде-
ние за выполнением 
различных видов работ 
во время учебной/ 
производственной 

ПК 7.2 Осуществлять 
администрирование от-
дельных компонент 
серверов. 

Оценка «отлично» - предложенные функции ад-
министратора выполнены в полном объеме с пояс-
нениями, демонстрирующими знание технологий 
Оценка «хорошо» - предложенные функции адми-
нистратора выполнены в достаточном объеме с 
некоторыми пояснениями, демонстрирующими 
знание технологий 
Оценка «удовлетворительно» - предложенные 
функции администратора выполнены в удовлетво-
рительном объеме с некоторыми пояснениями 

Экзамен/зачет в фор-
ме собеседования или 
ролевой игры по вы-
полнению одной или 
нескольких функций 
администратора сер-
вера баз данных 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблюде-
ние за выполнением 
различных видов работ 
во время учебной/ 
производственной 

ПК 7.3 Формировать 
требования к конфигу-
рации локальных ком-
пьютерных сетей и сер-
верного оборудования, 
необходимые для рабо-
ты баз данных и серве-
ров. 

Оценка «отлично» - проанализированы условия 
эксплуатации, требуемый уровень безопасности и 
необходимые возможности аппаратных средств 
для реализации поставленной задачи; сформиро-
ваны требования к конфигурации компьютерных 
сетей и серверного оборудования для реализации 
поставленной задачи в нескольких вариантах. 
Оценка «хорошо» - проанализированы условия 
эксплуатации, требуемый уровень безопасности, 

Экзамен/зачет в фор-
ме собеседования: 
практическое задание 
по формированию тре-
бований к конфигура-
ции сети для предло-
женных условий 
 
Защита отчетов по 
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Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 
формируемых в рам-

ках модуля 

 
Критерии оценки 

 
 

Формы и методы  
контроля и оценки 

указано возможное оборудование; сформированы 
требования к конфигурации компьютерных сетей и 
серверного оборудования для реализации постав-
ленной задачи. 
Оценка «удовлетворительно» - проанализирова-
ны условия эксплуатации; сформированы типовые 
требования к конфигурации компьютерных сетей и 
серверного оборудования для реализации постав-
ленной задачи. 

практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблюде-
ние за выполнением 
различных видов работ 
во время учебной/ 
производственной 

Раздел модуля 2. Обеспечение качества и сертификация информационных систем 

ПК 7.4 Осуществлять 
администрирование баз 
данных в рамках своей 
компетенции. 

Оценка «отлично» - предложенные функции адми-
нистратора выполнены в полном объеме с поясне-
ниями, демонстрирующими знание технологий 
Оценка «хорошо» - предложенные функции адми-
нистратора выполнены в достаточном объеме с 
некоторыми пояснениями, демонстрирующими 
знание технологий 
Оценка «удовлетворительно» - предложенные 
функции администратора выполнены в удовлетво-
рительном объеме с некоторыми пояснениями 

Экзамен/зачет в фор-
ме собеседования или 
ролевой игры по вы-
полнению одной или 
нескольких функций 
администратора баз 
данных  
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблюде-
ние за выполнением 
различных видов ра-
бот во время учебной/ 
производственной 

ПК 7.5 Проводить аудит 
систем безопасности 
баз данных и серверов, 
с использованием ре-
гламентов по защите 
информации. 

Оценка «отлично» - выполнена установка и 
настройка серверного программного обеспечения; 
разработана и обоснована политика безопасности 
требуемого уровня; проверена совместимость про-
граммного обеспечения; проверено наличие и срок 
действия сертификатов программных средств. 
Оценка «хорошо» - выполнена установка и 
настройка серверного программного обеспечения; 
разработана и обоснована политика безопасности; 
проверено наличие и срок действия сертификатов 
программных средств. 
Оценка «удовлетворительно» - выполнена уста-
новка и настройка серверного программного обес-
печения; разработана политика безопасности; про-
верено наличие сертификатов программных 
средств. 

Экзамен/зачет в фор-
ме собеседования: 
практическое задание 
по установке и 
настройке сервера; 
разработке и настрой-
ке политики безопас-
ности сервера. 
 
Защита отчетов по 
практическим и лабо-
раторным работам 
Экспертное наблюде-
ние за выполнением 
различных видов ра-
бот во время учебной/ 
производственной 

ОК 01. Выбирать спосо-
бы решения задач про-
фессиональной дея-
тельности, примени-
тельно к различным 
контекстам. 

 обоснованность постановки цели, выбора и 
применения методов и способов решения профес-
сиональных задач; 

- адекватная оценка и самооценка эффективности 
и качества выполнения профессиональных задач 

Экспертное наблюде-
ние за выполнением 
работ 

ОП 02.Осуществлять 
поиск, анализ и интер-
претацию информации, 
необходимой для вы-
полнения задач про-
фессиональной дея-
тельности. 

- использование различных источников, включая 
электронные ресурсы, медиаресурсы, Интернет-
ресурсы, периодические издания по специальности 
для решения профессиональных задач 
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Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 
формируемых в рам-

ках модуля 

 
Критерии оценки 

 
 

Формы и методы  
контроля и оценки 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать соб-
ственное профессио-
нальное и личностное 
развитие. 

- демонстрация ответственности за принятые ре-
шения 
- обоснованность самоанализа и коррекция резуль-
татов собственной работы;  

ОК 04. Работать в кол-
лективе и команде, эф-
фективно взаимодей-
ствовать с коллегами, 
руководством, клиента-
ми. 

- взаимодействовать с обучающимися, преподава-
телями и мастерами в ходе обучения, с руководи-
телями учебной и производственной практик; 
- обоснованность анализа работы членов команды 
(подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на госу-
дарственном языке с 
учетом особенностей 
социального и культур-
ного контекста. 

Демонстрировать грамотность устной и письменной 
речи, - ясность формулирования и изложения мыс-
лей 

ОК 06 Проявлять 
гражданско-
патриотическую пози-
цию, демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе традицион-
ных общечеловеческих 
ценностей, применять 
стандарты антикорруп-
ционного поведения; 

- соблюдение норм поведения во время учебных 
занятий и прохождения учебной и производствен-
ной практик,  
 

ОК 07. Содействовать 
сохранению окружаю-
щей среды, ресурсо-
сбережению, эффек-
тивно действовать в 
чрезвычайных ситуаци-
ях. 

- эффективное выполнение правил ТБ во время 
учебных занятий, при прохождении учебной и про-
изводственной практик; 
- демонстрация знаний и использование ресурсо-
сберегающих технологий в профессиональной дея-
тельности 

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для сохране-
ния и укрепления здо-
ровья в процессе про-
фессиональной дея-
тельности и поддержа-
ния необходимого уров-
ня физической подго-
товленности. 

- эффективность использовать средств физической 
культуры для сохранения и укрепления здоровья 
при выполнении профессиональной деятельности. 

ОК 09. Использовать 
информационные тех-
нологии в профессио-
нальной деятельности. 

- эффективность  использования информационно-
коммуникационных технологий в профессиональ-
ной деятельности согласно формируемым умениям 
и получаемому практическому опыту; 

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной до-
кументацией на госу-
дарственном и ино-
странном языках. 

- эффективность использования в профессиональ-
ной деятельности необходимой технической доку-
ментации, в том числе на английском языке. 

Экспертное наблюде-
ние за выполнением 
работ 
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Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 
формируемых в рам-

ках модуля 

 
Критерии оценки 

 
 

Формы и методы  
контроля и оценки 

ОК 11  Использовать 
знания по финансовой 
грамотности, планиро-
вать пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере 

Определение инвестиционной привлекательно-
сти коммерческих идей в рамках профессиональ-
ной деятельности; 

составление бизнес- плана в части касающегося 
данного модуля; 

применение грамотных кредитных продуктов для 
открытия дела 

Экспертное наблю-
дение за выполнением 
работ 
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