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1 ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью освоения дисциплины «Корпоративные финансы (магистерский курс)» яв-

ляется формирование у студентов магистратуры теоретических основ и практических навы-

ков в области организации и управления финансами корпораций (организаций), разработки 

экономически эффективных финансовых и инвестиционных решений. 

1.2 Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки. 
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Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с установленными индикаторами достижения компетен-

ций 

Код и наименование 

 компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

ПК-3: Способен применять 

методы экономического и 

стратегического анализа по-

ведения экономических 

агентов и рынков в глобаль-

ной среде 

ПК-3.2: Использует совре-

менные методы управления 

корпоративными финанса-

ми для решения стратеги-

ческих задач 

Корпоративные фи-

нансы (магистерский 

курс)  

 

 Знать: основные понятия, категории и инструменты эко-

номической теории и прикладных экономических дисци-

плин; основы построения, расчета и анализа современной 

системы показателей, характеризующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; содержание и основные направ-

ления разрабатываемой и реализуемой корпорацией фи-

нансовой политики; действующие нормативные докумен-

ты, и методические материалы, регулирующие организа-

цию и управление корпоративными финансами. 

Уметь: рассчитывать на основе типовых методик и дей-

ствующей нормативно-правовой базы экономические и 

социально-экономические показатели; анализировать и 

интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 

(корпораций) различных форм собственности и использо-

вать полученные сведения для принятия управленческих 

решений; осуществлять выбор инструментальных средств 

для обработки экономических данных в соответствии с 

поставленной задачей, анализировать результаты расче-

тов и обосновывать полученные выводы; разрабатывать в 

сфере бизнеса проекты с учетом нормативно-правовых, 

ресурсных, административных и иных ограничений; оце-

нивать стоимость и структуру капитала компании и воз-

можные направления её оптимизации; оценивать финан-

совую результативность операционной, финансовой и ин-

вестиционной деятельности хозяйствующего субъекта, 

перспективы развития и возможные последствия. 

Владеть: современными методами сбора, обработки и 
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Код и наименование 

 компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

анализа экономических и финансовых данных; методами 

и приемами анализа финансового состояния экономиче-

ских явлений и процессов с помощью стандартных моде-

лей; навыками оценки возможных источников кратко-

срочного и долгосрочного финансирования деятельности 

корпорации; современными подходами к управлению ка-

питалом организации, оперативному управлению её де-

нежными потоками; аналитическими приемами оценки 

экономической целесообразности финансовых решений; 

навыками обоснования решений в сфере управления кор-

поративными финансами. 
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2 ТРУДОЁМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ, ФОРМА АТТЕСТАЦИИ ПО НЕЙ 

Дисциплина «Корпоративные финансы (магистерский курс)» относится к блоку 1 ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), т.е. 72 акаде-

мических часа (54 астр. часа) контактной и самостоятельной учебной работы студента; рабо-

той, связанной с текущей и промежуточной (заключительной) аттестацией по дисциплине. 

Распределение трудоемкости освоения дисциплины по семестрам, видам учебной ра-

боты студента, а также формы контроля приведены ниже.  

Таблица 2 - Объем (трудоёмкость освоения) в очной форме обучения и структура дис-

циплины 

Наименование 

С
ем

е
ст

р
 

Ф
о
р

м
а
 к

о
н

т
р

о
л

я
 

з.е. 

А
к

а
д

. 
ч

а
со

в
 

Контактная работа 

СРС 

П
о
д

го
то

в
к
а 

и
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 в

 

п
ер

и
о
д

 с
ес

си
и

 

Лек Лаб Пр РЭ КА 

Корпоративные  

финансы  

(магистерский курс) 

2 

 

З 

 

2 72 10 - 20 2 0,15 39,85  

Итого по дисциплине: 2 72 10 - 20 2 0,15 39,85  

 

Таблица 3 - Объем (трудоёмкость освоения) в заочной форме обучения и структура 

дисциплины 

Наименование 

С
ем

е
ст

р
 

Ф
о
р

м
а
 к

о
н

т
р

о
л

я
 

з.е. 

А
к

а
д

. 
ч

а
со

в
 

Контактная работа 

СРС 

П
о
д

го
то

в
к
а 

и
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 в

 

п
ер

и
о
д

 с
ес

си
и

 

У
З
 

Л
ек

 

Л
аб

 

П
р
 

Р
Э

 

К
А

 

Корпоративные 

финансы (маги-

стерский курс) 

2 
контр      

З 
2 72 - 2 - 8 2 0,65 55,5 3,85 

Итого по дисциплине: 2 72 - 2 - 8 2 0,65 55,5 3,85 
 

Обозначения: З – зачет;  контр. – контрольная работа,  Лаб -  лабораторные занятия; Пр – прак-

тические занятия; РЭ – контактная работа с преподавателем в ЭИОС; КА – контактная работа, 

консультации, инд.занятия, практики и аттестации; СРС – самостоятельная работа студентов 
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При разработке образовательной технологии организации учебного процесса основ-

ной упор сделан на соединение активной и интерактивной форм обучения. Интерактивная 

форма позволяет студентам проявить самостоятельность в освоении теоретического матери-

ала и овладении практическими навыками, формирует интерес и позитивную мотивацию к 

учебе. 

 

3 УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТА  

Учебно-методическое обеспечение дисциплины приведено в таблицах 4 и 5. 
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Таблица 4 – Перечень основной и дополнительной литературы 

Наименование  

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

Корпоративные 

финансы 

(магистерский 

курс) 

1. Галиахметова, А. М. Корпоративные фи-

нансы : учебное пособие / А. М. Галиахме-

това ; Институт экономики, управления и 

права (г. Казань). – Казань : Познание, 2014. 

– 140 с. Режим доступа: по подписке. – 

URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=

257834 (дата обращения: 14.06.2020). – 

ISBN 978-5-8399-0460-6. – Текст : электрон-

ный. 

2. Корпоративные финансы : учеб. / О. В. 

Борисова [и др.]. ; Финансовый ун-т при 

Правительстве Рос. Федерации. - Москва : 

Юрайт, 2014. - 651 с. – ISBN 978-5-9916-

3344-4. 

1. Григорьева, Е. М. Финансы корпораций : учеб. пособие / Е. М. Григорье-

ва, Е. Г. Перепечкина. - Москва : Финансы и статистика, 2006. - 286 с. – 

ISBN 5-279-03153-4 (в обл.). 

2. Селезнева, Н. Н. Налоговый менеджмент: администрирование, планиро-

вание, учет / Н. Н. Селезнева. – Москва : Юнити, 2015. – 224 с. – Режим до-

ступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114427 (дата обращения: 

14.06.2020). – ISBN 978-5-238-01175-2. – Текст : электронный. 

3. Финансы : учебник / А. П. Балакина, И. И. Бабленкова, И. В. Ишина и др. 

; под ред. А. П. Балакиной, И. И. Бабленковой. – Москва : Дашков и К°, 

2017. – 383 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454074 (дата обращения: 

14.06.2020). – ISBN 978-5-394-01500-7. – Текст : электронный. 

4. Финансы и кредит : учебник / С.-Петерб. гос. ун-т экономики и финансов 

; под ред.: М. В. Романовского, Г. Н. Белоглазовой. - 2-е изд., перераб. и 

доп. - Москва : Юрайт : Высшее образование, 2009. - 609 с. – ISBN 978-5-

9692-0455-3 (в пер.). 

5. Скобелева, Е. В. Корпоративные финансы. Практикум : учебное пособие / 

Е. В. Скобелева, Е. А. Григорьева, Н. М. Пахновская ; Оренбургский госу-

дарственный университет. – Оренбург : Оренбургский государственный 

университет, 2015. – 377 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439073 (дата обращения: 

14.06.2020). – ISBN 978-5-7410-1225-3. – Текст : электронный. 

6. Корпоративные финансы: научно-практическое пособие для студентов 

всех форм обучения / сост. М. В. Березовская, Н. Ю. Феофанов ; Частное 

образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Омская юридическая академия». – Омск : Омская юридическая академия, 

2015. – 32 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375159 (дата обращения: 

14.06.2020). – Текст : электронный. 

7. Менеджмент корпорации и корпоративное управление : монография / А. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257834
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257834
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114427
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454074
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439073
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375159
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Наименование  

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

Н. Асаул, В. И. Павлов, Ф. И. Бескиерь, О. А. Мышко ; Институт проблем 

региональной экономики, Западный научный центр национальной академии 

наук и министерства образования и науки Украины, Международная акаде-

мия инвестиций и экономики строительства. – Санкт-Петербург : Гумани-

стика, 2006. – 293 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434512 (дата обращения: 

14.06.2020). – ISBN 5-86050-251-6. – Текст : электронный. 

8. Сравнительный анализ денежно-кредитной политики в переходных эко-

номиках / [ред. Н. Главацкая] ; Ин-т экономики переходного периода. - 

Москва : ИЭПП, 2003. - 244 с. – ISBN 5-93255-120-8. 

9. Орехов, С. А. Корпоративный менеджмент : учебное пособие / С. А. Оре-

хов, В. А. Селезнев, Н. В. Тихомирова ; под общ. ред. С. А. Орехова. – 4-е 

изд., перераб. – Москва : Дашков и К°, 2017. – 440 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452584 (дата 

обращения: 14.06.2020). – ISBN 978-5-394-02744-4. – Текст : электронный. 

10. Харин, А. А. Управление инновационными процессами : учебник для 

образовательных организаций высшего образования / А. А. Харин, И. Л. 

Коленский, А. А. (мл.)Харин. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. – 

472 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435804 (дата обращения: 

14.06.2020). – ISBN 978-5-4475-5545-0. – DOI 10.23681/435804. – Текст : 

электронный. 
 

 

 

 

 

 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434512
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452584
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435804
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Таблица 5 – Перечень периодических изданий, учебно-методических пособий и нормативной литературы 

Наименование  

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

Корпоративные 

финансы (маги-

стерский курс) 

«Финансовый менеджмент», «Балтийский 

экономический журнал», «Деньги, кредит, 

банки», «Корпоративные финансы» 

1. Методические указания по оформлению учебных текстовых работ (рефе-

ратов, контрольных, курсовых, выпускных квалификационных работ) для 

всех уровней, направлений и специальностей ИНОТЭКУ / Калинингр. гос. 

техн. ун-т, Ин-т отраслевой экономики и упр. ; сост.: А. Г. Мнацаканян, Ю. 

Я. Настин, Э. С. Круглова. - 2-е изд. доп. - Калининград : КГТУ, 2018. - Ре-

жим доступа : для авторизир. пользователей. – URL: http://lib.klgtu.ru/cgi-

bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe (дата обращения: 14.06.2020). – Текст : 

электронный. 

http://lib.klgtu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe
http://lib.klgtu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe
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4 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Информационные технологии 

В ходе освоения дисциплины, обучающиеся используют возможности интерактивной 

коммуникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного 

процесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной информацион-

ной образовательной среды университета. 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справоч-

ных систем, к которым обучающимся по образовательной программе обеспечивается доступ 

(удаленный доступ), а также перечень лицензионного программного обеспечения определя-

ется в рабочей программе и подлежит обновлению при необходимости. 

Электронные образовательные ресурсы: 

Российская образовательная платформа и конструктор бесплатных открытых онлайн-

курсов и уроков - https://stepik.org 

Образовательная платформа - https://openedu.ru/ 

Состав современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных 

справочных систем (ИСС). 

База данных «Обзор практики корпоративного управления» ЦБ РФ: 

http://cbr.ru/analytics/?PrtId=overview_practices 

Корпоративный менеджмент: https://www.cfin.ru/finanalysis/math/  

База данных «Все инвесторы» компании Rusbase: 

https://rb.ru/investor/?&type=corporate&niche=43 

Базы данных «Фонда прямых инвестиций» - http://www.ivr.ru/ipi.shtml. 

 

5 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Аудиторные занятия проводятся в специализированных аудиториях с 

мультимедийным оборудованием, в компьютерных классах, а также в других аудиториях 

университета согласно расписанию занятий.  

Предэкзаменационные консультации проводится в аудиториях в соответствии с 

графиком консультаций. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета. 

https://stepik.org/
https://openedu.ru/
https://www.cfin.ru/finanalysis/math/
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При освоении дисциплины используется программное обеспечение общего 

назначения и специализированное программное обеспечение. 

Перечень соответствующих помещений и их оснащения приведен в таблице 6.
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Таблица 6 – Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

Корпоративные  

финансы  

(магистерский курс) 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, 

ауд. 410М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, практических 

занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья.  
 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, 

ауд. 219М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, практических заня-

тий, групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной атте-

стации 

Специализированная (учебная) мебель- учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья.  

Демонстрационное мультимедийное оборудова-

ние: мультимедийный проектор, экран. 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, 

ауд. 304М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, практических заня-

тий, групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной атте-

стации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 

Демонстрационное мультимедийное оборудова-

ние: мультимедиа-проектор, экран 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, 

ауд. 106 М  - помещение для самостоятельной 

работы 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья 

4 компьютера с подключением к сети Интернет 

и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду организации, 

комплект лицензионного программного обеспе-

чения 

Типовое ПО на всех ПК 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription")  

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2016 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription")  

3. Kaspersky Endpoint Security  

4. Google Chrome (GNU) 

5. САБ Ирбис 64  

6. КонсультантПлюс»  



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ «КОРПОРАТИВНЫЕ ФИНАНСЫ (МАГИСТЕРСКИЙ КУРС)» 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 13 

 

6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ, 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки результа-

тов освоения дисциплины (в т.ч. в процессе освоения), а также методические материалы, 

определяющие процедуры этой оценки приводятся в приложении к рабочей программе дис-

циплины (утверждается отдельно). 

Оценивание результатов обучения может проводиться с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 

 

7 СВЕДЕНИЯ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

Рабочая программа дисциплины «Корпоративные финансы (магистерский курс)» 

представляет собой компонент основной профессиональной образовательной программы ма-

гистратуры по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент, профиль программы «Управ-

ление промышленными предприятиями и комплексами». 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры менеджмента  

(протокол № 11 от 14 мая 2024 г.).  

 

Заведующая кафедрой                                                                

  

Директор института 
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