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1. ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью освоения дисциплины «Организация добровольческой (волонтерской) дея-

тельности» является  

- получение обучающимися теоретических знаний о добровольчестве (волонтёрстве) 

как ресурсе личностного роста и общественного развития; 

- формирование представлений о многообразии добровольческой (волонтерской) дея-

тельности и мотивации добровольцев (волонтеров); 

- приобретение практических навыков в сфере организации труда добровольцев (волон-

теров), взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организациями, ор-

ганами власти и подведомственными им организациям. 

- формирование компетентностного образовательного результата «командодействие» че-

рез вовлечение обучающихся в социально-значимую добровольческую деятельность.  

-  оформление у обучающихся представления о добровольческой и волонтерской деятель-

ности как значимых сферах общественной жизни.   

1.2 Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по направлениям и специальностям 

подготовок (табл. 1). 
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Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям), соотнесенные с установленными компетенциями 

Код и наименование 

компетенции 
Дисциплины Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесенные с компетенциями 

Для основных профессиональных образовательных программ бакалавриата 

УК-4: Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-6: Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на 

основе принципов образо-

вания в течение всей жизни 

Организация  

добровольческой  

(волонтерской) 

 деятельности 

Знать:  

- многообразие добровольческой (волонтерской) деятельности; 

- теоретические основы организации добровольчестве (волонтерстве) как ресурсе 

личностного роста и общественного развития, его многообразии и мотивации доб-

ровольцев, а также основы организации труда добровольцев; 

- основные понятия, связанные с добровольческой и волонтерской деятельностью.  

Уметь:  

- использовать добровольческую (волонтерскую) деятельность как ресурс личност-

ного роста и общественного развития; 

- применять полученные знания в области содействия развитию добровольчества 

(волонтерства), социально-ориентированных организаций и организации волонтер-

ских проектов. 

Владеть:  

- практическими навыками в сфере организации труда добровольцев (волонтеров), 

взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организациями, 

органами власти и подведомственными им организациям. 

Для основных профессиональных образовательных программ специалитета 

УК-4: Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия 

УК-6: Способен определять 

и реализовывать приори-

теты собственной деятель-

ности и способы ее совер-

Организация  

добровольческой  

(волонтерской) 

 деятельности 

Знать:  

- многообразие добровольческой (волонтерской) деятельности; 

- теоретические основы организации добровольчестве (волонтерстве) как ресурсе 

личностного роста и общественного развития, его многообразии и мотивации доб-

ровольцев, а также основы организации труда добровольцев; 

- основные понятия, связанные с добровольческой и волонтерской деятельностью.  

Уметь:  

- использовать добровольческую (волонтерскую) деятельность как ресурс личност-

ного роста и общественного развития; 

- применять полученные знания в области содействия развитию добровольчества 

(волонтерства), социально-ориентированных организаций и организации волонтер-

ских проектов. 

Владеть:  
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Код и наименование 

компетенции 
Дисциплины Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесенные с компетенциями 

шенствования на основе са-

мооценки и образования в 

течение всей жизни 

- практическими навыками в сфере организации труда добровольцев (волонтеров), 

взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организациями, 

органами власти и подведомственными им организациям. 
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2 ТРУДОЁМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ, ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ ПО НЕМУ 

Дисциплина «Организация добровольческой (волонтерской) деятельности» входит в 

состав модуля «Модуль саморазвития (элективные дисциплины)» и относится к блоку 1 обя-

зательной части. Является дисциплиной по выбору и реализуется: 

- во 2 семестре («Организация добровольческой (волонтерской) деятельности (весна)») 

или в 3 семестре («Организация добровольческой (волонтерской) деятельности (осень)») для 

студентов очной и очно-заочной форм обучения,  

- на 2 курсе в зимнюю или летнюю сессию для студентов заочной формы обучения. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), т.е. 72 акаде-

мических часа (54 астр. часов) контактной и самостоятельной учебной работы студента; рабо-

той, связанной с текущей и промежуточной (заключительной) аттестацией по дисциплине. 

Распределение трудоемкости освоения дисциплины по семестрам, сессиям, видам 

учебной работы студента, а также формы контроля приведены ниже. (таблицы 2 – 4). 

 

Таблица 2 - Объем (трудоёмкость освоения) в очной форме обучения и структура дис-

циплины 
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Лек Лаб Пр РЭ КА 

Организация добровольческой 

(волонтерской) деятельности 
З 2 72 16 - 16 3 0,15 36,85 - 

Итого по дисциплине: 2 72 16 - 16 3 0,15 36,85 - 

 

Обозначения: Э – экзамен; З – зачет; ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); КР (КП) –  

курсовая работа (курсовой проект); контр. – контрольная работа, РГР – расчетно-графическая ра-

бота; Лек – лекционные занятия; Лаб - лабораторные занятия; Пр – практические занятия; РЭ – 

контактная работа с преподавателем в ЭИОС; КА – контактная работа, включающая консульта-

ции, инд.занятия, практики и аттестации; СРС – самостоятельная работа студентов 
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Таблица 3 - Объем (трудоёмкость освоения) в заочной форме обучения и структура дис-

циплины 

Наименование  

дисциплины 
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Лек Лаб Пр РЭ 

Организация добровольческой 

(волонтерской) деятельности 
З 2 72 2 - 2 2 62 4 

Итого по дисциплине: 2 72 2 - 2 2 62 4 

 

Таблица 4 - Объем (трудоёмкость освоения) в очно-заочной форме обучения и струк-

тура дисциплины 

Наименование  

дисциплины 
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Лек Лаб Пр РЭ КА 

Организация добровольческой 

(волонтерской) деятельности 
З 2 72 6 - 6 2 0,15 57,85 - 

Итого по дисциплине: 2 72 6 - 6 2 0,15 57,85 - 

 

При разработке образовательной технологии организации учебного процесса основной 

упор сделан на соединение активной и интерактивной форм обучения. Интерактивная форма 

позволяет студентам проявить самостоятельность в освоении теоретического материала и 

овладении практическими навыками, формирует интерес и позитивную мотивацию к учебе. 

 

3 УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТА  

Учебно-методическое обеспечение дисциплины приведено в таблицах 5 и 6. 
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Таблица 5 – Перечень основной и дополнительной литературы 

Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

Организация 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности 

1. Организация добровольческой (волонтерской) дея-

тельности и взаимодействие с социально-ориентиро-

ванными НКО : учебное пособие для вузов / Н. С. Ан-

тонова, Е. Б. Базарова, И. Б. Буртонова [и др.]. — 2-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 184 с. 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. — Лань 

: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/403343 (дата обращения: 

30.05.2024). — ISBN 978-5-507-47658-9. — Текст : 

электронный. 

2. Основы волонтерской деятельности : учебное посо-

бие / С. Л. Балова, И. А. Безденежных, Е. Водолеева [и 

др.] ; под ред. И. А. Фирсовой, Р. К. Крайневой ; Фи-

нансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации. – Москва : Прометей, 2020. – 215 с. – Ре-

жим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612085 

(дата обращения: 29.05.2024). – ISBN 978-5-907244-73-

3. – Текст : электронный. 

3. Винья-Тальянти, Я. Волонтерство как инструмент 

саморазвития современной молодежи : учебное посо-

бие / Я. Винья-Тальянти, О. В. Демидова, Ж. Б. Есмур-

заева. — Омск : Омский ГАУ, 2023. — 61 с. — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. — Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/326465 (дата обращения: 

30.05.2024). — ISBN 978-5-907687-20-2. — Текст : 

электронный. 

1. Волонтерство в России : отечественный опыт и современ-

ность / под ред. В. И. Василенко, В. М. Зорина ; Российская 

академия народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации. – Москва : Дело, 2020. – 

400 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612641 (дата об-

ращения: 31.05.2024). – ISBN 978-5-85006-236-1. – Текст : 

электронный. 

2. Организация добровольческой (волонтерской) деятельно-

сти и взаимодействие с социально-ориентированными НКО : 

учебное пособие / К. Ю. Королева, О. В. Ковальчук, И. Г. Во-

лошина, Т. В. Никулина. — Белгород : НИУ БелГУ, 2023. — 

136 с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Лань 

: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/399356 (дата обращения: 

30.05.2024). — ISBN 978-5-9571-3522-7. — Текст : электрон-

ный. 

3. Бокова, О. А. Психология решения жизненных задач в про-

цессе волонтерской деятельности : учебное пособие / О. А. 

Бокова, Ю. А. Мельникова. — Барнаул : АлтГПУ, 2018. — 88 

с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/139194 (дата обращения: 

31.05.2024). — Текст : электронный. 

4. Комплексное исследование личности волонтера : учебное 

пособие / составители О. А. Бокова, Ю. А. Мельникова. — 

Барнаул : АлтГПУ, 2018. — 112 с. — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. — Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/139193 (дата обра-

щения: 31.05.2024). — Текст : электронный. 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612085
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Таблица 6 – Перечень периодических изданий, учебно-методических пособий и нормативной литературы 

Наименование 

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

Организация 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности 

 1. Кудинова, Ю. В. Основы волонтерской деятельности : учебно-методиче-

ское пособие / Ю. В. Кудинова, С. А. Солодовченко. — Воронеж : ВГПУ, 

2022. — 104 с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/266924 (дата обращения: 30.05.2024). — Текст : 

электронный. 

2. Билтуева, И. А. Организация добровольческой (волонтерской) деятельно-

сти : учебно-методическое пособие / И. А. Билтуева, М. У. Базарова. — 

Улан-Удэ : Бурятская ГСХА им. В.Р. Филиппова, 2022. — 72 с. — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. — Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/284306 (дата обращения: 

30.05.2024). — Текст : электронный. 

3. Ермилова, А. В. Волонтерство в социальной сфере : учебно-методиче-

ское пособие / А. В. Ермилова, И. А. Исакова. — Нижний Новгород : ННГУ 

им. Н. И. Лобачевского, 2021. — 40 с. — Режим доступа: для авториз. поль-

зователей. — Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/282842 (дата обращения: 31.05.2024). — Текст : 

электронный. 

4. Украшай каждый день добрым делом! : учебно-методическое пособие / 

составители З. Н. Калинина [и др.]. — Тула : ТГПУ, 2018. — 203 с. — Ре-

жим доступа: для авториз. пользователей. — Лань : электронно-библиотеч-

ная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/121712 (дата обращения: 

31.05.2024). — ISBN 978-5-60415-9-3. — Текст : электронный. 
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4 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Информационные технологии 

В ходе освоения дисциплины, обучающиеся используют возможности интерактивной 

коммуникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного про-

цесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной информационной 

образовательной среды университета. 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, к которым обучающимся по образовательной программе обеспечивается доступ (уда-

ленный доступ), а также перечень лицензионного программного обеспечения определяется в 

рабочей программе и подлежит обновлению при необходимости. 

Электронные образовательные ресурсы: 

Российская образовательная платформа и конструктор бесплатных открытых онлайн-

курсов и уроков - https://stepik.org 

Образовательная платформа - https://openedu.ru/  

Состав современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных 

справочных систем (ИСС). 

Онлайн-университет социальных наук «Добро.Университет» - http://универси-

тет.добро.рф 

Единая информационная система в сфере развития добровольчества (волонтерства) 

https://добровольцыроссии.рф/volunteers.ru 

Материалы Ассоциации «Юристы за гражданское общество» - http://lawcs.ru/ 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/ 
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5 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Аудиторные занятия проводятся в специализированных аудиториях с 

мультимедийным оборудованием, в компьютерных классах, а также в других аудиториях 

университета согласно расписанию занятий. 

Консультации проводятся в соответствии с расписанием консультаций. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета. 

При освоении дисциплины используется программное обеспечение общего назначения 

и специализированное программное обеспечение. 

Перечень соответствующих помещений и их оснащения приведен в таблице 7. 
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Таблица 7 – Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Наименование 

дисциплины 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

Организация добро-

вольческой 

 (волонтерской)  

деятельности  

г. Калининград, ул. Озерная, 32, Учебный 

корпус № 3, ауд. 415 А3 - учебная аудитория 

для проведения занятий лекционного типа, 

практических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 
 

г. Калининград, Советский проспект, 1, ГУК, 

ауд. 153 – помещение для самостоятельной ра-

боты  

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 11 

компьютеров с подключением к сети Интернет 

и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду организации, 

комплект лицензионного программного обеспе-

чения 

 

Типовое ПО на всех ПК  

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription")  

2. Офисное приложение MS Office 2013 (по-

лучаемое по программе Microsoft "Open 

Value Subscription")  

3. Kaspersky Endpoint Security  

4. Google Chrome (GNU) 

5. САБ Ирбис 64 

7. MathCAD 15 M020  

8. Интернет- версия «Гарант»  

9. «КонсультантПлюс»  

10. НЭБ РФ - Национальная электронная 

библиотека  

11. Python (GNU/Linux,macOS и Windows) 
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6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ, 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки результа-

тов освоения дисциплины (в т.ч. в процессе освоения), а также методические материалы, опре-

деляющие процедуры этой оценки приводятся в приложении к рабочей программе дисци-

плины (утверждается отдельно). 

Оценивание результатов обучения может проводиться с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 

 

7 СВЕДЕНИЯ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

Рабочая программа дисциплины «Организация добровольческой (волонтерской) деятель-

ности» представляет собой компонент основных профессиональных образовательных программ 

бакалавриата и специалитета по направлениям и специальностям, реализуемым в ФГБОУ ВО 

«Калининградский государственный технический университет». 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры философии и культуро-

логии (протокол № 8 от 16.04.2024). 

 

 

Заведующая кафедрой                                                                                   С.Л. Яшина 

 

 

Директор института ИПГП                                                                        Н.Ю. Бугакова 
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