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1 Паспорт фонда оценочных средств 

 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения 

дисциплины ОП.02 Основы предпринимательской деятельности.   

 

1.2 Результаты освоения дисциплины 

В результате контроля и оценки по дисциплине осуществляется комплексная 

проверка частичного освоения следующих профессиональных компетенций согласно 

учебному плану: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК  09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

 ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана  

 

2 Перечень оценочных средств и критерии оценивания 

 

Код 
формируемых 
компетенций 

Индикаторы достижения 
компетенции 

Результат обучения 

ОК 01 Способен: 
распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; 

Знать: 
актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить. 

Уметь: 
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Код 
формируемых 
компетенций 

Индикаторы достижения 
компетенции 

Результат обучения 

владеть актуальными методами работы 
в профессиональной и смежных сферах 

ОК 02 Способен: 
анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 
части;  

Знать: 
основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном 
контексте; 

Уметь: 
реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

 ОК 03 Способен: 
составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 
 

Знать: 
алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 
методы работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру плана для 
решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

Уметь: 
пользоваться номенклатурой 

информационных источников 
применяемых в профессиональной 
деятельности; 

ОК 05 Способен: 
проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 
 

     Знать: 
особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления 
документов и построения устных 
сообщений 

Уметь: 
грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, 

ОК 09 Способен: 
понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и бытовые), 
понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; 
участвовать в диалогах на знакомые 
общие и профессиональные темы; 
строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности;  

Знать: 
правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 
основные общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная лексика); 
лексический минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; 
особенности произношения; правила 
чтения текстов профессиональной. 

Уметь: 
кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые); писать 
простые связные сообщения на знакомые 
или интересующие профессиональные 
темы 

ПК 1.1 Демонстрирует знания функций и 
задач предпринимательства 

Демонстрирует знания 
социально-экономической сущности 
предпринимательства 

Знать: 
базовые определения, функции и 

задачи  предпринимательства;  
-  сущность предпринимательской 

среды РФ;  
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Код 
формируемых 
компетенций 

Индикаторы достижения 
компетенции 

Результат обучения 

Демонстрирует знаний истории 
развития предпринимательства в 
России. 

Знание роли государства в 
развитии предпринимательства; 
преимущества и критерии субъекта 
малого предпринимательства в РФ. 

Особенности различных 
способов начала осуществления 
предпринимательской деятельности   

 

 - историю развития 
предпринимательства в России;  

-  роль государства в развитии 
предпринимательской деятельности;  

- различные способы создания 
предпринимательской организации;  

 -  
Уметь: 
 моделировать и корректировать 

предпринимательскую деятельность 
субъектов малого и среднего бизнеса; 

- 
 

ПК 4.5 Демонстрирует знаний основных 
этапов создания собственного дела 

Демонстрирует знаний процедур 
создания нового предприятия 

Деловые качества 
предпринимателя: культура 
поведения при заключении 
договоров и т.д. 

Знать: 
этапы организации собственного 

предприятия; 
 -механизм осуществления 

предпринимательской деятельности; 
-этические нормы 

предпринимательской деятельности; 
Уметь:  
разрабатывать бизнес-план 

предприятия, 
- оценивать конъюнктуру рынка;  
-  определять эффективность бизнеса;  
- делать выводы о хозяйственной 

деятельности данного субъекта;; 
 

 

2.1 К оценочным средствам текущего контроля успеваемости относятся: 

- контрольные вопросы к темам практических занятий. 

2.2 К оценочным средствам для промежуточной аттестации относятся:  

- тестовые задания открытого и закрытого  типа; 

- билеты для экзамена. 

2.3 Критерии оценки результатов освоения дисциплины 

Критерии оценивания теоретических знаний: 

«Отлично» - ставится, если обучающийся: 

а) точно формулирует ответы на поставленные в задании вопросы; 

б) дает правильные формулировки понятий и терминов по изученной 

дисциплине; 

в) демонстрирует понимание материала, что выражается в умении обосновать 

свой ответ; 



МО-38 02 01-ОП.02.ФОС 
КМРК БГАРФ ФГБОУ ВО «КГТУ» 

ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С.6/16 

 

Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

г) свободно обобщает и дифференцирует признаки и понятия; 

д) правильно отвечает на дополнительные вопросы; 

е) свободно владеет речью (демонстрирует связанность и последовательность 

в изложении) и т.п. 

«Хорошо» - ставится, если обучающийся дает ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для отметки «отлично», но допускает единичные ошибки, которые 

сам же исправляет после замечания преподавателя.  

«Удовлетворительно» - ставится, если обучающийся демонстрирует знание и 

понимание основных положений данной темы, но: 

а) неточно и неуверенно воспроизводит ответы на поставленные в задании 

вопросы; 

б) дает неточные формулировки понятий и терминов; 

в) затрудняется обосновать свой ответ; 

г) затрудняется обобщить или дифференцировать признаки и понятия; 

д) затрудняется при ответах на дополнительные вопросы; 

е) излагает материал недостаточно связанно и последовательно с частыми 

заминками и перерывами и т.п. 

«Неудовлетворительно» - ставится, если обучающийся демонстрирует 

незнание или непонимание большей части соответствующего раздела. 

Критерии оценивания практических умений: 

«Отлично» ставится, если обучающийся: 

а) умеет подтвердить на примерах свое умение по выполнению полученного 

практического задания; 

б) умеет аргументировать свои действия при выполнении практического 

задания; 

в) целесообразно использует теоретический материал для выполнения 

задания; 

г) правильно использует необходимые приемы, методы, инструменты и другие 

ресурсы; 

д) демонстрирует умение действовать в стандартных и нестандартных 

профессиональных ситуациях; 

е) грамотное составление  документов, относящихся к профессиональной 

деятельности и т.п. 
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«Хорошо» - ставится, если обучающийся демонстрирует практические умения, 

удовлетворяющие тем же требованиям, что и для отметки «отлично», но допускает 

единичные негрубые ошибки, которые сам же исправляет после замечания 

преподавателя. 

«Удовлетворительно» - ставится, если обучающийся обнаруживает 

практические умения, но: 

а) затрудняется привести примеры, подтверждающие его умения, 

использованные в процессе выполнения практического задания; 

б) непоследовательно аргументирует свои действия, предпринятые им в 

процессе выполнения практического задания; аргументы, объясняющие его действия, 

предпринятые им в процессе выполнения практического задания; 

в) нецелесообразно использует теоретический материал для составления 

плана выполнения практического задания; 

г) излагает материал недостаточно связано и с последовательно с частыми 

заминками и перерывами; 

д) испытывает затруднения в действиях при нестандартных профессиональных 

ситуациях и т.п. 

«Неудовлетворительно» - ставится, если обучающийся допускает грубые 

нарушения алгоритма действия или ошибки, влекущие за собой возникновение 

отрицательных последствий для оборудования, окружающей среды и экипажа судна, 

или (и) отсутствие умения действовать в стандартных профессиональных ситуациях, 

или(и) демонстрирует незнание или непонимание большей части соответствующего 

раздела. 

Критерии оценивания по дисциплине в форме тестирования: 

«Отлично» - 81-100 % правильных ответов; 

«Хорошо» -    61- 80 % правильных ответов; 

«Удовлетворительно» - 41- 60% правильных ответов; 

«Неудовлетворительно» - 0 - 40% правильных ответов. 

 

3 Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

Контрольные вопросы к практическим занятиям 
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Практическое занятие №1. Определение характерных особенностей 

организационно-правовых форм предприятий 

Контрольные вопросы: 

1. .Перечислите основные организационно-правовые формы предприятий. 

2. Дайте краткую характеристику основных типов товариществ. 

3. В чем состоят особенности формирования и функционирования 

акционерных обществ? 

4. Назовите основные виды акций акционерных обществ и их особенности. 

5. Поясните основные отличия между открытым и закрытым акционерным 

обществом. 

6. Что такое зависимые и дочерние общества? 

7. Поясните, в чем состоит необходимость сохранения предприятий 

государственной формы собственности, и опишите их основные виды. 

 

Практическое занятие №2. Создание нового предприятия  

Контрольные вопросы: 

1.  Может ли индивидуальный предприниматель зарегистрировать предприятие 

через доверенных лиц? Если да, то, какие документы для этого нужно. 

2. Основные документы, регламентирующие функционирование 

предпринимательской деятельности 

3. Регистрация предпринимательской деятельности. 

4. Основные документы, регламентирующие функционирование 

предпринимательской деятельности 

5. Регистрация предпринимательской деятельности. 

6. Основные документы, регламентирующие функционирование 

предпринимательской деятельности 

7. Основные документы, регламентирующие функционирование 

предпринимательской деятельности 

8. Регистрация предпринимательской деятельности. 

9. Регистрация предпринимательской деятельности. 

10. Последовательность оформления ИП. 

11. Уставный капитал предприятия. 

12. Лицензирование предпринимательской деятельности. 
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13. Виды организационно-правовых форм предприятий. 

14. Основные характеристики различных организационно-правовых форм 

предпринимательской деятельности. 

15. Прекращение деятельности предприятия. 

16. Основные характеристики различных организационно-правовых форм 

предпринимательской деятельности. 

17. Прекращение деятельности предприятия. 

18. Кто обычно добивается успехов в бизнесе? 

19. Основные понятия предпринимательства. 

20. Признаки предпринимательской деятельности. 

21. Личность предпринимателя. 

22. Объекты и субъекты предпринимательской деятельности. 

23. Цели предпринимательства. 

24. Условия, необходимые для предпринимательства. 

 

Практическое занятие №3 Разработка разделов бизнес-плана: «Описание 

продукции», «Исследование и анализ рынка» 

Контрольные вопросы: 

1.  Бизнес-идея как инновационный замысел. 

2. Методы выработки идей. 

3. Виды предпринимательства. 

4. Предприятие - основное звено предпринимательской деятельности. 

5. Классификация предприятий. 

Практическое занятие № 4 Разработка рекламной компании предприятия. 

Контрольные вопросы: 

1. Назовите этапы организации рекламной компании. 

2. Назовите цель рекламной компании и опишите ее 

3. Для чего нужно исследовать рынок, его анализ? 

4. При выборе конкретных СМИ для проведения рекламной кампании какими 

критериями руководствуются ? 

5. При разработке бюджета рекламной компании, что означает чистый бюджет, 

агентская комиссия, НДС? 
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Практическое занятие. № 5 Расчет оплаты труда работников  

Контрольные вопросы: 

1. Приведите структуру персонала предпринимательской фирмы? 

2. Процесс управления персоналом в ПД? 

3. Основные положения об оплате труда на предприятии 

предпринимательского типа? 

4. Охарактеризуйте виды и способы оплаты труда? 

5. Влияние трудовой ситуации на отношение к труду? 

6. Приведите способы мотивации работников? 

Практическое занятие. №6 Расчет  себестоимости продукции 

Контрольные вопросы: 

1.Что такое себестоимость ?; 

2. из чего складывается себестоимость?; 

3. что влияет на себестоимость? 

4. Какие есть виды себестоимости? 

5. Как рассчитать себестоимость и как ее снизить? 

 

.Практическое занятие. №7 Расчет  прибыли от реализации  продукцию 

Контрольные вопросы: 

1.Особенности налогообложения малого бизнеса. 

2.Общая система налогообложения 

3.Упрощенная система налогообложения 

4.Упрощенная система налогообложения на основе патента 

5.Налогообложение в виде единого налога на вмененный доход 

6. Ответственность за совершение налоговых правонарушений 

7.Сущность предпринимательского риска 

8..Классификация предпринимательских рисков 

9.Основные способы снижения риска 

10. Назовите элементы риска в рыночной экономике. 

11. Дайте определение предпринимательскому риску. 

12. Кратко охарактеризуйте виды потерь. 

13. Перечислите наиболее распространенные подвиды предпринимательского 

риска. 
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14. Факторы, влияющие на уровень предпринимательского риска: внешние и 

внутренние. 

15.. Управление предпринимательскими рисками. 

 

Тестовые задания по дисциплине. 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: ОК 01 ВЫБИРАТЬ СПОСОБЫ РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРИМЕНИТЕЛЬНО К РАЗЛИЧНЫМ 

КОНТЕКСТАМ 

Задания открытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1. Целью предпринимательства является систематическое получение…….. …. 

Ответ: прибыли 

2. Экономической основой индивидуального предпринимательства является … 

собственность.... 

           Ответ: частная собственность 

Тестовые задания закрытого типа 

Присущ ли риск предпринимательству? 

 а).Да, риск – это неотъемлемая составляющая предпринимательства  

 б).Да, но лишь в условиях кризисов и инфляции  

 в).Нет  

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: ОК 02 ИСПОЛЬЗОВАТЬ СОВРЕМЕННЫЕ 

СРЕДСТВА ПОИСКА,АНАЛИЗА И ИНТЕРПРИТАЦИИ ИНФОРМАЦИИ, И 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАЧ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Задания открытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1. Финансовыми ресурсами производства являются... 

Ответ: деньги 

2. ………. участников может состоять в открытом акционерном обществе.... 

. Ответ: любое количество 

Тестовые задания закрытого типа: 

Соглашение между предпринимателями одной отрасли о ценах, разделе рынков 

сбыта и доли в общем рынке – это: 



МО-38 02 01-ОП.02.ФОС 
КМРК БГАРФ ФГБОУ ВО «КГТУ» 

ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С.12/16 

 

Документ управляется программными средствами 1С: Колледж 
Проверь актуальность версии по оригиналу, хранящемуся в 1С: Колледж 

 а).Корпорация 

 б).Картель 

 в).Коммандитное товарищество 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: ОК 03 ПЛАНИРОВАТЬ И РЕАЛИЗОВЫВАТЬ 

СОБСТВЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ И ЛИЧНОСТНОЕ 

РАЗВИТИЕ,ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СФЕРЕ, ИСПОЛЬЗОВАТЬ ЗНАНИЯ ПО ПРАВОВОЙ И 

ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ В РАЗЛИЧНЫХ ЖИЗНЕННЫХ СИТУАЦИЯХ 

Задания открытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1. Человек, профессионально осуществляющий организационно-управленческую 

деятельность это:... 

Ответ: менеджер 

2. ………………это  документ является основным для создания предприятия 

Ответ устав предприятия 

Тестовые задания закрытого типа: 

По формам собственности предприятия различают: 

а) государственные, муниципальные, частные, кооперативные предприятия 

б) государственные, национальные, частные предприятия 

 в) производственные кооперативы, унитарные предприятия, акционерные 

общества 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: ОК 05 ОСУЩЕСТВЛЯТЬ УСТНУЮ И 

ПИСЬМЕННУЮ КОММУНИКАЦИЮ НА ГОСУДАРСТВЕННОМ ЯЗЫКЕ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ С УЧЕТОМ ОСОБЕННОСТЕЙ СОЦИАЛЬНОГО И 

КУЛЬТУРНОГО КОНТЕКСТА 

Задания открытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1. В АО величина уставного капитала не может быть меньше... 

Ответ: 10000рублей 

2. Минимальное количество учредителей ООО  …….. 

Ответ: 1 

Тестовые задания закрытого типа: 
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1. По определению А. Тюрго предприниматель должен обладать не только 

определенной информацией, но и 

а).уметь налаживать конфликты 

 б).расчетливостью 

 в) капиталом 

 г)интеллектом 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: ОК 09 ПОЛЬЗОВАТЬСЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

ДОКУМЕНТАЦИЕЙ НА ГОСУДАРСТВЕННОЙ И ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКАХ 

Задания открытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1. главной целью предпринимательской деятельности является... 

Ответ: получение прибыли 

2. Решение о регистрации или отказе в регистрации предприятия должно быть 

принято не позднее чем. 

Ответ: месяца 

Тестовые задания закрытого типа: 

1. Какая из указанных функций не является функцией предпринимательства 

а) общеэкономическая функция 

 б) творческо-поисковая (инновационная) функция 

 в) контрольная функция 

 г) ресурсная функция 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: ПК 1.1 ОБРАБОТКА ПЕРВИЧНЫХ БУХГАЛТЕРСКИХ 

ДОКУМЕНТОВ 

Задания открытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1 документом, закрепляющим необходимые условия для реализации коммерческой 

сделки  

Ответ: контракт 

2. Форма долгосрочной аренды, связанная с передачей в пользование 

оборудования, транспортных средств и другого движимого и недвижимого 

имущества называется…………     

Ответ: лизинг 
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3.Заполняя свои ниши на рынке, малый бизнес выполняет важную … функцию: 

он способствует не только повышению занятости населения, но и формирует 

определенный стиль жизни и мировоззрение. 

  Ответ: социальную 

4. Обособленное подразделение юридического лица, расположенное вне места его 

нахождения и осуществляющее все его функции или их часть, в том числе функции 

представительства. называется……….. 

Ответ: филиалом 

Тестовые задания закрытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1.Риск - это: 

а) вероятность возникновения условий, приводящим к негативным 

последствиям неполнота и неточность информации об условиях деятельности 

предприятия, реализации проекта 

б) нижний уровень доходности инвестиционных затрат 

в) обобщающий термин для группы рисков, возникающий на разных этапах 

кругооборота капитала в результате действий конкурентов. 

г) процесс выравнивания монетарным путем напряженности, возникшей в какой-

либо социально-экономической среде 

11. Проект признан общественно значимым. Каков первый этап оценки 

экономической эффективности такого проекта: 

а).оценка общественной эффективности. 

б) оценка социальной значимости 

в) оценка финансовой реализуемости проекта 

г) оценка эффективности собственного капитала 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: ПК 4.5 ПРИНИМАТЬ УЧАСТИЕ В СОСТАВЛЕНИИ 

БИЗНЕС-ПЛАНА 

Тестовые задания открытого типа 

 

1. коммерческой тайной предприятия является………. 

Ответ:  себестоимость 

2. Природные риски — это ... .……. 

Ответ: землетрясение, пожар, буря, наводнения 

3. Как пишутся копейки в платежном поручении ……..  
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Тестовые задания закрытого типа 

Ключи правильных ответов выделены жирным шрифтом 

1. При расчетах показателей экономической эффективности на уровне фирмы в 

состав результатов проекта включаются: 

а) общественные результаты  

б) производственные и финансовые результаты  

в) производственные, а также социальные результаты, в части относящейся к 

работникам предприятия и членам их семей;  

2. При оценке стоимости предприятия и его элементов используются следующие 

подходы:  

затратный 

 затратный, аналоговый, доходный. 

 индексный 

 ресурсно-технологический. 

3. Предпосылки, увеличивающие вероятность и реальность наступления 

рисковых событий – это 

а) количественный анализ риска 

 б) охват риска 

 в) степень риска 

 г) факторы риска 

4. Ограниченная по масштабам, с резко очерченным числом потребителей 

сфера деятельности, которая позволяет предприятию проявить свои личные 

качества и преимущества перед конкурентами называется: 

а) имидж 

 б) позиционирование 

 в) рыночная ниша 

 г) сегментация 
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Образец билетов для экзамена 

Федеральное агентство по рыболовству 
ФГБОУ ВО «КГТУ» БГАРФ 

Калининградский морской рыбопромышленный колледж 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №_1_ 
 

ОП.02 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
наименование учебного предмета / дисциплины / междисциплинарного курса профессионального модуля   

 

 

1.Понятие Бизнес - планирования. Основные разделы бизнес-плана. 

 

2. Управление финансами на предприятии. 

 

     

Председатель методической 
комиссии  

    

  подпись  Инициалы, фамилия 
 

 
 

 

 

4 Сведения о фонде оценочных средств и его согласование  

 

Фонд оценочных средств учебной дисциплины представляет собой компонент 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям).  

Рассмотрен на заседании методической комиссии Экономики и бухгалтерского 

учета (протокол №9 от 10.05.2023 г.) 

Председатель методической комиссии ______________________/Н.Ф.Цепеляева/. 
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