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1 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

установленными индикаторами достижения компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Дисциплины 

Результаты обучения (владения, 

умения и знания), соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами 

достижения компетенции 

УК-10: 

Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных 

областях 

жизнедеятельн

ости 

УК-10.2: 

Применяет 

методы личного 

экономического 

и финансового 

планирования 

для достижения 

текущих и 

долгосрочных 

финансовых 

целей, 

использует 

финансовые 

инструменты 

для управления 

личными 

финансами 

(личным 

бюджетом), 

контролирует 

собственные 

экономические и 

финансовые 

риски 

Экономика 

предприятий и 

организаций 

Знать: 

- основные особенности и специфику 

функционирования предприятий и 

организаций различных 

организационно-правовых и 

организационно-экономических форм 

хозяйствования;  

- порядок формирования и состав 

основных и оборотных средств 

предприятий и организаций;  

- показатели использования 

экономического потенциала 

предприятий и организаций и методы 

их расчета;  

- инструменты эффективной 

инвестиционной и инновационной 

деятельности предприятий и 

организаций.  

Уметь:  

- использовать различные источники 

информации для оценки состояния и 

перспектив развития предприятий и 

организаций;  

- проводить расчеты основных 

показателей использования 

экономического потенциала 

предприятий и организаций;  

- определять себестоимость 

продукции, цену реализации и 

финансовый результат деятельности 

предприятий и организаций;  

- обосновывать эффективность 

использования отдельных видов 

средств предприятий и организаций.  

Владеть:  

- практическими навыками 

определения факторов, влияющих на 

эффективность использования 

отдельных видов средств предприятий 

и организаций;  

- методами оценки экономической 
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эффективности инвестиционных и 

инновационных проектов;  

- методикой разработки и 

установления различных систем 

оплаты труда для работников 

предприятий и организаций. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПОЭТАПНОГО 

ФОРМИРОВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (ТЕКУЩИЙ 

КОНТРОЛЬ) И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

2.1 Для оценки результатов освоения дисциплины используются: 

- оценочные средства текущего контроля успеваемости; 

- оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплине. 

2.2 К оценочным средствам текущего контроля успеваемости относятся: 

- тестовые задания; 

- задания для проведения практических занятий. 

2.3 К оценочным средствам для промежуточной аттестации по дисциплине, 

проводимой в форме экзамена относятся: 

- вопросы к экзамену. 

 

3 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

3.1 Тестовые задания используются для оценки освоения тем дисциплины студентами 

очной и очно-заочной форм обучения (приложение № 1). Тестирование обучающихся 

проводится на занятиях по очной форме обучения, а по очно - заочной форме – как форма 

самостоятельной работы студента. 

Тестирование производится методом случайной выборки (40 вопросов в итоговом 

тестовом задании или 10 вопросов по отдельно взятой теме дисциплины) в системе 

тестирования «INDIGO». Оценка по результатам тестирования зависит от уровня освоения 

студентом тем дисциплины и соответствует следующему диапазону (%): 

- от 0 до 55 – неудовлетворительно; 

- от 56 до 70 – удовлетворительно; 

- от 71 до 85 – хорошо; 

- от 86 до 100 – отлично. 

Положительная оценка выставляется студенту при получении от 56 до 100% верных 

ответов. 

3.2 В приложении № 2 приведены типовые задания для проведения практических 
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занятий, предусмотренных рабочей программой дисциплины. Для самостоятельной 

подготовки к практическому занятию необходимо внимательно изучить цель занятия, 

материал, полученный на лекции. Необходимо помнить, что на лекции обычно 

рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная его часть восполняется в 

процессе самостоятельной работы. Положительная оценка по ним ставится при выполнении 

студентом задания и защиты у преподавателя, ведущего практические занятия. 

Неудовлетворительная оценка выставляется, если студент не выполнил предусмотренные 

рабочей программой дисциплины практические задания. 

 

4 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

4.1 Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме экзамена. К 

экзамену допускаются студенты: 

- положительно аттестованные по результатам проведенного тестирования; 

- получившие положительную оценку по результатам работы в текущем семестре на 

семинарских и практических занятиях; 

- получившие положительную оценку по контрольной работе (для студентов заочного 

и очно-заочного обучения). 

4.2 В приложении № 3 приведены вопросы для проведения промежуточной 

аттестации (экзамена).  

4.3 Экзаменационная оценка («отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно») является экспертной и зависит от уровня освоения бакалавром тем 

дисциплины.  

Критерии оценивания экзамена по дисциплине: 

Универсальная система оценивания результатов обучения включает в себя системы 

оценок: 1) «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»; 2) 

«зачтено», «не зачтено»; 3) 100 - балльную (процентную) систему и правило перевода оценок 

в пятибалльную систему (табл. 2) 

Таблица 2 – Система оценок и критерии выставления оценки 

              Система  

                 оценок 

 

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

1. Системность 

и полнота 

Обладает 

частичными и 

Обладает 

минимальным 

Обладает 

набором знаний, 

Обладает 

полнотой знаний 
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              Система  

                 оценок 

 

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

знаний в 

отношении 

изучаемых 

объектов 

разрозненными 

знаниями, которые 

не может научно- 

корректно 

связывать между 

собой (только 

некоторые из 

которых может 

связывать между 

собой) 

набором знаний, 

необходимым для 

системного 

взгляда на 

изучаемый объект   

достаточным для 

системного 

взгляда на 

изучаемый 

объект  

и системным 

взглядом на 

изучаемый объект 

2. Работа с 

информацией 

Не в состоянии 

находить 

необходимую 

информацию, либо 

в состоянии 

находить отдельные 

фрагменты 

информации в 

рамках 

поставленной 

задачи 

Может найти 

необходимую 

информацию в 

рамках 

поставленной 

задачи 

Может найти, 

интерпретироват

ь и 

систематизирова

ть необходимую 

информацию в 

рамках 

поставленной 

задачи 

Может найти, 

систематизироват

ь необходимую 

информацию, а 

также выявить 

новые, 

дополнительные 

источники 

информации в 

рамках 

поставленной 

задачи 

3. Научное 

осмысление 

изучаемого 

явления, 

процесса, 

объекта 

Не может делать 

научно корректных 

выводов из 

имеющихся у него 

сведений, в 

состоянии 

проанализировать 

только некоторые 

из имеющихся у 

него сведений 

В состоянии 

осуществлять 

научно 

корректный 

анализ 

предоставленной 

информации  

В состоянии 

осуществлять 

систематический 

и научно 

корректный 

анализ 

предоставленной 

информации, 

вовлекает в 

исследование 

новые 

релевантные 

задаче данные 

В состоянии 

осуществлять 

систематический 

и научно-

корректный 

анализ 

предоставленной 

информации, 

вовлекает в 

исследование 

новые 

релевантные 

поставленной 

задаче данные, 

предлагает новые 

ракурсы 

поставленной 

задачи 

4. Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения 

профессиональ

ных задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной 

задачи в 

соответствии с 

заданным 

алгоритмом, не 

освоил 

предложенный 

В состоянии 

решать 

поставленные 

задачи в 

соответствии с 

заданным 

алгоритмом 

В состоянии 

решать 

поставленные 

задачи в 

соответствии с 

заданным 

алгоритмом, 

понимает 

основы 

Не только владеет 

алгоритмом и 

понимает его 

основы, но и 

предлагает новые 

решения в рамках 

поставленной 

задачи 
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              Система  

                 оценок 

 

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

алгоритм, 

допускает ошибки 

предложенного 

алгоритма  
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5 СВЕДЕНИЯ О ФОНДЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ И ЕГО СОГЛАСОВАНИИ 

 Фонд оценочных средств для аттестации по дисциплине «Экономика предприятий и 

организаций» представляет собой компонент основной профессиональной образовательной 

программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.03 Управление персоналом 

(профиль «Аудит и контроллинг персонала»). 

Фонд оценочных средств рассмотрен и одобрен на заседании кафедры экономики и 

финансов (протокол № 6 от 26.04.2022 г.) 

Заведующий кафедрой 

 

 

Фонд оценочных средств рассмотрен и одобрен на заседании кафедры менеджмента 

(протокол № 7 от 05.04.2022 г.) 

 

Заведующая кафедрой                                                                
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ И 

ОРГАНИЗАЦИЙ» (ПРИЛОЖЕНИЕ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ МОДУЛЯ) ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (БАКАЛАВРИАТ) 

Версия 1 8 

 

Приложение № 1 

ТИПОВЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ» 

 

Вариант 1 

 

 

1. Для принятия решения о развитии бизнеса фактические затраты на производство 

продукции предприятия должны быть: 

а) больше среднерыночной цены; 

б) меньше среднерыночной цены; 

в) равны среднерыночной цене. 

 

2. В розничную цену продукции входят: 

а) Оптовая цена предприятия, издержки обращения, прибыль и НДС розничных торговых 

организаций; 

б) Отчисления на социальные нужды, прибыль и НДС; 

в) Себестоимость и НДС. 

 

3. Общим признаком основных фондов является: 

а) значительная стоимость имущества; 

б) прочная связь с землей; 

в) длительный жизненный цикл. 

 

4.К материальным основным фондам относятся: 

а) денежные средства; 

б) машины и оборудование; 

в) геолого-разведочные работы. 

 

4. Оборотные активы теряют свою потребительскую стоимость: 

а) в процессе нескольких производственных циклов; 

б) в процессе одного производственного цикла; 

в) не теряют стоимость. 

 

5. К материальным оборотным средствам не относятся: 

а) сырье и основные материалы; 

б) машины и оборудование; 

в) транспортные средства. 

 

6. Трудовые ресурсы – это … 

а) население в трудоспособном возрасте, желающее и способное трудиться; 

б) все население, независимо от возраста; 

в) население, способное трудиться. 

 

7. Кадры – это … 

а) совокупность наемных рабочих; 

б) совокупность наемных рабочих профессиональных квалификационных групп; 

в) совокупность занятых в производстве согласно штатному расписанию. 
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8. Категория себестоимости продукции характеризует: 

а) общественно необходимые затраты; 

б) индивидуальные затраты предприятия; 

в) средние народнохозяйственные затраты. 

 

9. К себестоимости продукции относятся; 

а) текущие затраты на производство; 

б) капитальные затраты; 

в) выраженные в денежной форме затраты предприятия на производство и реализацию 

продукции. 

 

11.Доходы предприятия подразделяются на: 

а) операционные и чрезвычайные; 

б) доходы от обычных видов деятельности и прочие доходы; 

в) текущие и комплексные. 

 

12.К прочим доходам относятся: 

а) поступления, связанные с выполнением работ; 

б) выручка от продажи продукции; 

в) поступления, связанные с участием в уставных капиталах других организации. 

 

13. Посредническая надбавка в цене товара определяется в процентах: 

а) к себестоимости товара; 

б) отпускной цене; 

в) суммы материальных затрат. 

 

14.Первоначальная стоимость основных производственных фондов определяется... 

а) затратами на производство фондов в современных условиях; 

б) разностью между стоимостью основных производственных фондов и суммой их износа; 

в) суммой затрат на приобретение (изготовление), доставку и монтаж. 

 

15. Инновационная деятельность – это... 

а) деятельность, направленная на реализацию инвестиционных проектов;  

б) деятельность по созданию, освоению, распространению и использованию инноваций; 

в) деятельность по освоению, распространению и использованию новшеств. 

 

16. Налоги, которые включаются в цену товара (работ, услуг), называются:  

а) прямыми; 

б) косвенными; 

в) ценовыми. 

 

17. НДС уплачивается: 

а) по выбору налогоплательщика; 

б) ежемесячно; 

в) ежеквартально. 

 

18. Понятие «ИСО серии 9000» представляют собой... 

а) отечественную систему качества продукции; 
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б) международные стандарты менеджмента качества продукции; 

в) систему сертификации продукции. 

 

19. Моральный износ основных фондов — это 

а) утрата ими своих технико-экономических свойств в результате эксплуатации или под 

воздействием природы; 

б) потеря экономической эффективности и целесообразности использования основных 

фондов до истечения сроков полезного использования; 

в) окончание срока гарантийного обслуживания. 

 

20. Группировка затрат по экономическим элементам ...  

а) позволяет учитывать затраты на производство всего объема продукции, работ, услуг 

предприятия; 

б) позволяет определить затраты на изготовление единицы определенного вида продукции;  

в) не используется при определении себестоимости. 

 

21. Определение себестоимости единицы продукции достигается составлением: 

а) сметы затрат на производство; 

б) бухгалтерского баланса; 

в) калькуляции. 

 

22. В состав промышленно-производственного персонала не входит следующая категория:  

а) основные рабочие; 

б) вспомогательные рабочие; 

в) руководители. 

 

23. Функция работы с персоналом является основной для следующего подразделения 

организации:  

а) отдел управления персоналом; 

а) добровольная комиссия за трезвый образ жизни;  

в) отдел закупки материалов;  

 

24. Производительность труда характеризует: 

а) эффективность использования трудовых ресурсов; 

б) эффективность использования материальных ресурсов; 

в) эффективность использования информационных ресурсов. 

 

25. Выработка может быть рассчитана методами:  

а) натуральным; 

б) материальным; 

в) технологическим. 

 

26. Затраты труда только основных производственных рабочих учитываются:  

а) в полной трудоемкости; 

б) в технологической трудоемкости; 

в) в производственной трудоемкости.  

 

27. Форма заработной платы, устанавливаемая в зависимости от количества отработанного 

времени и тарифного разряда:  
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а) сдельная; 

б) повременная; 

в) бонусная.  

 

28. Система, по которой за изготовление продукции в пределах установленной нормы платят 

по неизменным расценкам, а продукция, произведенная сверх нормы, оплачивается по 

повышенным расценкам, прогрессивно возрастающим в зависимости от степени 

перевыполнения нормы:  

а) прямая индивидуальная сдельная;  

б) сдельно-премиальная; 

в) сдельно-прогрессивная. 

 

29. Аккордная система оплаты труда характеризуется:  

а) ростом производительности труда; 

б) улучшением использования основных средств; 

в) экономией времени при выполнении аварийных и других работ. 

 

30. Укрупнённый расчет планового фонда заработной платы может осуществляться с 

использованием показателя ...:  

а) средней заработной платы; 

б) норматива заработной платы; 

в) затрат на рубль продукции. 

 

Вариант 2 

1. К предприятиям по форме собственности не относятся: 

а) частные; 

б) государственные; 

в) коммерческие. 

 

2. Коммандист: 

а) является участником-вкладчиком товарищества на вере;  

б) является полным товарищем; 

в) отвечает за возможные убытки всем своим имуществом;  

 

3. Нематериальные основные фонды – это: 

а) инвентарь производственный; 

б) насаждения многолетние; 

в) наукоемкие промышленные технологии. 

 

4. К материальным активам относятся: 

а) организационные расходы; 

б) программы для ЭВМ; 

в) произведения литературы и искусства.  

 

5.К производственным запасам относятся: 

а) незавершенное производство; 

б) затраты на освоение новой продукции; 

в) сырье и материалы. 

 

6.К фондам обращения относится: 
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а) незавершенное производство; 

б) готовая продукция; 

в) расходы будущих периодов. 

 

7.Персонал классифицируется на: 

а) занятый и незанятый; 

б) основной и неосновной; 

в) промышленный и непромышленный. 

 

8.ППП расшифровывается как: 

а) предприятие, производящее продукцию; 

б) потребление произведенной продукции; 

в) промышленно-производственный персонал. 

 

9.Назначение классификации затрат на производство по экономическим элементам затрат: 

а) расчет себестоимости единицы конкретного вида продукции; 

б) основание для составления сметы затрат на производство; 

в) установление цены изделия. 

 

10. Назначение классификации по калькуляционным статьям расходов. 

а) исчисление прямых и косвенных расходов; 

б) расчет себестоимости единицы конкретного вида продукции; 

в) служить основной для составления сметы затрат на производство. 

 

11. К расходам по обычным видам деятельности относятся: 

а) расходы, связанные с приобретением сырья, материалов; 

б) проценты по кредиту; 

в) расходы, связанные с продажей основных средств. 

 

12.К прочим расходам относится: 

а) расходы, связанные с приобретением сырья, материалов; 

б) расходы, связанные с оказанием услуг; 

в) проценты к уплате. 

 

13.Государственное регулирование предпринимательской деятельности заключается в: 

а) в контроле за уровнем безработицы; 

б) в антимонопольном регулировании рынка; 

в) в создании условий для становления и развития бизнеса. 

 

14.Главная цель бизнес-плана — это: 

а) выпуск запланированного объема продукции; 

б) расширение предпринимательской деятельности; 

в) получение прибыли.  

 

15.Фондоотдача – это отношение: 

а) произведенной продукции к среднегодовой стоимости основных производственных 

средств; 

б) стоимости основных производственных средств к произведенной продукции; 

в) прибыли к среднегодовой стоимости основных производственных средств. 
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16. Отношение прибыли до налогообложения к среднегодовой стоимости основных 

производственных средств – это: 

а) фондоемкость; 

б) фондоотдача; 

в) фондорентабельность. 

 

17. Коэффициент сменности – это отношение: 

а) числа машин, работающих в наибольшую смену, ко всему установленному оборудованию; 

б) среднего числа машин, работающих в одну смену, ко всему установленному 

оборудованию; 

в) числа машин, работающих в одну, две и три смены ко всему установленному 

оборудованию. 

 

18. В результате ускорения оборачиваемости сумма оборотных средств: 

а) увеличивается; 

б) уменьшается; 

в) не меняется. 

 

19. Рентабельность оборотных средств – это отношение: 

а) выпуска продукции к средним остаткам оборотных средств; 

б) прибыли до налогообложения к средним остаткам оборотных средств; 

в) средних остатков оборотных средств к прибыли до налогообложения. 

 

20. Материалоемкость – это отношение: 

а) стоимости произведенной продукции к стоимости затраченных на производство 

продукции материалов; 

б) стоимости затраченных на производство продукции материалов к стоимости 

произведенной продукции; 

в) количества израсходованных материалов к стоимости выпущенной продукции. 

 

21. Производительность труда – это: 

а) оценка труда; 

б) оценка эффективности затрачиваемого труда и определенного количества продукции, 

производимой в единицу времени; 

в) количество производимой продукции. 

 

22. По отношению к объему производства затраты подразделяются на: 

а) производственные и непроизводственные; 

б) переменные и постоянные; 

в) текущие и единовременные. 

 

23. По способу отнесения на себестоимость продукции затраты подразделяются на: 

а) производственные и непроизводственные; 

б) прямые и косвенные; 

в) переменные и постоянные. 

 

24. Рентабельность активов – это процентное отношение прибыли до налогообложения или 

чистой к: 

а) средней величине оборотных активов; 

б) средней величине имущества предприятия; 
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Инновация – это... стоимости активов на конец года. 

25. Инновация – это... 

а) модернизация; 

б) интеллектуальная деятельность человека, обеспечивающая качественный рост 

эффективности процессов или продукции, востребованное рынком;  

в) новшество, обеспечивающее качественный рост эффективности процессов или продукции, 

востребованное рынком. 

 

26. Понятие «качество» - это: 

а) совокупность мер, относящихся к их возможности удовлетворять установленные 

потребности; 

способности удовлетворять установленные или предполагаемые потребности; 

б) меры, относящиеся к их способности удовлетворять установленные или предполагаемые 

потребности; 

в) совокупность характеристик объекта, относящихся к его способности удовлетворять 

установленные или предполагаемые потребности. 

 

27. Определение себестоимости конкретного вида продукции достигается составлением: 

а )отчёта о прибылях и убытках; 

б) калькуляции; 

в)суммой материальных затрат на производство продукции. 

 

28. Виды цен: 

а) розничная, закупочная, теневая, факторинговая; 

б) отпускная, оптовая, розничная, закупочная, цена на услуги и работы, фиксированная, 

договорная, свободная, регулируемая, мировая; 

в) оптовая, розничная, купеческая, контрактная, фондовая. 

 

29. В состав оборотных средств предприятия входят... 

а) запасы материалов, запасных частей, топлива и готовой продукции на складе; 

б) оборотные фонды и фонды обращения; 

в) незавершенное производство и готовая продукция на складе. 

5. розничная, закупочная, цена на услуги и работы, франшизная. 

 

30. Амортизация основных средств осуществляется в целях их: 

а) текущего ремонта; 

б) капитального ремонта; 

в) полной замены. 

 

Вариант 3 

1.Отметьте те формы предприятий, которые дают возможность сформировать относительно 

крупные предприятия: 

а) ООО; 

б) производственный кооператив; 

в) частное предприятие. 

2. Показателями качества продукции являются: 

а) показатели назначения; 

б) показатели технологичности; 

в) показатели транспортабельности. 
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3. В зависимости от характера участия в процессе производства основные средства 

подразделяются на: 

а) производственные и непроизводственные; 

б) машины и оборудование; 

в) производственные и вспомогательные. 

 

4. К сооружениям относятся: 

а) мосты; 

б) линии электропередач; 

в) силовое оборудование. 

 

5. Амортизация основных средств осуществляется в целях их: 

а) текущего ремонта; 

б) капитального ремонта; 

в) полной замены. 

 

6. Способ определения годовой величины амортизационных отчислений – это: 

а) метод среднего процента; 

б) аналитический метод; 

в) метод уменьшаемого остатка. 

 

7. К оборотным производственным фондам относится: 

а) незавершенное производство; 

б) дебиторская задолженность; 

в) денежные средства. 

 

8. По степени ликвидности оборотные средства подразделяются на:  

а) собственные и заемные; 

б) наиболее ликвидные активы, быстро реализуемые активы, медленно реализуемые активы; 

в) нормируемые и ненормируемые. 

 

9. Руководителей в зависимости от возглавляемых ими коллективов подразделяют на: 

а) линейных и функциональных; 

б) высшего, среднего и низшего звена; 

в) высшего и низшего звена. 

 

10. По уровню, занимаемому в общей системе управления народным хозяйством, 

руководители подразделяются на:  

а) линейных и функциональных; 

б) высшего, среднего и низшего звена; 

в) вертикальных и горизонтальных. 

 

11. К категории условно-переменных затрат относится: 

а) основная заработная плата рабочих; 

б) амортизация здания заводоуправления; 

в) оплата освещения производственных цехов. 

 

12. Рентабельность производства продукции – это процентное отношение прибыли от 

продаж продукции к: 
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а) производственной себестоимости; 

б) выручке от продаж; 

в) полной себестоимости. 

 

13. Коммерческое предприятие создается с целью: 

а) получения прибыли; 

б) реализации проекта; 

в) с целью создания рабочих мест. 

 

14.Цель изучения предложения: 

а) определить потребности рынка; 

б) выявить конкурентные преимущества продукции; 

в) оценить структуру предложения продукции на рынке. 

 

15.Целью современных форм интеграции (объединения) организаций является: 

а) получение права управлять бизнесом; 

б) укрупнение, объединение производственных мощностей предприятий; 

в) повышение конкурентоспособности предприятий. 

 

16. В зависимости от характера участия в процессе производства основные средства 

подразделяются на: 

а) производственные и непроизводственные; 

б) машины и оборудование; 

в) производственные и вспомогательные. 

 

17. К сооружениям не относятся: 

а) мосты; 

б) автомобильные дороги; 

в) силовое оборудование. 

 

18. К способам ускоренной амортизации основных средств не относится: 

а) линейный; 

б) уменьшаемого остатка; 

в) списания стоимости пропорционально объему продукции. 

 

19.Коэффициент ввода – это отношение стоимости поступивших основных средств к 

стоимости основных средств: 

а) на начало года; 

б) на конец года; 

в) к среднегодовой стоимости основных средств. 

 

20. По источникам формирования оборотные средства подразделяются на: 

а) нормируемые и ненормируемые; 

б) собственные и заемные; 

в) производственные фонды и фонды обращения. 

 

21.Коэффициент оборачиваемости оборотных средств – это отношение: 

а) средних остатков оборотных средств к выручке от продаж за минусом НДС; 

б) выручки от продаж за минусом НДС к средним остаткам оборотных средств; 

в) средних остатков оборотных средств к однодневной выручке от продаж за минусом НДС. 
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22. Необходимое количество работников профессионально-квалифицированного состава, 

необходимых для выполнения конкретных производственных, управленческих функций или 

объема работ – это … 

а) среднесрочная численность; 

б) явочная численность; 

в) штатная численность. 

 

23. Расходы на продажу продукции включают: 

а) заработную плату руководящего персонала основных цехов; 

б) железнодорожный тариф; 

в) расходы на производство продукции. 

 

24. Прибыль до налогообложения – это разница между: 

а) доходами от обычной деятельности и расходами от обычной деятельности; 

б) всеми доходами и расходами от обычной деятельности; 

в) всеми доходами и всеми расходами. 

 

25. В состав оборотных средств предприятия входят... 

а) запасы материалов, запасных частей, топлива и готовой продукции на складе; 

б) оборотные фонды и фонды обращения; 

в) уставной капитал, прибыль и кредиты. 

 

26. К категории производственного персонала не относятся:  

а) ученики; 

б) руководители; 

в) рабочие.  

 

27. Производительность труда — это 

а) количество материалов на одну единицу продукции; 

б) отношение стоимости произведенной продукции к численности работающих; 

в) количество продукции, произведенной одним работником в единицу времени. 

 

28. К принципам начисления заработной платы можно отнести: 

а) использование тарифной системы; 

б) предоставление предприятием максимальной самостоятельности в вопросах  

оплаты труда; 

в) распределение в соответствии с результатами труда, его количеством и качеством. 

 

29. Сдельная форма оплаты труда учитывает: 

а) количество отработанного времени; 

б) количество изготовленной обработанной продукции; 

в) должностной оклад.  

 

30. Повременная форма оплаты труда предусматривает оплату труда в соответствии с 

количеством:  

а) изготовленной отработанной продукции; 

б) отработанного времени; 

в) оказанных услуг.  
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 Приложение № 2 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

Практическое занятие 1 

Тема 1. Отраслевые особенности предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Отраслевая структура промышленности.  

2.Классификация промышленности: по характеру воздействия; по экономическому 

назначению. 

3. Структура общественного производства. Общероссийский классификатор видов 

экономической деятельности, цель создания, построение, предназначение. 

4. Схема рыночной модели предприятия. Абсолютная и относительная ограниченность 

ресурсов. Экономические проблемы, стоящие перед предприятием.  

5.Предприятие как экономическая система. 

Практическое занятие 2 

Тема 2. Классификация и объединения предприятий и организаций 
Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Классификация предприятий и организаций. 

2.Хозяйственные товарищества. Полное товарищество. Товарищество на вере. 

3.Хозяйственные общества. Общество с ограниченной ответственностью. Общество с 

дополнительной ответственностью. Акционерное общество и его виды.  

4.Органы управления акционерным обществом.  

5.Производственный кооператив.  

6.Унитарное предприятие.  

7.Объединение предприятий: картель, синдикат, трест, конгломерат, концерн, финансово-

промышленная группа, холдинг и др. 

Практическое занятие 3 

Тема 3. Организационная и производственная структуры управления предприятием и 

организацией 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы:  

 1.Организационная структура управления предприятием и организацией. 

 2.Производственная структура предприятия и организации. 

3.Тип производства: единичное производство, серийное производство, массовое 

производство. Характеристика производственного процесса.  

4.Принципы организации производственного процесса. Единичное, серийное и массовое 

производство. Производственный процесс и его организация. Принципы рациональной 

организации производства.  
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5.Методы организации производственного процесса. 

Практическое занятие 4 

Тема 4. Основные фонды предприятия (организации), их состав и воспроизводственная 

характеристика  

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

 1.Экономическая сущность основных фондов. Производственные и непроизводственные 

основные фонды.  

2.Классификация основных фондов.  

3.Первоначальная, восстановительная, остаточная стоимость основных фондов.  

4.Износ основных фондов. Физический и моральный износ основных фондов.  

5.Амортизация основных фондов.  

Задача 1 

В первой половине января 2021 года предприятие приобрело и поста-вило на баланс 

технологическое оборудование, полная первоначальная стоимость которого составила (ППС) 

10000 тыс. руб. Годовая норма амортизации (Наг) – 20%. Способ начисления амортизации – 

линейный. По состоянию на 1 января 2021 года была произведена переоценка данного 

технологического оборудования, полная восстановительная стоимость (ПВС) по результатам 

переоценки составила 8000 тыс. руб.  

Определить: 

1)коэффициент морального износа; 

2)сумму начисленной амортизации до 01.01.2021; 

3)балансовую стоимость технологического оборудования на 01.01.2021 года;  

4) балансовую стоимость технологического оборудования на 01.01.2022 года. 

Задача 2 

В январе 2016 года предприятие приобрело и поставило на баланс технологическое 

оборудование, полная первоначальная стоимость которого составила (ППС) 10000 тыс. руб. 

Срок полезного использования технологического оборудования (Тпол) – 5 лет. 

Ликвидационная стоимость технологического оборудования (ПЛС) – 2000 тыс. руб. Способ 

начисления амортизации – линейный.  

Определить: 

1) Годовую норму амортизации (Наг); 

2) Балансовую стоимость оборудования на 31.12.2016 года  

Практическое занятие 5 

Тема 5. Оборотные средства предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Состав, классификация и кругооборот оборотных средств.  

2.Определение потребности предприятия в оборотных средствах.  

3.Методы нормирования.  

4.Показатели эффективности использования оборотных средств.  

5.Факторы, повышающие эффективность использования оборотных средств. 

Задача 1. 
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Стоимость реализованной продукции РП= 46 млн. руб., валовая прибыль Пвал=10 млн. руб., 

средний остаток, или норматив, оборотных средств ОСн=9 млн. руб.  

Задание: 

Определите оборачиваемость оборотных средств, т.е. количество оборотов и длительность 

одного оборота. 

Задача 2 

Определите абсолютную величину сокращения длительности одного оборота, если в 

базисном году стоимость реализованной продукции РПбаз= 9 млн.руб., доля прибыли Дпр 

=0,2, оборотные средства в базисном году ОСбаз=400 тыс.руб. В отчетном году 

реализованная продукция возрастет на 15 %, прибыль – на 15%.  

Практическое занятие 6 

Тема 6. Трудовые ресурсы предприятия (организации): сущность, структура. Оплата 

труда работников предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Трудовой персонал предприятия.  

2.Производственный персонал и персонал, занятый в непроизводственной сфере. 

3. Структура персонала предприятия.  

4.Планирование численности и состава персонала.  

5.Кадровая политика предприятия.  

6.Мотивация труда. Внешняя мотивация и внутренняя мотивация.  

7.Заработная плата, ее сущность и функции. Основные элементы организации оплаты труда. 

Фонд оплаты труда.  

8.Тарифная система и ее элементы.  

9.Формы и системы заработной платы.  

Задача 1. 

Определите темпы роста и прироста производительности труда, исчисленной в плановом 

периоде.  

Объем произведенной продукции за 2016 г. составил 5000 тыс. руб., а среднесписочная 

численность — 180 человек. В 2017 г. планируется увеличить объем производства на 12%, а 

численность работающих сократить на 17%.  

Практическое занятие 7 

Тема 7. Выработка стратегии развития предприятия (организации). Планирование 

деятельности предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

 1.Стратегическое управление предприятием.  

2.Понятие стратегии предприятия.  

3.Виды стратегии предприятия.  

4.Выбор стратегии и этапы разработки стратегии предприятия.  

5.Конкурентные стратегии предприятия, функциональные стратегии развития. 

6.Характерные черты планирования.  

7.Виды планирования: стратегическое, долгосрочное, краткосрочное и текущее.  
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8.Бизнес-план как одни из специфических методов планирования хозяйственной 

деятельности предприятия.  

Практическое занятие 8 

Тема 8. Инвестиционная и инновационная деятельность предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Сущность понятия «инвестиции».  

2.Классификация инвестиций.  

3.Методика разработки инвестиционного проекта.  

4.Показатели оценки эффективности инвестиционного проекта.  

5. Классификация инноваций.  

6.Инновационная деятельность предприятия. Венчурные фирмы.  

7.Стадии подготовки нового производства и их характеристика.  

Задача 1. 

Определите период возврата, срок окупаемости, простую и учетную норму прибыли. Фирма 

планирует осуществить инвестиции в оборудование на летний срок. Проект требует 

вложений в размере 20 млн руб. Инвестиции дадут возможность получить годовой доход, 

причем амортизационные отчисления равномерны и составляют 5 млн руб. ежегодно, а 

прибыль после уплаты налогов 1 млн руб. Экономический срок жизни инвестиций — 4 года.  

Практическое занятие 9 

Тема 9. Ценовая политика предприятия (организации) и методы ее реализации  

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Сущность и функции цен.  

2.Классификация цен.  

3.Сущность ценовой политики. Вопросы, решаемые при разработке ценовой политики. 

4.Этапы разработки и реализации ценовой политики предприятия.  

5.Ценовая стратегия предприятия. 

Задача 1 

Для производства 300 булок подольского хлеба предприятием закуплено сырья на сумму 

1000 рублей с учетом НДС. Издержки производства хлеба предприятием (без НДС) помимо 

затрат на сырье – 300 рублей. Прибыль устанавливается предприятием в размере 20% от 

совокупных издержек. Ставка НДС на хлеб – 10%.  

Определите свободную отпускную цену промышленности на хлеб.  

Практическое занятие 10 

Тема 10. Качество продукции и конкурентоспособность предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Понятие и показатели качества.  

2.Государственные и международные стандарты и системы качества.  

3.Управление качеством продукции.  
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4.Сертификация продукции.  

5.Конкурентоспособность предприятия (организации) и его продукции.  

Практическое занятие 11 

Тема 11. Издержки производства и себестоимость продукции. Формирование 

финансовых результатов деятельности предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

1.Понятие издержек, затрат и расходов предприятия (организации).  

2.Себестоимость продукции. Группировка затрат по экономическим элементам и 

калькуляционным статьям. 

3.Выручка от реализации продукции (работ, услуг). 

4. Методы учета выручки.  

5.Прибыль предприятия (организации). Виды прибыли.  

6.Функции прибыли предприятия (организации).  

7.Формирование, распределение и использование прибыли предприятия (организации). 

8.Показатели рентабельности.  

Задача 1 

В плановом периоде предусматривается увеличение выпуска продукции на 15%. В отчетном 

периоде объем выпуска продукции составил 1800 ед., полная себестоимость продукции – 

3400 тыс. руб., в том числе условно-постоянные расходы – 1360 тыс. руб.  

Определить:  

1) плановую себестоимость товарного выпуска продукции (тыс. руб.);  

2) процент изменения себестоимости единицы продукции за счет увеличения объема 

производства (%).  

Задача 2 

Распределите общепроизводственные расходы между изделиями А и В пропорционально 

выручке и пропорционально основной заработной плате производственных рабочих.  

В цехе за месяц выпущено 250 изделий А и 500 изделий В. Вся изготовленная продукция 

была реализована. Цена изделия А — 4 тыс. руб., изделия В — 5 тыс. руб. 

Общепроизводственные расходы за месяц составили 180 тыс. руб. Норма времени на 

изготовление изделия А — 30 нормо-ч, на изделие В — 17 нормо-ч. Средняя часовая 

тарифная ставка в цехе — 10 руб.  

Практическое занятие 12 

Тема 12. Оценка эффективности финансовой деятельности предприятия (организации) 

Форма занятия: семинар. 

План занятия:  

1. Опрос по материалам лекций. 

2. Работа с тестом. 

Вопросы: 

 1.Содержание, предмет и задачи финансового анализа.  

2.Система показателей анализа финансовой деятельности предприятия (организации). 

3.Общий анализ финансового состояния.  

Задача 1 

Рассчитать Маржинальную прибыль и Прибыль.  

 

Наименование показателей  Условное обозначение  Значение (тыс. руб.)  

Выручка от реализации В 2000 
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продукции  

Переменные затраты Зпер 1000 

Постоянные затраты  Зпост 400 

Маржинальная прибыль    

Прибыль    
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Приложение № 3 

            

ВОПРОСЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ (ЭКЗАМЕН) 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ» 

 

 

1. Содержание процесса создания нового предприятия (организации) с экономической и 

юридической точки зрения. 

2. Формы реорганизации предприятия (организации). 

3. Организационно- правовые формы предприятий (организаций). 

4. Производственный процесс и принципы его организации, пути расширения 

производства. 

5. Сущность и классификация основных фондов. 

6. Виды оценок основных средств. 

7. Виды износа основных средств.  

8. Способы начисления амортизации основных средств в соответствии с бухгалтерским и 

налоговым учетами. 

9. Показатели использования основных средств.  

10. Резервы повышения эффективности использования основных средств. 

11. Сущность и классификация оборотных средств. 

12. Нормирование производственных запасов методом прямого счета.  

13. Нормирование производственных запасов аналитическим методом.  

14. Нормирование незавершенного производства и готовой продукции.  

15. Показатели эффективности использования оборотных средств. 

16. Персонал предприятия (организации). Основные категории производственного 

персонала. 

17. Сдельная оплата труда и ее виды. 

18. Повременная оплата труда и ее виды. 

19. Тарифная система оплаты труда и ее элементы. 

20. Основные элементы производственной структуры. 

21. Сущность, этапы и виды планирования. 

22. Характеристика основных разделов бизнес-плана. 

23. Сущность затрат, издержек, расходов. Характеристика основных видов затрат. 

24. Группировка затрат по экономическим элементам и по статьям калькуляции. 

25. Порядок распределения косвенных расходов. 

26. Выручка от реализации продукции (работ, услуг): сущность, методы учета. 

27. Сущность, функции и виды прибыли. 

28. Показатели рентабельности предприятия. 

29. Методика определения прибыли предприятия. 

30. Экономическая сущность и функции цены. Классификация цен. 

31. Затратные и параметрические методы ценообразования. 

32. Рыночные и тендерные методы ценообразования. 

33. Понятие, субъекты и объекты инвестиционной деятельности. 

34. Классификация инвестиций. 

35. Методика разработки инвестиционного проекта. 

36. Показатели эффективности инвестиционного проекта. 

37. Государственные и международные стандарты и системы качества. 

38. Управление качеством продукции. 

39. Конкурентоспособность предприятия (организации) и его продукции. 
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40. Понятие и классификация инноваций. 

41. Финансовые результаты деятельности предприятия (организации). 

42. Калькулирование себестоимости продукции. 

43. Классификация затрат по статьям калькуляции. 

44. Методы планирования, учёта затрат и калькулирования себестоимости продукции. 

45. Смета затрат на производство продукции. 

46. Пути повышения прибыли и рентабельности. 

47. Показатели оценки финансового состояния предприятия.  

48. Понятие капитальных вложений. 
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