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Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования 

09.04.01 Информатика и вычислительная техника 

 

Аннотация рабочей программы Социально-гуманитарного модуля 

 

Целью освоения Социально-гуманитарного модуля является формирование у студентов:  

- освоения современных теоретических подходов, методов и технологий научного познания; способности к деятельности в коллек-

тиве в ходе научного исследования и научно-технического творчества; формирование готовности к осуществлению функций планирования 

и реализации внедрения результатов научных исследований и научно-технического творчества;  

- создание/восстановление/развитие (в зависимости от стартового уровня владения языком) языковой базы продуктивных умений 

профессиональной устной и письменной речи на иностранном языке; практического овладения наиболее частотными формами и структура-

ми продуктивной речи на изучаемом иностранном языке и их закрепление в ходе систематического речевого тренинга на занятиях, расши-

рения общего и профессионального словарного запаса в процессе рецептивной и, главным образом, продуктивной иноязычной учебной дея-

тельности студентов; овладение умением подготовить и предъявить на иностранном языке презентацию по пройденной в течение семестра 

профессионально ориентированной тематике; 

- готовности к саморазвитию, самореализации, способности создавать и работать в команде (коллективе) и готовности эффективно 

руководить командой (коллективом);  

- получение базовых компетенций в области практического применения утвержденных в Российской Федерации законодательных ак-

тов в сфере информационных технологий;  

- повышение исходного уровня владения иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования. 

 

Информация о структуре и содержании модуля представлена в таблице. 
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

УК-1:  Способен 

осуществлять кри-

тический анализ 

проблемных ситуа-

ций на основе си-

стемного подхода, 

вырабатывать стра-

тегию действий 

УК-1.2: Рассматривает 

различные варианты ре-

шения проблемной ситу-

ации на основе систем-

ного подхода, оценивает 

их преимущества и рис-

ки. Предлагает страте-

гию действий 

Методология  

научных  

исследований –  

2 з.е., зачет 

Знать:  

- методологические основы научного знания; 

- теоретические и эмпирические методы исследования; 

- элементы теории и методологии научно-технического творче-

ства; 

- методологию диссертационного исследования и подготовки дис-

сертационной работы. 

Уметь:  

- использовать методы научного исследования и творчества при 

решении научных задач и создании инновационных разработок; 

- формулировать и представлять результаты научного исследова-

ния. 

Владеть:  

-методами научного исследования и приемами научно-

технического творчества; 

- навыками формулирования основных компонентов диссертаци-

онного исследования и изложения научного труда. 

УК-4 : Способен при-

менять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1: Составление и 

корректный перевод 

академических и про-

фессиональных текстов 

с иностранного языка на 

государственный язык 

РФ и с государственного 

языка РФ на иностран-

ный 

УК-4.2: Ведение акаде-

мической и профессио-

нальной дискуссии. 

Представление результа-

Деловой 

иностранный язык –  

2 з.е., зачет 

Знать: 

- основные особенности построения предложения в изучаемом 

иностранном языке; наиболее частотные формы глагола-

сказуемого; наиболее частотный общий и профессиональный во-

кабуляр; правила речевого этикета для повседневного и профес-

сионального общения на данном иностранном языке; требования 

к пересказу, сочинениям, презентациям, критерии их оценки; 

Уметь:  

- выстраивать на иностранном языке связную устную и письмен-

ную речь по пройденной тематике и повседневным вопросам; 

должным образом оформить презентацию на иностранном языке и 

предъявить ее для обсуждения в группе; принимать участие в бе-

седе на иностранном языке в рамках наиболее распространенных 
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

тов академической и 

профессиональной дея-

тельности на публичных 

мероприятиях 

общих и профессиональных ситуаций общения; 

Владеть:  

- умениями продуктивной устной и письменной речи на индиви-

дуально достижимом уровне (как правило, не ниже А1+ Общеев-

ропейской шкалы для начинающих, А2 – для условно – начинаю-

щих и В2 – для продолжающих изучение данного иностранного 

языка в магистратуре); умением грамотно и адекватно ситуации 

задавать вопросы на иностранном языке, а также отвечать на них; 

умением подготовить и обсудить на иностранном языке наиболее 

типичные проблемы отрасли в формате профессиональной пре-

зентации. 

УК-5 : Способен ана-

лизировать и учиты-

вать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного вза-

имодействия; 

 

УК-6: Способен 

определять и реали-

зовывать приоритеты 

собственной деятель-

ности и способы ее 

совершенствования 

на основе самооценки 

УК-5.2: Выбор способов 

интеграции в команду 

работников, принадле-

жащих к разным культу-

рам; 

 

УК-6.1: Определение 

уровня самооценки и 

уровня притязаний как 

основы для выбора при-

оритетов собственной 

деятельности 

УК-6.2: Оценка требова-

ний рынка труда и обра-

зовательных услуг для 

выстраивания траекто-

рии собственного про-

фессионального роста 

Самоменеджмент и  

эффективное  

руководство –  

3 з.е., экзамен 

Знать:  

- основные подходы к планированию личного развития и самореа-

лизации;  

- современные технологии самоменеджмента, включая тайм-

менеджмент, управление стрессом, принятие эффективных реше-

ний и действия в нестандартных ситуациях, самодиагностику, са-

мореализацию и саморазвитие; 

- основные теоретические положения о групповых процессах в 

организациях, культурных, социальных особенностях группового 

поведения и толерантного восприятия различий; 

- признаки команды, содержание стадий жизненного цикла ко-

манды, модели эффективных команд, процесс создания и развития 

команды; 

- типологию и функции лидерства, современные модели лидер-

ства, концепции развития лидерства; современные теории стилей 

и модели руководства, технологии управления результативно-

стью; 

Уметь:  

- определять цели личного развития и планировать его, применять 
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

технологии развивающей деятельности; 

- проводить анализ использования рабочего времени, планировать 

рабочий день, неделю и т.д., формулировать, декомпозировать це-

ли и определять приоритеты в работе, использовать матрицы 

управления временем; 

- создавать команды и эффективно работать в командах, отстаи-

вать свою позицию, убеждать, находить компромиссные и альтер-

нативные решения, нести социальную и этическую ответствен-

ность за принятые решения; 

- осуществлять функции руководства коллективом с учетом его 

социокультурных особенностей. 

Владеть: 

- навыками самодиагностики; 

- методами минимизации потери времени и навыками личной эф-

фективности; 

- навыками командной работы и эффективной коммуникации. 

ОПК-3: Способен 

анализировать про-

фессиональную ин-

формацию, выделять 

в ней главное, 

структурировать, 

оформлять и пред-

ставлять в виде ана-

литических обзоров 

с обоснованными 

выводами и реко-

мендациями 

ОПК-3.1: Понимает 

принципы, методы и 

средства анализа и 

структурирования про-

фессиональной право-

вой информации 

Правовое  

регулирование 

 IT-сферы –  

3 з.е., зачет 

Знать:  

- основные стандарты оформления технической документации на 

различных стадиях жизненного цикла информационной системы; 

- основные законодательные акты в сфере информационных тех-

нологий. 

Уметь:  

- применять стандарты оформления технической документации на 

различных стадиях жизненного цикла информационной системы; 

- применять на практике основные законодательные акты в сфере 

информационных технологий. 

Владеть: 

- навыками учета существующих основных законодательных ак-

тов в сфере информационных технологий при реализации своей 

профессиональной деятельности. 
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Аннотация рабочей программы Математического модуля 

 

Целью освоения Математического модуля является:  

- знакомство с фундаментальными понятиями и математическим аппаратом теории графов; изучение основных задач теории графов и 

методов их решения; формирование навыков эффективно применять графовые модели для решения прикладных задач; углубление, обобще-

ние и систематизация знаний, умений, и навыков по использованию программных средств при решении задач по теории графов; 

- знакомство с основными понятиями теории оптимизации и теории игр, развитие навыков построения оптимизационных и теорети-

коигровых моделей, овладение основными алгоритмами оптимизации; 

- использовать основные понятия теории сложных вычислений и алгоритмов, определения и свойства математических объектов, ис-

пользуемых в этой области, формулировки утверждений, методы их доказательства, возможные сферы их приложений; решать задачи тео-

ретического и прикладного характера из различных разделов теории сложных вычислений и алгоритмов, доказывать утверждения, строить 

модели объектов и понятий; 

- ознакомление студентов с теоретическими основами статистики и с основными областями применения статистических методов; 

формирование у студентов практических навыков применения статистического анализа в прикладных задачах; овладение инструменталь-

ными средствами, моделями и методами интеллектуального анализа данных в задачах поиска информации, обработки и анализа данных, а 

также приобретения навыков исследователя данных (data scientist).  

 

Информация о структуре и содержании модуля представлена в таблице. 

 

Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотне-

сенные с компетенциями/индикаторами достижения ком-

петенции 

ОПК-1: Способен само-

стоятельно приобретать, 

развивать и применять 

математические, есте-

ственнонаучные, соци-

ально-экономические и 

профессиональные зна-

ния для решения не-

ОПК-1.1: Применяет 

основные теоретико-

графовые алгоритмы и 

графовые модели в 

профессиональной дея-

тельности;  

 

ПК-5.1: Владеет аппа-

Теория графов –  

5 з.е., экзамен 

Знать:  

- основные понятия теории графов;  

- основные теоремы теории графов;  

- основные алгоритмы теории графов;  

- методы и приемы формализации задач, решаемых с ис-

пользованием графов;  

- алгоритмы решения задач, моделями которых являются 

графы. 
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Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотне-

сенные с компетенциями/индикаторами достижения ком-

петенции 

стандартных задач, в 

том числе в новой или 

незнакомой среде и в 

междисциплинарном 

контексте; 

  

ПК-5: Способен выби-

рать и применять аппа-

рат современной дис-

кретной математики для 

решения профессио-

нальных задач 

ратом теории графов 

для решения задач раз-

работки алгоритмов 

машинного обучения 

Уметь:  

- доказывать основные теоремы теории графов;  

- формулировать базовые алгоритмы теории графов;  

- использовать методы и приемы формализации задач, ре-

шаемых с использованием графов;  

- описывать и использовать модели задач теории графов; - 

проводить анализ методов решения задач теории графов. 

Владеть:  

- навыками доказательства основных теорем теории гра-

фов; навыками построения и анализа алгоритмов решения 

задач теории графов;  

- навыками использования понятий теории графов для ре-

шения прикладных задач;  

- навыком описания структур данных для задания графо-

вых моделей;  

- навыком описания применяемых методов и, при необхо-

димости, описание допущений и ограничений;  

- навыком описания алгоритмов с обоснованием выбора 

схем алгоритмов решения задач теории графов;  

- навыком описания и обоснования выбора метода органи-

зации входных и выходных данных по каждому алгоритму. 

ОПК-1: Способен само-

стоятельно приобретать, 

развивать и применять 

математические, есте-

ственнонаучные, соци-

ально-экономические и 

профессиональные зна-

ния для решения не-

стандартных задач, в 

ОПК-1.2: Решает не-

стандартные професси-

ональные задачи, в том 

числе в новой или не-

знакомой среде и в 

междисциплинарном 

контексте, с примене-

нием математических и 

профессиональных 

Теория игр  

и методы  

оптимизации –  

5 з.е., экзамен 

Знать:  

- знать основные понятия теории оптимизации и теории 

игр. 

Уметь:  

- уметь строить и анализировать математические модели 

практических оптимизационных и теоретико-игровых за-

дач. 

Владеть:  

- иметь навыки применения основных алгоритмов оптими-
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Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотне-

сенные с компетенциями/индикаторами достижения ком-

петенции 

том числе в новой или 

незнакомой среде и в 

междисциплинарном 

контексте;  

 

ПК-5: Способен выби-

рать и применять аппа-

рат современной дис-

кретной математики для 

решения профессио-

нальных задач 

знаний;  

 

ПК-5.2: Владеет мето-

дами дискретной опти-

мизации для решения 

профессиональных за-

дач 

зации. 

ОПК-5: Способен разра-

батывать и модернизиро-

вать программное и аппа-

ратное обеспечение ин-

формационных и автома-

тизированных систем 

ОПК-5.2: Анализирует 

сложность алгоритмов 

программного обеспе-

чения и проводит оп-

тимизацию в соответ-

ствии с поставленными 

условиями 

Теория сложности  

вычислений –  

3 з.е., зачет 

Знать:  

- основные понятия теории сложности вычислений, опре-

деления и свойства математических объектов; используе-

мых в этой области, формулировки утверждений, методы 

их доказательства, возможные сферы их приложений. 

Уметь:  

- решать задачи теоретического и прикладного характера из 

различных разделов теории сложности вычислений, дока-

зывать утверждения, строить модели объектов и понятий. 

Владеть:  

- математическим аппаратом теории сложности вычисле-

ний, методами доказательства утверждений в этой области, 

навыками решения основных задач. 

ОПК-4: Способен приме-

нять на практике новые 

научные принципы и ме-

тоды исследований 

ОПК-4.1: Обладает 

навыками статистиче-

ского исследования объ-

ектов профессиональной 

деятельности 

Прикладная  

статистика и анализ  

данных – 8 з.е., РГР,  

зачет, экзамен 

Знать:  

- основы методики применения статистических методов; 

методы оптимального оценивания параметров распределе-

ний и случайных процессов; алгоритм проверки статисти-

ческих гипотез; основы методики применения статистиче-

ских методов; 
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Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотне-

сенные с компетенциями/индикаторами достижения ком-

петенции 

- основные методы проверки однородности эксперимен-

тальных данных; методы построения доверительных ин-

тервалов параметров случайных величин; методы проверки 

независимости признаков, измеренных в различных шка-

лах; методы оценивания параметров в регрессионных мо-

делях. 

Уметь:  

- применять методы статистического анализа выборочных 

данных и случайных процессов; интерпретировать резуль-

таты статистического анализа и использовать их при по-

строении математических моделей; использовать стандарт-

ные пакеты прикладных статистических программ для об-

работки и анализа статистической информации. 

Владеть: 

- практическими навыками численных расчетов оценок па-

раметров распределений и случайных процессов; стандарт-

ными инструментариями обработки статистической ин-

формации. 
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Аннотация рабочей программы модуля «Наукоемкие информационные технологии» 

 

Целью освоения модуля «Наукоемкие информационные технологии» является:  

- формирование и развитие у профессиональных навыков использования современных компьютерных технологий и информационно-

телекоммуникационной техники в исследовательской деятельности; освоение методологии и технологии работы со стандартными и универ-

сальными пакетами прикладных программ; 

- формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков, необходимых при создании полноценных программ-

ных систем: анализ требований, детального проектирования архитектуры приложения, обеспечения качества. 
 

Информация о структуре и содержании модуля представлена в таблице. 
 

Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

УК-1: Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных ситу-

аций на основе системно-

го подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1: Выбирает совре-

менные технологии и ин-

струментальные средства 

для задач сбора и систе-

матизации информации 

по проблеме с последу-

ющей её оценкой адек-

ватности и достоверности 

Информационные  

технологии  

в исследовательской  

деятельности –  

3 з.е., зачет 

Знать: 

- теоретические и практические основы современных 

информационных технологий. 

Уметь: 

- применять методы математического моделирования для 

решения технических и исследовательских задач; 

- использовать современные прикладные программные 

средства общего и специального назначения. 

Владеть:  

- навыками применения современного инструментария 

для решения технических задач; 

-методикой построения и анализа математических моде-

лей для оценки состояния и прогноза развития техниче-

ских явлений и процессов. 

ОПК-2: Способен разра-

батывать оригинальные 

алгоритмы и программ-

ные средства, в том числе 

ОПК-2.1: Разрабатывает 

программные средства и 

обеспечение информаци-

онных и автоматизиро-

Проектирование и  

разработка  

наукоемкого  

программного  

Знать:  

- основные принципы построения современного про-

граммного обеспечения, типичные формы применения 

шаблонов проектирования. 
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Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

с использованием совре-

менных интеллектуаль-

ных технологий, для ре-

шения профессиональ-

ных задач 

ванных систем для реше-

ния профессиональных 

задач 

обеспечения –  

5 з.е., РГР, экзамен 

Уметь:  

- строить модель программного обеспечения применять 

основные паттерны проектирования, создавать эффек-

тивные сетевые и многопоточные приложения.  

Владеть:  

- навыками применения современных методов проекти-

рования программного обеспечения; современных мето-

дов оценки качества программного обеспечения. 
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Аннотация рабочей программы Общепрофессионального модуля 
 

Целью освоения Общепрофессионального модуля является формирование у студентов:  

- универсальных и общепрофессиональных компетенций, реализующих способности управлять проектом, организовывать и руково-

дить работой команды, разрабатывать компоненты программных комплексов обработки информации и автоматизированного проектирова-

ния;  

- готовности к саморазвитию, самореализации, способности создавать и работать в команде (коллективе) и готовности эффективно 

руководить командой (коллективом), освоение современных теоретических подходов и технологий разработки программного обеспечения. 

 

Информация о структуре и содержании модуля представлена в таблице. 

 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование дисципли-

ны, общая трудоемкость, 

формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), 

соотнесенные с компетенциями/индикаторами до-

стижения компетенции 

ПК-4: Способен разра-

батывать и оптимизи-

ровать средства сбора 

и хранения данных для 

решения профессио-

нальных задач 

ПК-4.1: Знает методы и  сред-

ства сбора и хранения данных 

для решения профессиональных 

задач с использованием ETL-

систем 

ETL-системы и базы  

данных – 5 з.е., 

КР, экзамен 

Знать:  

- архитектуры и модели данных; 
- архитектуры и модели баз и хранилищ данных; 

- технологии и программное обеспечение систем 

хранения и ETL-обработки информации; 

- технологии, методы и инструментальные средства 

ETL-обработки обработки данных; 

Уметь: 

- пользоваться методами и инструментами получе-

ния, хранения, передачи, ETL-обработки данных; 

Владеть:  

- навыками разработки предложений по развитию и 

совершенствованию системы получения, хранения, 

передачи и ETL-обработки данных 

ОПК-2: Способен раз-

рабатывать оригиналь-

ные алгоритмы и про-

граммные средства, в 

ОПК-2.2: Разрабатывает ориги-

нальные алгоритмы и про-

граммные средства на языках 

высокого уровня в соответствии 

Практикум по  

программированию и  

алгоритмизации –  

4 з.е., зачет 

Знать:  

- современный опыт использования технологий 

больших данных в части разработки новых методов, 

моделей, алгоритмов, технологий и инструменталь-
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование дисципли-

ны, общая трудоемкость, 

формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), 

соотнесенные с компетенциями/индикаторами до-

стижения компетенции 

том числе с использо-

ванием современных 

интеллектуальных тех-

нологий, для решения 

профессиональных за-

дач 

с поставленной задачей ных средств; 

- синтаксис выбранного языка программирования, 

особенности программирования на этом языке, 

стандартные библиотеки языка программирования; 

- технологии программирования; 
- особенности выбранной среды программирования; 

Уметь:  

- применять выбранные языки программирования 

для написания программного кода; 
- использовать выбранную среду программирования 

и средства системы управления базами данных; 
- использовать возможности имеющейся техниче-

ской и/или программной архитектуры для написания 

программного кода; 
- осуществлять коммуникации с заинтересованными 

сторонами. 

Владеть:  

- навыками создания программного кода в соответ-

ствии с техническим заданием (спецификацией); 
- навыками оптимизация программного кода.  

УК-2: Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла; 

УК-3: Способен органи-

зовывать и руководить 

работой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для достиже-

ния поставленной цели; 

УК-2.1: Выстраивает этапы рабо-

ты над проектом с учетом после-

довательности их реализации, 

определяет этапы жизненного 

цикла проекта; 

УК-2.2: Разработка плана проек-

та, определение потребности в 

ресурсах и контроль реализации 

проекта с последующим публич-

ным представлением полученных 

Управление проектами  

в области искусственного 

интеллекта – 3 з.е., зачет 

Знать: этапы жизненного цикла проекта; этапы раз-

работки и реализации проекта; методы разработки и 

управления проектами 

Уметь: разрабатывать проект с учетом анализа аль-

тернативных вариантов его реализации, определять 

и обосновывать цели и основные этапы работ; 

управлять проектированием на всех этапах его жиз-

ненного цикла 

Владеть: методиками разработки и управления про-

ектом; методами оценки эффективности проекта и 
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование дисципли-

ны, общая трудоемкость, 

формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), 

соотнесенные с компетенциями/индикаторами до-

стижения компетенции 

УК-5: Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

результатов; 

УК-3.1: Разработка целей коман-

ды, формирование ее состава, 

определение функциональных и 

ролевых критериев отбора участ-

ников; 

УК-3.2: Принятие исполнитель-

ских решений в условиях спектра 

мнений, определение порядка 

выполнения заданий; 

УК-5.1: Умеет толерантно и кон-

структивно взаимодействовать с 

людьми с учетом их социокуль-

турных особенностей в целях 

успешного выполнения профес-

сиональных задач и усиления со-

циальной интеграции 

затрат на его реализацию. 

ОПК-5: Способен раз-

рабатывать и модерни-

зировать программное и 

аппаратное обеспечение 

информационных и ав-

томатизированных си-

стем; 

 

ПК-2: Разработка, адап-

тация и внедрение ме-

тодов, алгоритмов и 

технологий искусствен-

ного интеллекта и ма-

ОПК-5.1: Анализирует актуаль-

ное состояние и тренды разви-

тия современного программно-

го и аппаратного обеспечения 

информационных и автомати-

зированных систем, применяе-

мого в научных исследованиях 

и разработках; 

 

ПК-2.1: Анализирует потреб-

ность в разработке, адаптации и 

внедрении методов, алгоритмов 

и технологий искусственного 

Технологическое  

предпринимательство –  

7 з.е., КР. зачет 

Знать:  

- ключевые концепции в сфере инновационной эко-

номики и технологического предпринимательства; 

- основы бизнес-планирования; 

- основы риск-менеджмента инновационных проек-

тов; 

- правила и порядок поддержки и развития иннова-

ционных проектов; 

Уметь:  

- проектировать процесс коммерциализации интел-

лектуальной деятельности, выбирать бизнес-модель, 

анализировать рынки, оценивать целевую аудито-

рию; 
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование дисципли-

ны, общая трудоемкость, 

формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), 

соотнесенные с компетенциями/индикаторами до-

стижения компетенции 

шинного обучения интеллекта и машинного обуче-

ния 

Владеть:  

- навыками формирования предложения технологи-

ческого продукта и другими элементами технологи-

ческого предпринимательства, включая инструмен-

ты привлечения инвестиций, управления интеллек-

туальной собственностью, анализа и прогнозирова-

ния рисков. 

ОПК-5: Способен раз-

рабатывать и модерни-

зировать программное и 

аппаратное обеспечение 

информационных и ав-

томатизированных си-

стем; 

ОПК-6: Способен раз-

рабатывать компоненты 

программно-аппаратных 

комплексов обработки 

информации и автома-

тизированного проекти-

рования; 

ОПК-7: Способен адап-

тировать зарубежные 

комплексы обработки 

информации и автома-

тизированного проекти-

рования к нуждам оте-

чественных предприя-

тий; 

ОПК-8: Способен осу-

ОПК-5.3: Модернизирует и раз-

рабатывает программное и аппа-

ратное обеспечение информаци-

онных и автоматизированных 

систем для решения профессио-

нальных задач; 

ОПК-6.1: Разрабатывает и опти-

мизирует компоненты программ-

но-аппаратных комплексов в со-

ответствии с техническим зада-

нием; 

ОПК-7.1: Понимает функцио-

нальные требования к приклад-

ному программному обеспече-

нию для решения актуальных за-

дач предприятий отрасли, нацио-

нальные стандарты обработки 

информации и автоматизирован-

ного проектирования; 

ОПК-7.2: Приводит зарубежные 

комплексы обработки информа-

ции в соответствие с националь-

ными стандартами, интегрирует с 

Управление разработкой и 

адаптацией программного 

обеспечения –  

3 з.е., зачет 

Знать:  

- возможности существующей программно-

технической архитектуры, современных и перспек-

тивных средств разработки программных продуктов, 

технических средств; 
Уметь:  

- проводить сбор и систематизацию требований и 

документировать требования к компьютерному про-

граммному обеспечению; 
- проводить анализ исполнения требований, выраба-

тывать варианты реализации требований к компью-

терному программному обеспечению; 
- проводить оценку и обоснование рекомендуемых 

решений; 
- осуществлять коммуникации с заинтересованными 

сторонами; 

Владеть:  

- навыками сбора, систематизации, выявления взаи-

мосвязей и документирования требований к компь-

ютерному программному обеспечению; 

- навыками разработки и изменения архитектуры 

компьютерного программного обеспечения в инте-

ресах заказчика. 
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Наименование дисципли-

ны, общая трудоемкость, 

формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), 

соотнесенные с компетенциями/индикаторами до-

стижения компетенции 

ществлять эффективное 

управление разработкой 

программных средств и 

проектов 

отраслевыми информационными 

системами; 

ОПК-8.1: Разбирается в методах 

и средствах разработки про-

граммного обеспечения, методах 

управления проектами разработ-

ки программного обеспечения, 

способах организации проектных 

данных, нормативно-технические 

документы (стандарты и регла-

менты) по разработке программ-

ных средств и проектов 

ОПК-8.2: Выбирает средства раз-

работки, оценивает сложность 

проектов, планирует ресурсы, 

контролирует сроки выполнения 

и оценивает качество полученно-

го результата 
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Аннотация рабочей программы дисциплины «Технологии Data Mining» 
 

Целью освоения дисциплины «Технологии Data Mining» является формирование у студентов целостного представления о технологии 

интеллектуального анализа больших наборов данных, знакомство с базовыми концепциями технологии и структурой отдельных алгоритмов, 

знаний и умений в предварительной обработке данных; обнаружение новых, нетривиальных, практически полезных знаний в больших набо-

рах данных. 
 

Информация о структуре и содержании дисциплины представлена в таблице. 

 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисципли-

ны, общая трудоемкость, 

формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотне-

сенные с компетенциями/индикаторами достижения ком-

петенции 

ПК-1: Разработка и 

внедрение новых ме-

тодов и технологий 

исследования больших 

данных 

ПК-1.2: Проведение ис-

пытаний и разработка 

рекомендаций по внед-

рению и использованию 

усовершенствованных 

или разработанных но-

вых методов, моделей, 

алгоритмов, технологий 

и инструментальных 

средств работы с боль-

шими данными 

Технологии  

Data Mining –  

4 з.е., зачет 

Знать:  

- содержание технологии Data Mining; 

- основные методы Data Mining; 

Уметь: 

- понимать основные проблемы, возникающие при анализе 

больших данных, и пути их решения в рамках технологии 

Data Mining;  

- выбирать методы интеллектуального анализа исходя из 

практической задачи; 

Владеть:  

- навыками анализа данных различной природы с исполь-

зованием современных инструментальных средств. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН (МОДУЛЕЙ)                                                                                               Стр. 17/20 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины «Параллельные и распределительные вычисления» 
 

Целью освоения дисциплины «Параллельные и распределенные вычисления» является формирование у студентов:  

- знаний о базовых принципах параллельной и распределённой обработки данных, получение знаний и навыков, являющихся базовы-

ми в области параллельных вычислений.   

- готовности к саморазвитию, самореализации, способности создавать и работать в команде (коллективе) и готовности эффективно 

руководить командой (коллективом), освоение современных теоретических подходов и технологий разработки программного обеспечения. 
 

Информация о структуре и содержании дисциплины представлена в таблице. 

 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотне-

сенные с компетенциями/индикаторами достижения ком-

петенции 

ПК-1: Разработка и 

внедрение новых мето-

дов и технологий ис-

следования больших 

данных 

ПК-1.1: Совершенствова-

ние и разработка новых 

методов, моделей, алго-

ритмов, технологий и ин-

струментальных средств 

работы с большими дан-

ными 

Параллельные и  

распределенные  

вычисления –  

5 з.е., экзамен 

Знать:  

- принципы, архитектуру и технические характеристики 

программных средств параллельных и распределенных 

вычислений; 

- современные инструментальные средства реализации 

вычислений на высокопроизводительных системах; 

Уметь:  

- конфигурировать и адаптировать инструментальные 

средства реализации вычислений на высокопроизводи-

тельных системах; 
Владеть:  

- навыками реализации вычислений на высокопроизводи-

тельных системах 
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Аннотация рабочей программы дисциплин по выбору  

«Эвристические алгоритмы и искусственные нейронные сети» / «Поисковые алгоритмы» 
 

Целью освоения дисциплины «Эвристические алгоритмы и искусственные нейронные сети» является формирование у студентов 

фундаментальных знаний и умений в области принципов построения систем искусственного интеллекта на основе эвристических алгорит-

мов и искусственных нейронных сетей; 

Целью освоения дисциплины «Поисковые алгоритмы» является получение знаний и умений в области использования и создания по-

исковых алгоритмов, а также программ и систем на их основе. 

Информация о структуре и содержании дисциплин представлена в таблице. 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достиже-

ния компетенции 

Наименование дисциплины, 

общая трудоемкость, формы 

контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

ПК-2: Разработка, 

адаптация и внедре-

ние методов, алго-

ритмов и технологий 

искусственного ин-

теллекта и машинно-

го обучения 

ПК-2.2: Совершенству-

ет и разрабатывает но-

вые методы, модели, 

алгоритмы, технологии 

и инструментальны 

средств работы с 

большими данными 

Эвристические  

алгоритмы и  

искусственные  

нейронные сети –  

5 з.е., экзамен 

Знать:  

- фундаментальные принципы и основные алгоритмы эвристиче-

ских вычислений; 

- фундаментальные принципы ИНС; 

- функциональность современных инструментальных средств и 

систем программирования в области создания моделей ИНС; 

Уметь:  

- проводить оценку и выбор моделей ИНС и инструментальных 

средств для решения задач машинного обучения; 

Владеть:  

- навыками использования современных инструментальных мето-

дов и средств обучения моделей ИНС. 

ПК-2: Разработка, 

адаптация и внедре-

ние методов, алго-

ритмов и технологий 

искусственного ин-

теллекта и машинно-

го обучения 

ПК-2.3: Применяет по-

исковые алгоритмы в 

задачах разработки и 

адаптации программ-

ного обеспечения на 

базе искусственного 

интеллекта и машин-

ного обучения 

Поисковые алгоритмы –  

5 з.е., экзамен 

Знать:  

- математические основы построения поисковых алгоритмов;  

- основные алгоритмы последовательного, бинарного поиска, хэ-

ширования; 

Уметь:  

- адаптировать существующие алгоритмы к решению поставлен-

ных задач;  

Владеть:  

- навыками реализации поисковых алгоритмов.  
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Аннотация рабочей программы дисциплин по выбору  

«Проектирование и разработка систем интеллектуального анализа данных (проектный практикум)» / «Проектирование и 

разработка интеллектуальных систем поддержки принятия решений (проектный практикум)» 
 

Целью освоения дисциплины «Проектирование и разработка систем интеллектуального анализа данных (проектный практикум)» яв-

ляется формирование у студентов: 

- умений и навыков коллективной работы по созданию, адаптации и использованию систем интеллектуального анализа данных; 

- навыков решения отдельных задач разработки программного обеспечения систем интеллектуального анализа данных; 

Целью освоения дисциплины «Проектирование и разработка интеллектуальных систем поддержки принятия решений (проектный 

практикум)» является формирование у студентов: 

- умений и навыков коллективной работы по созданию, адаптации и использованию систем поддержки принятия решений; 

- навыков решения отдельных задач разработки программного обеспечения систем поддержки принятия решений. 

 

Информация о структуре и содержании дисциплин представлена в таблице. 
 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесен-

ные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

ПК-3: Решает отдель-

ные задачи разработ-

ки программного 

обеспечения в соот-

ветствии с техниче-

ским заданием 

ПК-3.1: Решает отдель-

ные задачи разработки 

программного обеспече-

ния в соответствии с 

техническим заданием в 

области обработки 

больших данных 

Проектирование и разра-

ботка систем интеллек-

туального анализа дан-

ных (проектный практи-

кум) – 9 з.е., КП, зачет с 

оценкой, экзамен 

Знать:  

- методы и инструментальные средства систем искусственного 

интеллекта, критерии их выбора и методы комплексирования в 

рамках создания интегрированных интеллектуальных систем 

анализа данных различного назначения; 

Уметь:  

- выбирать, применять и интегрировать методы и инструмен-

тальные средства систем интеллектуального анализа данных.  

Применять методы, языки и программные средства разработки 

программных компонентов систем интеллектуального анализа 

данных; 

Владеть:  

- навыками выбирать, адаптировать, разрабатывать и интегри-

ровать программные компоненты систем ИАД с учетом уста-
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Наименование дисци-

плины, общая трудоем-

кость, формы контроля 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесен-

ные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

новленных требований. 

ПК-3: Решает отдель-

ные задачи разработ-

ки программного 

обеспечения в соот-

ветствии с техниче-

ским заданием 

ПК-3.2: Решает отдель-

ные задачи разработки 

программного обеспече-

ния в соответствии с 

техническим заданием в 

области систем искус-

ственного интеллекта 

Проектирование и разра-

ботка интеллектуальных 

систем поддержки при-

нятия решений (проект-

ный практикум) – 9 з.е., 

КП, зачет с оценкой, эк-

замен 

Знать:  

- методологию и принципы организации проектной работы по 

созданию систем поддержки принятия решений; 

Уметь:  

- решать задачи по выполнению коллективной проектной дея-

тельности для создания, поддержки и/или использования экс-

пертных и рекомендательных систем; 

Владеть:  

- навыками использования специализированных инструмен-

тальных средств в ходе проектирования и разработки интел-

лектуальных систем поддержки принятия решений.  
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